i PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO DE SAO PAULO
San Engae — Tewa do Tasde ¢ Faging, poc Hatuneza

MENSAGEM N.2 02/2026
De 09 de janeiro de 2026

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a apreciacdo de Vossa
Exceléncia e desta Nobre Camara Municipal a presente Propositura, que adequa a estrutura do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Sao Roque e da outras providencias.
Este projeto visa adequar o funcionamento da Autarquia, tornando coerente sua legislacdo com
as demais previsdes legais municipais, bem como otimizar seu funcionamento, primando atingir o

principio da eficiéncia, expresso no artigo 37, da Constituicao Federal.

Nota-se que este projeto altera a Lei 5.343/2021 em alguns
tépicos e, para melhor elucidagao, discorro acerca de seus temas abordados.

A primeira alteracdo do projeto, suprimindo parte do texto
anterior, torna coerente a natureza do cargo de Diretor-Presidente aos demais cargos de

provimento em comissé@o do Municipio.

Em seguida, o projeto regulamenta o vencimento e jornada do
cargo de Controlador Interno que, embora criado através da Lei 5.814/2024, ndo disciplinou estas
matérias fundamentais para a validade de seu provimento e possibilidade de realizagao do
concurso publico. Além disso, a proposta regulamenta de forma correta, dando segurancga juridica

ao valor atribuido a fungéo gratificada, enquanto ndo nomeado servidor de provimento efetivo.

No que tange ao cargo de Ouvidor, o projeto pretende excluir
esse cargo de provimento efetivo do Instituto, em razdo das disposicoes da Lei 5.324/2021, que
instituiu a Ouvidoria Geral do Municipio, envolvendo a Administracao Direta e Indireta (que inclui
o Instituto), de modo que se criaria um novo cargo no Municipio para atingir a mesma finalidade
de outro preexistente e em funcionamento pelo Poder Executivo. Além disso, a experiéncia ao
longo destes aproximados 5 (cinco) anos de existéncia da Autarquia, foi possivel observar a baixa
demanda a este servigo de forma exclusiva no Instituto que justifique a criagéo de estrutura prépria,
prezando, deste modo pela economia do erario publico. O projeto pretende a manutencao do canal
préprio de Ouvidoria do Instituto, que ja vem sendo utilizado, através da Fungao Gratificada atual,
permanecendo desta forma e regulamentando esta fun¢do visando a segurancga juridica também

abordada com referéncia ao cargo de Controlador Interno.

Por fim, as alteragbes previstas nos anexos da Lei 5.343/2021
se motivam da seguinte forma. Cria-se dois novos cargos de Analista, de provimento efetivo,
aproveitando-se concurso valido atualmente, em razdo de que dois cargos atualmente desta
funcéo estao vagos, pois servidores efetivos ocupam cargo de Diretores, 0 que se imagina tornar

uma tendéncia futura no Instituto, haja vista que a peculiaridade dos assuntos tratados envolvem
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matérias correlatas de seu cotidiano e ha a exigéncia da Lei 5.343/2021 de que os Diretores do

Instituto sejam nomeados dentre os servidores efetivos no Municipio. Dessa forma, busca-se
igualar a estrutura do Instituto prevista na lei de sua criagdo com a possibilidade de novos

servidores o integrarem.

Nota-se, ainda sobre o cargo de Analista, que o projeto prevé
uma evolugao de seus vencimentos, equiparando-se a remuneragao prevista no Plano de Cargos
e Salarios do Municipio, a respeito dos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo que
se exijam Curso Superior, tendo como fundamento o artigo 135, §1°, da Lei Organica deste
Municipio.

Os demais dados dos anexos e vencimentos ali previstos nao
contam com reajuste real, mas somente com a atualizacdo dos valores ja aplicados ap6s os

reajustes concedidos aos servidores do Municipio, retratado neste ano através da Lei

Ante todo o exposto, fazendo inegavelmente cumprir com as
condi¢des legais a respeito do tema abordado, convido os nobres Vereadores a apoiar este
Projeto, a dar um passo fundamental na eficiéncia do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais. Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e demais membros desta Augusta
Casa meus votos de elevada estima e distinta consideragéo, requerendo para este projeto de
lei os beneficios da tramitacao sob regime de urgéncia, nos termos do art. 191, inciso Il e
art. 195, do Regimento Interno dessa Augusta Casa de Leis.

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Ao Excelentissimo Senhor

JULIO ANTONIO MARIANO

DD. Presidente da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sao Roque/SP
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PROJETO DE LEI N.2 02/2026
De 09 de janeiro de 2026.

Altera dispositivos da Lei n2 5.343, de 12 de dezembro de
2021, que dispoe sobre a reestruturacao do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao
Roque - SAO ROQUE PREV, e da outras providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque, no uso de
suas atribuicoes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica de
Sao Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 O caput do art. 53, da Lei n° 5.343/2021, passa a

vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 53. Fica criado o cargo de Diretor Presidente, constante
do Anexo lll desta Lei, de livre nomeacdo pelo Prefeito
Municipal

................................................................................ ’(NR)
Art. 2° Os §§ 12 e 22 do art. 61-C da Lei n° 5.343/2021,

passam a vigorar com as seguintes redagdes:

com a seguinte redagéo:

CAFLBTC ..

§1° Até a nomeacdo de servidor aprovado em concurso
publico especifico, o Diretor Presidente nomeara
temporariamente servidor efetivo, para atuar em fungdo
gratificada de Controlador Interno.

§2° A remuneragdo da fungdo gratificada de Controlador
Interno sera correspondente a 50% (cinquenta por cento) da
referéncia V da tabela de vencimentos da Prefeitura
Municipal de S&o Roque.

................................................................................ "(NR)
Art. 32 O art. 61-D da Lei n° 5.343/2021, passa a vigorar

“Art. 61-D. A Ouvidoria do SAO ROQUE PREYV integra a
Ouvidoria Geral do Municipio, prevista na Lei n°® 5.324/2021,
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sendo um servigo institucional para consultas, duvidas,
reclamacgées, denuncias, elogios e solicitagées.” (NR)

Art. 4° O art. 61-F da Lei n®° 5.343/2021, passa a vigorar com

“Art. 61-F. As atividades de Ouvidor do SAO ROQUE PREV
serdo exercidas através de fungdo gratificada atribuida a
servidor efetivo da autarquia, com formagdo de nivel
superior de escolaridade compativel com as atribuicbes a ele
inerentes.

§2° A remuneragdo da fungéo gratificada de Ouvidor sera
correspondente a 50% (cinquenta por cento) da referéncia V
da tabela de vencimentos da Prefeitura Municipal de Sao
Roque.

G4 e ’(NR)

Art. 52 O art. 61-G da Lei n° 5.343/2021, passa a vigorar com

“Art. 61-G. A Ouvidoria do SAO ROQUE PREV, sempre que
solicitada, prestara as informacées necessarias a Ouvidoria
Geral do Municipio para a consecugdo dos objetivos
previstos na Lei n° 5.324/2021.” (NR)

Art. 6°. Ficam alterados os Anexos Il, Il e IlI-A da Lei n®

5.343/2021, conforme anexo Unico desta lei.

Art. 7°. Ficam revogadas as disposicdes contrarias,

especialmente o §1° do art. 61-F da Lei n? 5.343, de 1° de dezembro de 2021.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 09/01/2026

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO

PREFEITO
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ANEXO UNICO

(Projeto de Lei n.2 02/2026)

ANEXO 1l

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO SAO ROQUE PREV

Quant{Denominaca | Carga Requisitos Padrao de
o] Horaria Vencimento
s
02 |Oficial 40h |Ensino Médio. I
Administrativ
o
06 |Analista 40h |Curso Superior nas areas de Administracao, Il
Ciéncias Econémicas, Contédbeis ou Atuarias
Direito, Gestao Publica, Gestdo de Recursos
Humanos ou Politicas publicas.
01 |Analistade 40h |Curso Superior em Tecnologia ou Sistema Il
Sistemas de Informacéo.
01 |Contador 40h |Curso Superior em Contabilidade; Registro Il
Previdenciari no Conselho Regional de Contabilidade.
o
01 |Procurador 20h |Curso Superior em Direito; Inscricdo da Il
Previdenciari Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
0
01 |Controlador 30h |Curso Superior completo. Il
Interno
ANEXO Il - Lei 5343/2021
Tabela |
Cargo em Comissao com Mandato
N® de Denominacao Requisitos Referéncia
Cargos ¢ q
Curso Superior nas éareas de Direito,
Economia, Contabeis ou Administracao;
Diretor - Experiéncia profissional minima de 06
01 : (seis) anos no mercado financeiro ou em CCO1
Presidente ~ - .
gestdo publica (em cargo de chefia,
direcéo ou assessoramento da
Administragao Publica Direta ou Indireta
ou de Empresa Privada);
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Tabela ll
N® de Denominacao Requisitos Referéncia
Cargos
01 Dlretor.Admm!stratlvo Curso Sup_erlor; titular de CCo2
Financeiro cargo efetivo
01 Diretor Previdenciario gléf[i,%SUpenor; titular de cargo CCo2
01 Assessor de Investimentos | Curso Superior CC03
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ANEXO IlI-A — Lei 5343/2021

TABELA |
CARGOS DE PADRAO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS
EFETIVOS
Referéncia Valor (R$)
I 2.243,08
I 4.904,01
1 6.538,68
TABELAII
CARGOS DE PADRAO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO
Referéncia Valor (em R$)
CCo1 R$ 15.833,56
CCo2 R$ 10.555,70
CCo03 R$ 6.597,32
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