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PARECER JURIDICO N° 16/2026

Resposta ao Oficio COC n°® 04/2026
Processo n° 46/2025, de 10/10/2025
Objeto: Analise Juridica do Edital n® 03/2026 de Abertura de Inscrigdes do Concurso

Publico

I - RELATORIO

Ementa:

CONCURSO

PUBLICO.

ANALISE

DE

LEGALIDADE E CONSTITUCIONALIDADE DA MINUTA
DO EDITAL. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES.
RESSALVAS AO LONGO DO PARECER.

Trata-se de andlise estritamente juridica acerca da Minuta

do Edital n® 03/2026 de Abertura de Inscrigdes do Concurso Publico para provimento de

cargos atualmente vagos, dos que vagarem e forem necessarios a Camara Municipal da

Estancia Turistica de

Sdo Roque —

Constituicao Federal, art. 37, inciso III. Os cargos objeto de certame sao:

SP, durante seu prazo de validade nos termos da

Cargos Requisitos Minimos Carga Salario Inicial Vagas
Exigidos Horaria (Lista Geral)
Semanal
Auxiliar de Operagdes e Ensino Médio Completo 40H R$ 3.405,27 1
Manutencao
Assistente de Recursos Ensino Médio Completo 40H R$ 4.578,04 1
Humanos
Assistente de Informatica | Ensino Médio Completo 40H R$ 4.578,04 1
e Curso Técnico na area
Assistente de Licitacoes, Ensino Superior 40H R$ 5.805,19 1
Compras e Contratos Completo em qualquer
area
Oficial Legislativo Ensino Superior 40H R$ 5.805,19 1
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Completo em qualquer

area

Controlador Interno Ensino Superior 20H R$ 6.178,71 1
Completo em qualquer

area

Contador Ensino Superior 40H R$ 6.178,71 1
Completo em
Contabilidade e registro

no CRC

O presente parecer estd adstrito aos aspectos legais
envolvidos no procedimento trazido a exame, de forma que esta Assessoria Juridica ndo
adentrard em aspectos técnicos e econdmicos, bem como ao juizo de conveniéncia e
oportunidade na contratagao pretendida.

De fato, presume-se que as especificagdes técnicas
contidas no presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da
contratacdo, suas caracteristicas e requisitos, tenham sido regularmente determinadas
pelo setor competente do 6rgdo, com base em parametros técnicos objetivos para a
melhor consecu¢ao do interesse publico.

FEis a sintese do necessario.

IT1 - INTRODUCAO

A regra para ingresso a cargos efetivos e empregos
permanentes na Administragdo direta e indireta ¢ através de concurso publico, conforme

estabelece a Constituicao Federal em seu art. 37, 11, in verbis:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[.--]

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na
forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo;
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O concurso publico € precedido de edital publicado com a
antecedéncia minima necessaria para que todos os possiveis interessados tenham
oportunidade de tomar conhecimento do certame. Fato ¢ que o edital de concurso
publico é um ato normativo das regras que regem as provas do certame.

Vale lembrar que as normas que regem ess€ processo
estdo vinculadas ao cumprimento obrigatorio tanto dos 6rgdos publicos quanto dos
candidatos. Sendo assim, o edital ¢ conhecido por “Lei do Concurso”, pois estabelece
todos os aspectos legais do certame, garantindo a compreensdo de todas as
particularidades dos cargos publicos ofertados.

Como ja destacado, o edital faz parte de um ato
administrativo de carater normativo. Sendo assim, deve ser o documento elaborado a
partir da observancia as normas constitucionais e legais. No Edital deve constar, dentre
outros topicos:

e identificagdo da banca realizadora do certame e do responsavel pela promocgao
do concurso;

e 0 prazo razoavel entre o inicio e o fim das inscri¢des (pelo menos 30 dias;

e o0 prazo de antecedéncia minima entre a publicacdo do edital e a realizacdo da
prova podera ser de 60 (sessenta) dias;

e Previsdo de isencdo de taxa para pessoas que nao tenham condigdes de arcar
com despesas de sua inscri¢do. A auséncia da referida previsdo ou vedacdo viola
os principios do amplo acesso aos cargos publicos (art. 37, I, da CF e da
isonomia material e art. 5° caput, da Constituicao Federal/88);

e quantidade de cargos objetos do edital, ¢ obrigatorio constar no edital a clausula
de reserva de vaga a portador de deficiéncia, que se impde por for¢a do artigo
37, VIII, da CF, quando for o caso;

e denominagdo das vagas e remuneragdo inicial, discriminando as parcelas que
compde 0s vencimentos;

o leis que regem sobre o cargo e a carreira;

e descricdo dos cargos publicos bem como suas tarefas e atribuicdes;

e escolaridade exigida para posse no cargo publico;

e local e hora da inscricdo no concurso e da provavel realiza¢ao das provas;
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e valor da taxa de inscrigdo e casos onde se pode obter a isen¢do, incluindo
orientacdes gerais para entrega do requerimento de isen¢do da taxa, quando
aplicavel;

e conteudo programatico, isto ¢, detalhes sobre as disciplinas que serdo cobradas
em prova tedrica e pratica;

o ectapas do concurso e suas respectivas fases, indicando os critérios de
classificagdo e eliminagao (incluindo reprovagdo automatica);

e exigéncia, se necessario, de exames médicos e/ou psicotécnicos e antecedentes
através de sindicancia da vida pregressa;

e prazo de validade do concurso e a prorrogacao, quando cabivel,

e escolaridade minima exigida no ato de posse do cargo — vale lembrar ser

vedada a exigéncia de comprovagao na inscrigdo e demais etapas.

Além das consideragdes ja mencionadas, ha de se observar
ainda o Principio da Razoabilidade, implicito na Constituicdo Federal, que objetiva
aferir a compatibilidade entre os meios e os fins, de modo a evitar restricdes
desnecessarias ou abusivas por parte da Administragdo Publica, com lesdo aos direitos
fundamentais.

Os concursos publicos terdo validade de até¢ dois anos,
prorrogéaveis uma vez por igual periodo (art. 37, III, da CF), isto €, por tempo igual ao
que lhes haja sido originariamente consignado (art. 37, IV, da CF). E nos termos do
item 1.2. do Edital, o prazo de validade deste Concurso Publico serd de 2 (dois) anos,
contado da data da sua homologacdo, prorrogavel por uma tUnica vez e por igual

periodo, a critério da Administragao.

III - VALE-ALIMENTACAO

No que concerne ao item 2.1.1 “a”, que diz respeito aos beneficios mensais,
especificamente ao vale-alimentacdo no valor de R§ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais), que sera proporcional aos dias efetivamente trabalhados. No entanto, tendo em
vista as proprias ressalvas constantes da Lei n° 2.803, de 30 de outubro de 2003,

entendo pertinente, em prol da segurancga juridica, fazer constar:
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a) Vale-alimentagao no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais),
proporcional aos dias efetivamente trabalhados, observadas as excecdes

previstas no art. 4° da Lei municipal n°® 2.803/2003.

IV — INEXISTENCIA DE RESERVA IMEDIATA DE VAGAS AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA

O art. 37, VIII, da Constitui¢do Federal, assegura o direito

de cotas para pessoas com deficiéncia em concursos publicos, a saber:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

VIII — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para
as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua
admissio;

O conceito de pessoa com deficiéncia vigente ¢ o da
Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, com for¢a
normativa de emenda constitucional, ¢ o da Lei Brasileira de Inclusdo, Lei n°

13.146/2015:

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena ¢ efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas

Fato ¢ que aos municipios compete garantir os direitos das
pessoas com deficiéncia estabelecidos em lei (art. 23, II, CF), inclusive quando da
confecc¢do do plano de carreira dos servidores e servidoras municipais (art. 39, CF).

Neste sentido, os municipios devem respeitar as
normativas federais e estaduais acerca da inclusdo de pessoas com deficiéncia no

mercado de trabalho, sendo que a interpretacdo das normas editalicias municipais sobre


mailto:camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

\/Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447

& www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

plano de cargos e carreiras do ente publico ndo pode ter por conddao a exclusdo da
pessoa com deficiéncia em detrimento das disposigdes das normas federais e estaduais.

A observancia dos percentuais legais estabelecidos deve
ser aferida tanto em abstrato, quando da publicacao do edital e a previsao do numero de
vagas disponiveis, quanto em concreto, no chamamento dos candidatos, respeitado o
Tema n°® 784 do STF.

Conforme j& decidido pelo Supremo Tribunal Federal,
havendo uma unica vaga original no concurso, 5% dela ¢ 0,05 vaga. Com o
arredondamento dessa fragao para o primeiro numero inteiro subsequente, o que da 1.

Considerando que 1 ¢ 100% de uma vaga disponivel;
portanto, ndo ha vagas para pessoas com deficiéncia, dado o teto de 20%. Ou seja,
considerando existir apenas 1 vagas para cada cargo, inexiste obrigatoriedade de
fornecimento de vagas imediatas para pessoas com deficiéncia.

A prépria Lei Municipal n°® 2.209/1994, que dispde sobre o
regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Sdo Roque, pertencentes a

administracao direta, as autarquias e as fundagdes publicas municipais, dispoe:

Art. 5° S3o0 requisitos minimos para investidura em cargo publico
municipal:

§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico para provimento de cargos cujas
atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, em percentual maximo de 5% (cinco por cento) das vagas
de determinados cargos, na forma de regulamento especifico.

Desta  maneira, inexiste  obrigatoriedade de
fornecimento de vagas imediatas para pessoas com deficiéncia, o que o Edital bem
descreve no item 2.2, inclusive prevendo que, na hipotese de surgimento de novas
vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico, seja por vacancia ou por
criagdo de cargos, aplicar-se-4, obrigatoriamente, o percentual de reserva de vagas de
5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia.

A caracterizagdo da deficiéncia de que trata este Capitulo
observard, ainda, os parametros do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, do Decreto
Federal n® 5.296/2004. No mais, no item 6.2.1 do Edital, consta que, em estrita
observancia as normas vigentes, sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas

6
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amparadas pela Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), pela Lei
Federal n° 14.126/2021 e Sumula n° 377 do STJ (Visdo Monocular) e pela Lei Federal
n° 14.768/2023 (Surdez Unilateral).

A Leit Federal n° 14.768/2023 considera deficiéncia
auditiva a limitagdo de longo prazo da audigdo, unilateral total ou bilateral parcial ou
total, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, obstrui a participagdo plena e
efetiva da pessoa na sociedade, em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

Atente-se apenas para o fato de que o Superior
Tribunal de Justica tem jurisprudéncia reiterada e recente no sentido de que o
portador de surdez unilateral ndo se qualifica como pessoa com deficiéncia para o

fim de disputar as vagas reservadas em concursos publicos.

Stimula n°® 552 do STJ: O portador de surdez unilateral ndo se
qualifica como pessoa com deficiéncia para o fim de disputar as vagas
reservadas em concursos publicos.

Fato ¢ que o Decreto n° 3.298/99, prescreve no bojo do art.
4°, 11, que deficiéncia auditiva ¢ conceituada como a “perda bilateral, parcial ou total,
de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000HZz".

O Decreto n° 11.063/2022 (que estabelece os critérios e o0s
requisitos para a avaliacdo de pessoas com deficiéncia ou pessoas com transtorno do
espectro autista para fins de concessdao de isencdo do Imposto sobre Produtos

Industrializados - IPI na aquisi¢ao de automoveis) define que:

Até que se proceda a regulamentagdo e a implementacdo da avaliacdo
biopsicossocial de que trata o § 1° do art. 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de
julho de 2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia”, considera-se
pessoa com deficiéncia a que se enquadrar na categoria de
“deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB
(quarenta e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000
Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz)”.

De fato, houve regulamentagdo posterior com a Federal n° 14.768/2023,
considerando deficiéncia auditiva a limitagdo de longo prazo da audicdo, unilateral total

ou bilateral parcial ou total, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, obstrui a

7
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participacao plena e efetiva da pessoa na sociedade, em igualdade de condigdes com as
demais pessoas.
No entanto, os entendimentos jurisprudenciais patrios seguem inalterados até o

presente momento, conforme se depreende:

APELACAO CIVEL - CONCURSO PUBLICO - INSCRICAO
DENTRO DAS VAGAS DE PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS - SURDEZ UNILATERAL - INDEFERIMENTO DA
INSCRICAO - NAO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DO
EDITAL E DA NORMA REGENTE - LEGITIMIDADE DO ATO
ADMINISTRATIVO - CONDICOES AFERIDAS A EPOCA DA
INSCRICAO E PERICIA DA ACADEPOL - IMPROCEDENCIA
DO PEDIDO. Se a pericia médica do concurso, ndo desconstituida
pelo autor, constatou apenas a sua "PERDA AUDITIVA
UNILATERAL" e ndo a perda bilateral, conforme exige o art. 4°, 11
do Decreto Federal 3.298/99 para ser considerado portador de
deficiéncia, impde-se a manutencdo da sentenca de improcedéncia do
pedido.

(STF - ARE: 00000000000001544220 MG, Relator.: PRESIDENTE,
Data de Julgamento: 04/04/2025, Data de Publicagdo: PROCESSO
ELETRONICO DJe-s/n DIVULG 04/04/2025 PUBLIC 07/04/2025)

CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. CONCURSO
PUBLICO. DEFICIENCIA AUDITIVA UNILATERAL.
CANDIDATO QUE CONCORREU A VAGA RESERVADA A
DEFICIENTE. INEXISTENCIA DE DIREITO. PRECEDENTES DO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL E DO SUPERIOR TRIBUNAL
DE JUSTICA. SENTENCA MANTIDA. APELACAO
DESPROVIDA.

1. Consoante orientagdo jurisprudencial do Supremo Tribunal Federal
(AgRg MS 29.910/DF), e do Superior Tribunal de Justica (MS
18.966/DF), a perda auditiva unilateral ndo ¢ condigdo apta a
qualificar o candidato a concorrer as vagas destinadas aos portadores
de deficiéncia, visto que, de acordo com o Decreto n. 3.298/1999,
considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta ¢ um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

2. Néo se pode olvidar o enunciado da Simula n. 552 do STJ, segundo
o qual, o portador de surdez unilateral ndo se qualifica como pessoa
com deficiéncia para o fim de disputar as vagas reservadas em
concursos publicos 3. Desse modo, o pleito do impetrante nao
encontra ressonancia na jurisprudéncia mais recente dos Tribunais
Superiores, que ndo tém reconhecido a condicdo de deficiente ao
candidato portador de insuficiéncia auditiva unilateral.

(STJ - REsp: 00000000000002183142, Relator.: Ministro TEODORO
SILVA SANTOS, Data de Julgamento: 20/03/2025, Data de
Publicacdo: Data da Publicagdo DJEN 24/03/2025)
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V — INEXISTENCIA DE RESERVA IMEDIATA DE VAGAS AS PESSOAS
NEGRAS OU AFRODESCENDENTES

Com relacao as vagas destinadas as pessoas negras ou
afrodescendentes, a Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025, ampliou de 20% para 30% a
reserva de vagas em concursos publicos, sendo: 25% para pessoas pretas ou pardas, 3%
para indigenas e 2% para quilombolas.

No entanto, a citada legislagdo ¢ valida apenas para os
orgdos publicos federais, incluindo autarquias, fundag¢des, empresas publicas e
sociedades de economia mista controladas pela Unido.

No ambito municipal, a Lei n® 5.111/2020, que dispde
sobre o estabelecimento de cotas raciais para ingresso de negros € negras no servico

publico municipal, consta:

Art. 1° Todos os 6rgdos da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Sdo Roque ficam obrigados a disponibilizar em seus
quadros de cargos em comissdo e efetivos o limite minimo de 20%
(vinte por cento) das vagas e/ou cargos publicos para negros, negras
ou afrodescendentes.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, consideram-se negros, negras ou
afrodescendentes as pessoas que se enquadram como pretos, pardos ou
denominagdo equivalente, conforme estabelecido pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou seja, sera considerada
a autodeclaragdo.

§ 2° Sera garantida a equidade de género para composi¢do das
ocupagdes a que se refere a presente Lei.

Apesar de inexistir a obrigatoriedade de fornecimento
de vagas imediatas, consta do Edital que, na hipotese de surgimento de novas vagas
durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seja por vacancia ou por criacao de
cargos, aplicar-se-a, obrigatoriamente, o percentual de reserva de vagas de 20% (vinte
por cento) para pessoas negras ou afrodescendentes.

Fato ¢ que a classificagdo obtida na lista de ampla
concorréncia, ndo impede a nomeacao para a relagdo de vagas reservadas aos negros ou
afrodescendentes.

In casu, aos candidatos que se autodeclarem negros ou

afrodescendentes, ¢ assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico, observada a
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reserva de 20% (vinte por cento) das vagas por cargo, nos termos da Lei Municipal n°
5.111/2020.

Consta do Edital, especificamente do item 7.1.1 que, para
fins de aplicagdo da Lei Municipal n° 5.111/2020 no Concurso Publico, poderao
concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou afrodescendentes os candidatos que
assim se autodeclarem no ato da inscri¢do, identificando-se como de cor preta ou parda,
conforme os critérios de cor ou raga utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

Acerca do procedimento de heteroidentificacdo, os
candidatos autodeclarados negros ou afrodescendentes classificados serdo submetidos a
procedimento de heteroidentificagdo a fim de verificar a veracidade de sua
autodeclaragao.

No edital, especificamente no item 7.15.3, destaca que o
procedimento de heteroidentificacdo serd integralmente filmado e a gravagdo sera
utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos, assegurando-se,
quando cabivel, o contraditorio e a ampla defesa. E, nos termos do item 7.16.2.1 do
Edital, o candidato que tiver sua autodeclaragdo ndo confirmada poderd apresentar
recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, conforme procedimentos definidos no Capitulo

XII do Edital, em conformidade com o entendimento do Supremo Tribunal Federal:

EMENTA REFERENDO EM MEDIDA CAUTELAR EM RECLAMACAO.
ADC 41. CONCURSO PUBLICO. COTA ETNICA.
HETEROIDENTIFICACAO. AMPLA DEFESA. PLAUSIBILIDADE
JURIDICA E PERIGO NA DEMORA. 1. O Pleno, no julgamento da ADC
41, assentou que, na selecdo de candidatos inscritos em concursos publicos
em vagas destinadas a pessoas negras, “é legitima a utilizacdo, além da
autodeclaracao, de critérios subsidiarios de heteroidentificacio, desde
que respeitada a dignidade da pessoa humana e garantidos o
contraditério e a ampla defesa”. 2. A previsdo editalicia de auséncia de
recursos para questionar a decisdo da comissdo de heteroidentificacdo destoa
da garantia da ampla defesa do candidato afetado pelo ato administrativo. 3.
Uma vez em curso as provas orais do certame, mostra-se configurada
situacdo reveladora de risco ao resultado util do processo. 4. Medida cautelar
referendada.

(STF - Rcl: 62861 SP, Relator.. Min. NUNES MARQUES, Data de
Julgamento: 13/11/2023, Segunda Turma, Data de Publicagdo: PROCESSO
ELETRONICO DJe-s/n DIVULG 01-12-2023 PUBLIC 04-12-2023)
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E possivel observar do item 7.15 que a autodeclaracdo ¢
condicdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou afrodescendentes, e a

\

classificagdo do candidato na lista especial fica condicionada a confirmacdao da
autodeclaragdo em procedimento de heteroidentificagao.

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado
presencialmente na cidade de Sao Roque — SP, por Comissdo de Heteroidentificagdo
constituida pela Fundagdo VUNESP, em dia, horario e local determinados por Edital de
Convocagao especifico para esse fim.

Portanto, a previsdo de heteroidentificacdo do candidato
observou os critérios objetivamente estabelecidos na Lei municipal n° 5.111/2020. O
critério para o candidato concorrer nas vagas de negros e pardos foi fixado
objetivamente, ou seja, o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE na forma da Lei.

E eventual decisdo da comissdo no sentido de que o
candidato ndo se encaixa nos critérios especificados no edital para concorrer ao sistema
de cotas para negros, possui natureza juridica de ato administrativo e, por consequéncia,
presume-se certa e legitima, comportando afastamento somente mediante a produgao de

provas suficientes e cabais em sentido contrario.

VI - REQUISITOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO

A posse no cargo fica condicionada ao atendimento dos
requisitos constitucionais e legais, bem como as condigdes estabelecidas no Edital. O
direito a posse integra o patrimonio juridico do candidato aprovado em concurso
publico e nomeado para o respectivo cargo.

Apenas a lei em sentido formal (ato normativo emanado
do Poder Legislativo) pode estabelecer requisitos que condicionem ingresso no servigo
publico. As restrigdes e exigéncias que emanem de ato administrativo de carater
infralegal revestem-se de inconstitucionalidade. Nesse sentido, ensina Celso Antonio

Bandeira de Mello':

I BANDEIRA DE MELLO, Celso Antdnio. Regime dos servidores da administragio direta e indireta
(Direitos e deveres), 11° edi¢do, Editora Malheiros, 1991, p.59/60).
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Os requisitos para a acessibilidade a que alude o art. 37, I — como nele
claramente se 1€ -, hdo de estar estabelecidos em lei; ndo, portanto, em
atos subalternos, proprios da Administragdo, como os regulamentos,
portarias ou editais de concurso.

Deste modo, ndo pode o edital criar restricdes ao acesso a
cargo publico ndo previstas na lei que regulamenta o exercicio da respectiva profissao.
E pacifico o entendimento do Supremo Tribunal Federal no sentido de que a regra geral
¢ 0 acesso de todos aos cargos publicos, salvo limitagdes decorrentes de lei. Entretanto,
elas so serdo legitimas se forem fixadas, de forma razoavel, para atender as exigéncias
das fung¢des do cargo.

Assim, procedida a nomeacdo e verificado o
preenchimento dos requisitos legais, o ato de posse deverd ocorrer no prazo legal, que,
no caso, de acordo com o art. 12 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Sao Roque, instituido pela Lei n°® 2.209/1994:

Art. 12. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, o que
devera ocorrer dentro do prazo de 7 (sete) dias, contados da
convocagdo do aprovado, prorrogavel por igual periodo a critério da
administracdo, pena de desisténcia.

§ 1°Para o servidor em licenca, ou afastado por qualquer outro
motivo, exceto no caso de licenga para tratar de interesses particulares,
o prazo sera contado do término do impedimento.

§ 2°No ato da posse o servidor apresentara, como condi¢do
indispensavel ao ato, declaragdo de que ndo exerce outro cargo,

emprego ou fungdo publica inacumulavel.

A norma prevista no art. 37, I, da CF ¢ categorica ao
enunciar que os requisitos de admissibilidade a cargos, empregos e fungdes publicas
devem estar previstos em Lei, (no sentido de lei formal) e ndo outro ato normativo

administrativo.

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

I — os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim
como aos estrangeiros, na forma da lei;
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Nos termos da Lei Municipal n® 2.209/1994, que dispoe
sobre o regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Sdao Roque,
pertencentes a administracdo direta, as autarquias e as fundagdes publicas municipais,

sa0 requisitos minimos para investidura em cargo publico municipal:

Art. 5° S3o requisitos minimos para investidura em cargo publico
municipal:

I - a nacionalidade brasileira;

II - a idade minima de dezoito anos;

III - a quitag@o com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - aptidao fisica e mental;

V - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

§ 1° As atribuicées do cargo podem justificar a exigéncia de
outros requisitos estabelecidos em lei.

Em matéria de concurso, a Administragdo Publica possui
discricionariedade ao elaborar as regras editalicias, as quais vinculam tanto o candidato
como a propria Administrac¢do, a fim de escolher, dentre todos os participantes, aqueles
que melhor se adequem a fungao.

O candidato aprovado em concurso publico estd
condicionado ao cumprimento dos requisitos estabelecidos em Edital, que ¢ a lei do
concurso, cujas regras vinculam tanto a Administragdo quanto os candidatos (STJ —
AgRg no RMS 35.941/DF).

Fato ¢ que o art. 5°, § 1°, da Lei Municipal n°® 2.209/1994,
em similitude com o texto da Constituicdo Federal, possibilita a inclusdo de novos
requisitos (extrinsecos) estabelecidos em lei e desde que as atribui¢des do cargo possam
justificar tal exigéncia.

A Minuta do Edital prevé que a investidura nos cargos
previstos neste Concurso Publico observard os requisitos legais e as condicdes
estabelecidas no Edital.

3.2. O atendimento aos requisitos mencionados no item anterior fica

condicionado a apresentacdo dos documentos comprobatérios abaixo

relacionados, na data da posse, sob pena de perda do direito a

investidura no cargo:

a) ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma

estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar

amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,

com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1°
do art. 12 da Constitui¢do Federal;
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c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) estar em dia com as obrigacdes cleitorais;

e) estar em dia com as obrigagdes relativas ao servigo militar, quando
aplicavel, nos termos da legislagdo vigente, mediante apresentacdo de
Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporacio ou
Certiddo de Quitagdo com o Servico Militar;

f) apresentar condigdes de saude compativeis com o exercicio das
atribuigdes do cargo, comprovadas por exame médico admissional,
sendo garantida as pessoas com deficiéncia a possibilidade de
exercicio das atribuigdes do cargo, conforme avaliagdo biopsicossocial
prevista neste Edital;

g) ndo registrar antecedentes criminais e estar no gozo dos direitos
civis e politicos;

h) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

i) possuir, cumulativamente, a escolaridade minima exigida e, quando
aplicavel, o registro ativo e regular no respectivo conselho de classe
profissional, conforme especificado na Tabela I deste Edital;

j) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época
da posse, de acordo com a legislacdo municipal vigente.

Em se tratando de concurso publico, prevalece, no
ordenamento juridico patrio, o principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio,
sendo o edital um ato vinculante tanto para a Administragao Publica quanto para os
candidatos que se submetem ao concurso, de forma que todos devem observar as regras
estabelecidas. O principio da vinculagdo ao edital representa uma faceta dos principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da isonomia.

Com relacdo a exigéncia de estar com o CPF regularizado
junto a Receita Federal, ¢ indubitdvel que todo 6rgdo publico exige que o servidor esteja
em situagdo regular junto a Receita Federal. O que se deve observar é, todo candidato
pode prestar o concurso se niao estiver regular com a Receita, mas nao ¢é ilegal
exigir sua regularizacio para a posse no cargo.

Embora a aprovagdo garanta o direito a nomeacgdo, a posse
so ocorre se toda a documentagdo estiver regular no momento da apresentagdao ao 6rgao
publico. Os Tribunais patrios t€ém entendido que a administragdo pode exigir CPF

regular, desde que:
e A exigéncia esteja prevista no edital;

e Seja concedido prazo razoavel para corregdo;

e Nao haja abuso ou desproporcionalidade.
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Nao seria legitima a clausula de edital de concurso publico
que restringisse a participa¢do de candidato pelo simples fato de responder a inquérito
ou a acdo penal, salvo se essa restricdo fosse instituida por lei e se mostrasse
constitucionalmente adequada. Esta restricio nao consta prevista o Edital, senao

apenas aquela previsao referente aos antecedentes criminais.

RECURSO EXTRAORDINARIO COM REPERCUSSAO GERAL.
IDONEIDADE MORAL DE CANDIDATOS EM CONCURSOS
PUBLICOS. INQUERITOS POLICIAIS OU PROCESSOS PENAIS
EM CURSO. PRESUNCAO DE INOCENCIA. PRINCIPIO DA
MORALIDADE ADMINISTRATIVA.

1. Como regra geral, a simples existéncia de inquéritos ou
processos penais em curso nio autoriza a eliminacdo de
candidatos em concursos publicos, o que pressupoe:

(i) condenacio por 6rgao colegiado ou definitiva; e

(ii) relacdo de incompatibilidade entre a natureza do crime em
questio e as atribuicoes do cargo concretamente pretendido, a ser
demonstrada de forma motivada por decisio da autoridade
competente.

2. A lei pode instituir requisitos mais rigorosos para determinados
cargos, em razdo da relevancia das atribui¢des envolvidas, como ¢ o
caso, por exemplo, das carreiras da magistratura, das fungdes
essenciais a justica ¢ da seguranca publica (CRFB/1988, art. 144),
sendo vedada, em qualquer caso, a valoragdo negativa de simples
processo em andamento, salvo situagdes excepcionalissimas e de
indiscutivel gravidade.

3. Por se tratar de mudanca de jurisprudéncia, a orientag@o ora firmada
ndo se aplica a certames ja realizados e que ndo tenham sido objeto de
impugnacdo até a data do presente julgamento.

4. Recurso extraordinario desprovido, com a fixa¢do da seguinte tese
de julgamento: “Sem previsdo constitucional adequada e instituida
por lei, ndo é legitima a clausula de edital de concurso publico que
restrinja a participacdo de candidato pelo simples fato de responder
a inquérito ou agdo penal”.

(RE 560900, Relator(a): ROBERTO BARROSO, Tribunal Pleno,
julgado em 06/02/2020, PROCESSO ELETRONICO
REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-204 DIVULG 14-08-2020
PUBLIC 17-08-2020)

A exigéncia de apresentagdo da certiddo tem o objetivo de
comprovar a idoneidade do candidato. No entanto, a desclassificacdo de candidatos em
concursos publicos por auséncia de apresentacdo de certidao de antecedentes criminais
deve considerar a possibilidade de aceitagdo de documentos apresentados em momento
posterior, desde que respeitado o prazo de validade e a finalidade de comprovacao da
idoneidade do candidato, evitando formalismos excessivos que comprometam o direito

a posse no cargo.
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Tese de julgamento: A apresentagdo tardia de certiddo negativa de
antecedentes criminais, desde que regularizada antes da posse, ndo
justifica a exclusdo do candidato em concurso publico, sob pena de
violagdo aos principios da eficiéncia e razoabilidade.

VII - USO DE NOME SOCIAL

A efetivacdo do direito ao uso do nome social por pessoas
transgénero encontra amparo no principio da dignidade da pessoa humana, previsto no
art. 1°, III, da Constitui¢do Federal, concretizando os direitos fundamentais a identidade
de género e a ndo discriminagao.

O Decreto n° 8.727/2016 garante o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de travestis e transexuais no ambito da
Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. O direito ao uso do
nome social ¢ regido por decretos que ndo regulamentam a forma e os meios de sua
efetivacdo, permitindo que 6rgdos publicos disciplinem a utilizagdo do nome social.

No presente edital resta assegurado o uso de nome social

aos candidatos transexuais e travestis, nos termos do Decreto Estadual n°® 55.588/2010.

VIII - PARA O CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE
JURADO

O direito de preferéncia do jurado em concurso publico
passou a existir com a Lei n® 11.689 /2008, a partir da alteragao do art. 440 do Cddigo
de Processo Penal. Assim, o candidato que tenha exercido a funcio de jurado a
partir da vigéncia da Lei Federal n° 11.689/2008 podera indicar essa condi¢do para

fins de critério de desempate, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal.

Art. 440. Constitui também direito do jurado, na condic¢do do art. 439
deste Codigo, preferéncia, em igualdade de condigdes, nas licitagdes
publicas e no provimento, mediante concurso, de cargo ou funcao
publica, bem como nos casos de promocdo funcional ou remogdo
voluntaria.

16


mailto:camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

\/Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970

: CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447

& www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

A lei foi expressa ao outorgar preferéncia ao jurado no
provimento de cargo mediante concurso publico, desde que tenha empatado com outro
candidato que nao detenha a mesma condicao.

Os critérios de desempate sdo usados unicamente para
ordenar a classificacdo entre candidatos empatados, contudo, estes critérios ndo podem
ser usados para reprovar um candidato que obteve a mesma pontuagdo de outro que foi
aprovado.

In  casu, a condicdo de jurado serd utilizada
exclusivamente como critério de desempate no momento da apuracao da classificagao
final, observada a ordem de precedéncia estabelecida no Capitulo XI do Edital.

empatado com outro candidato que ndo detenha a mesma condigao.

IX - CANDIDATA LACTANTE

Restou assegurado o direito a candidata lactante de
amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizacdo de provas e
etapas do concurso publico, em estrita observancia ao art. 227 da Constituicdo Federal,
ao art. 4° da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), aos arts.
1° e 2° da Lei Federal n° 10.048/2000 e a Lei Federal n°® 13.872/2019.

8.1.2. A amamentagdo podera ocorrer a cada 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, sendo o tempo despendido integralmente
compensado na duragdo da prova, em igual periodo, ndo podendo
exceder o limite de 60 (sessenta) minutos apds o término regular do
horario de aplicag@o da prova.

8.1.3. Os pedidos de condigdes especiais da prova serdo analisados
quanto ao cumprimento dos requisitos e condigdes estabelecidos neste
Edital.

No caso em aprego, as provas para os cargos de Auxiliar
de Operacdes e Manutencdo, Assistente de Recursos Humanos e Assistente de
Informatica terdo duragdo maxima de 30h, enquanto o concurso para os cargos de
Assistente de Licitagdes, Compras e Contratos, Oficial Legislativo, Controlador Interno

e Contador terdo duracao de prova de 3h30min, nenhum deles ultrapassando 4 horas de
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prova, ciente de que a amamentacao podera ocorrer a cada 2 (duas) horas, por até¢ 30
(trinta) minutos.

Acerca da e a Lei Federal n° 13.872/2019:

Art. 4° A mae terd o direito de proceder a amamentagdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

§ 2° O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo.

Ou seja, ndo pode ser excluido o direito da candidata
lactante de amamentar seu filho durante o certame, mas a compensacao de tempo
necessita de previsao em lei local, que inexiste no caso do municipio de Sdo Roque,
haja vista o contido na Lei Municipal n° 2.783/2023 que dispde, com base no art. 37, 11,
da Constitui¢do Federal, sobre normas gerais para a realizacdo de concursos publicos na
Administragao Publica Municipal.

Ressalto, assim, o que entende o Tribunal de Justica do

Estado de Sao Paulo:

Apelagdo — Mandado de seguranga — Pretende-se a suspensdo do
edital por incongruéncias verificadas no certame — Suspensdo do
edital aplicada pela Comissdo Examinadora "em razdo da existéncia
de inconsisténcias no teor do mesmo, prejudicando assim o processo
de selecdo" — Sentenca que reconheceu a perda superveniente do
objeto — Ao tempo da prolag@o da sentenca o entendimento se mostrou
acertado. Contudo, passados cinco dias daquela houve a republicacdo
do edital, pelo que se procedeu a analise dos pontos devolvidos em
recurso ¢ que deveriam ser corrigidos no edital: previsio de
compensagdo do tempo dispendido com amamentagdo de candidata
lactante durante o concurso, apresentagdo da Declaracdo de Bens e
Valores para a posse no cargo publico e afastamento de excessos
burocraticos para a inscricdo no concurso — Nao acolhimento — A
compensacio do tempo com a amamentacio da candidata lactante
é norma de observancia obrigatoria na esfera federal, pelo que
necessita de lei local reproduzindo a garantia o que nio se
vislumbra na Lei Municipal n° 6.871/16 — A necessidade de
apresentagdo da Declaracdo de Bens ¢ Valores do patriménio privado
do agente publico para a posse do cargo ¢ condicdo para a assungao do
cargo publico, pelo que ainda que ausente a previsdo no edital, dela
ndo ha como se esquivar o agente publico — No caso ndo se
demonstrou o excesso burocratico alegado — Sentenga de denegacao
da seguranca mantida — Recurso improvido.

(TJ-SP - Apelagdo Civel: 1000520-21 .2023.8.26.0071 Bauru,
Relator.: José Luiz Gavido de Almeida, Data de Julgamento:
01/09/2023, 3* Camara de Direito Publico, Data de Publicagao:
01/09/2023)
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Ha, no entanto, diversas denuUncias envolvendo a
compensagdo, tendo em vista que, para preservar a isonomia entre os candidatos,
deveria o edital, como assim o fez, assegurar o direito a amamentagdo com a
correspondente compensagao de prazo concedido a candidata lactante para amamentar

sua crianga, caso ela tenha feito uso do tempo, no decorrer da realizacao da prova.

X —USO DE ADERECOS CULTURAIS E RELIGIOSOS

No caso, sera permitido o uso de aderecos culturais e
religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipa, entre outros) durante a aplicacdo da
prova, desde que a solicitagdo tenha sido realizada no periodo de inscri¢cdes e
devidamente deferida. Trata-se de previsdo constitucional que protege a laicidade do

Estado e aos principios da impessoalidade e interesse publico.

X — USO DE DISPOSITIVO PARA AFERICAO DE GLICEMIA

O candidato com diabetes devera obrigatoriamente
informar, na ficha de inscricdo, se necessitara do uso de aparelho para aferi¢do de
glicemia durante a realiza¢do das provas. No caso, sera permitido o uso de glicosimetro
simples ndo conectado a celular.

O caso merece atengdo para o fato de que condicao médica
do candidato inscrito no concurso pode ter mudancgas apds a inscri¢do, necessitando de
cuidados especificos. No entanto, o Edital exige que esta necessidade seja apresentada —

inicialmente — quando do ato da inscrigao.

8.24.1.3. Para ter o uso do dispositivo permitido, o candidato devera:

a) No ato da inscriciio: Assinalar a op¢do correspondente na ficha de
inscrigao;

b) Até o encerramento das inscri¢ées: realizar o envio (upload) de
documentacdo comprobatoria, sendo admitido laudo/atestado médico
que indique a condigdo e a necessidade do uso do aparelho.
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XI — DA PONTUACAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA
CLASSIFICACAO

Acerca especificamente dos critérios de desempate, preve
o Edital que na hipotese de igualdade de nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia
de inscri¢do neste Concurso Publico, nos termos do paragrafo tnico
da Lei Federal n° 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa, sendo dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nota na Prova Pratico-Profissional;

c¢) obtiver maior niimero de acertos na disciplina de Conhecimentos
Especificos da Prova Objetiva;

d) tiver exercido a fun¢@o de Jurado, nos termos do Art. 440 do
Codigo de Processo Penal;

e) tiver maior idade (para os candidatos ndo enquadrados na alinea
"a"). 11.3. Persistindo o empate mesmo apos a aplicacdo de todos os
critérios acima, a Fundacdo VUNESP realizara sorteio publico para
definir a ordem de classificacdo

O art. 27, Pardgrafo unico, da Lei n® 10.741/03 (Estatuto
do Idoso) estabelece que o primeiro critério de desempate em concurso publico sera a
idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. E exatamente o que prevé o
Edital.

Ocorre que, no edital, sequer ha previsio de prova
pratico-profissional para os cargos em analise, razio pela qual ndo deve estar
inserido entre os critérios de desempate.

Ha também a previsdao, no bojo do item 17.2, de que
Serao disponibilizados os espelhos das folhas de respostas e o espelho de correcao
da prova pratico-profissional na “Area do Candidato”, no site da Fundacio

VUNESP, durante o prazo de recurso.

XII - MPUGNACAO DO EDITAL

A impugnacio ao edital de concurso publico ¢ o

instrumento juridico que permite ao interessado questionar disposi¢cdes do edital que
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considera ilegais, abusivas ou contrarias ao ordenamento juridico, antes mesmo da
realizacdo do certame.

A impugnacdo possui natureza preventiva, uma vez que
visa evitar que irregularidades se perpetuem durante todo o concurso publico.
Diferentemente dos recursos interpostos apos as fases do concurso, a impugnacao ataca
diretamente o ato normativo que rege o certame.

Inicialmente, nao vislumbro prazo para eventual
impugnacido do edital do concurso. O prazo especifico para impugnacdo deve ser
definido pelo proprio edital (frequentemente de 05 a 10 dias tuteis), sendo um prazo

decadencial.

XIII - PARTICIPACAO DO CONSELHO PROFISSIONAL

O CREA-SP ¢ uma autarquia, forma sob a qual atuam os
conselhos de fiscalizagdo profissional, que sdo criados por lei e possuem personalidade
juridica de direito publico, exercendo uma atividade tipicamente publica, qual seja, a
fiscalizagdo do exercicio profissional.

Os Conselhos Profissionais, enquanto autarquias
corporativas criadas por lei com outorga para o exercicio de atividade tipica do Estado,
tem maior grau de autonomia administrativa e financeira, constituindo espécie sui
generis de pessoa juridica de direito publico ndo estatal.

O controle dos conselhos profissionais pressupde a
respectiva inscri¢ao do profissional, dando ensejo a cobranca de anuidades. Isso porque
a auséncia de cumprimento da regular obrigatoriedade de inscrigdo e permanéncia nos
quadros do respectivo conselho, consoante previsto na legislagdo, permite reputar ilegal
o exercicio de profissio sem o devido registro, podendo sujeitar o profissional as
sancoes civis, administrativas e até mesmo penais.

O critério previsto para definir a obrigatoriedade quanto ao
registro considera a atividade basica ou a natureza do servico prestado. A jurisprudéncia
predominante confirma a desnecessidade de registro no CRA para empresas cuja
atividade ndo envolve atos tipicos de administracdo. A obrigatoriedade de registro no

Conselho Regional de Administragdo nao se aplica a atividades que ndo sdo
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consideradas atividades basicas de administracao, conforme a Lei n® 4.769/65. A tnica

existéncia ¢&:

Art. 3° O exercicio da profissio de Técnico de Administragdo ¢
privativo:

a) dos bacharéis em Administragdo Publica ou de Empresas,
diplomados no Brasil, em cursos regulares de ensino superior, oficial,
oficializado ou reconhecido, cujo curriculo seja fixado pelo Conselho
Federal de Educacdo, nos térmos da Lei n° 4.024, de 20 de dezembro
de 1961,

b) dos diplomados no exterior, em cursos regulares de Administragéo,
apos a revalidag@o do diploma no Ministério da Educagdo e Cultura,
bem como dos diplomados, até a fixa¢do do referido curriculo, por
cursos de bacharelado em Administragdo, devidamente reconhecidos;
¢) dos que, embora ndo diplomados nos térmos das alineas anteriores,
ou diplomados em outros cursos superiores e de ensino médio,
contem, na data da vigéncia desta lei, cinco anos, ou mais, de
atividades proprias no campo profissional de Técnico de
Administragdo definido no art. 2°.

Numa primeira analise, o art. 2° da Lei 4.769/1965, ao
enumerar as atividades privativas do técnico de administragdo, ndo faz qualquer
referéncia as atividades previstas pelo edital de licitagdo como inerentes a vaga
oferecida pelo concurso, razao pela qual ha a possibilidade de exercicio das atribuigdes
sem obrigatoria vinculacao ao Conselho Regional de Administra¢dao - CRA.

No entanto, o Poder Legislativo deve redigir um oficio
oficial enderecado a Presidéncia do CRA-SP ou ao departamento responsavel
(possivelmente a area de Fiscalizacdo ou a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas),
solicitando a divulgagao do edital do concurso publico para conhecimento e verificacdo
de eventuais necessidades de registro profissional dos candidatos, evitando

impugnagdes, o que ¢ feito em auxilio com a Banca.

XIV — CONSIDERACOES FINAIS

Em face do exposto, ressalvados os aspectos técnicos e
econdmicos, bem como os relativos a conveniéncia e oportunidade, que extrapolam a
competéncia deste 6rgado de assessoramento juridico, opina-se pela viabilidade juridica

do edital, observadas as ressalvas acima expostas. No mais, havendo omissdo no
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edital, lei do concurso publico, aplicam-se os principios que regem a atividade

administrativa, com destaque ao principio da razoabilidade.

E o parecer.

Sao Roque, 28 de janeiro de 2026.

Mara Augusta Ferreira Cruz

Procuradora Juridica
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