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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE]

E S T AD O D E s A O P A U

MENSAGEM N.° 26/2017
De 23 de margo de 2017

Senhor Presidente,

Encaminho para apreciagcdo dos Senhores
Vereadores o anexo Projeto de Lei n® 26/2017, que dispée sobre as
alteractes na Lei n® 2.208, de 1° de fevereiro de 1994.

A presente proposicao visa integrar a Divisao de
Cultura - DCU e o Servigo de Biblioteca - SBIB ao Departamento de
Educagéo - DE, com a finalidade de desenvolver um trabalho cooperativo e
compartilhado entre a Educacao e Cultura.

Ainda, com a integragao do Servigo de Biblioteca —
SBIB ao Departamento de Educacgdo, sera possivel a implementacao de
melhorias no conceito de biblioteca, tornando-a mais adequada ao
atendimento do publico atual, inclusive com integracdo das bibliotecas
instaladas nas unidades escolares.

A medida nao visa a criagao de Departamento,
Divisao ou Servigo, revelando-se apenas a integracdo da Divisao de Cultura
— DCU e do Servigo de Biblioteca — SBIB no Departamento de Educacao,
nao impactando financeiramente o erario, fazendo-se necessaria para
atender os anseios da Administragéo e da sociedade, além de otimizar e
qualificar as diregées administrativas, a fim de buscarmos a exceléncia dos
servigcos publicos.

Espero seja apreciado e votado ¢ projeto de
lei, aguardando a sua aprovagao e aproveito a oportunidade para
renovar os protestos de elevada estima e distinta consideracéo,

requerendo para este projeto de lei os beneficios da tramitagdo
sob regime de urgéncia, observadas as disppsi¢oes regimentais de

praxe. C

CLAUDIO JC
PREFEITO

Ao Exmo. Sr.

Newton Dias Bastos

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de
Sao Roque - SP




PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE _SAO ROQUE

E S T AD O D E S A O P A UL

ME,

PROJETO DE LEI N° 26, Nl

De 23 de margo de 2017.

Dispbe sobre a alteragao da Lei n® 2.208, de 1°
de fevereiro de 1994 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sao
Rogue, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Céamara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° A Divisao de Cultura - DCU e o Servigo de
Biblioteca - SBIB passam a integrar o Departamento de Educacéo - DE.

§ 1° Oinciso IV do artigo 7°, da Lei n° 2.208, de 1°
de fevereiro de 1994 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

IV — Departamento de Educagédo e Cultura — DE
que conta com as seguintes unidades administrativas:

a) Divisdo de Ensino Infantil — DEI que conta com
as seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Educacéo Infantil — SEIN;
2) Servigo de Creche — SCRE;

3) Servigo de Unidades de Educacdo Infantil —
SEEI

b) Divisdo de Ensino Fundamental — DEF que
conta com as seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Ensino Fundamental | Ciclo — SENF-

2) Servigo de Ensino Fundamental Il Ciclo —
SENF-II;

3) Servigo de Unidades de Ensino Fundamental —
SEEF.

¢) Divisdo de Alimentagdo Escolar — DAL que
conta com as seguintes unidades subordinadas:

1) Servico de Superviséo de Merenda Escolar —
SSME;

2) Servigo de Coritrole e Qualidade — SCOQ.



E S T A D O D E S A O P A U

d) Divis&o de Servigos Administrativos — DAD %
as seguintes unidades subordinadas:

1) Servico de Apoio Administrativo — SADM que
conta com as seguintes unidades subordinadas:

1.1) Setor de Registros Académicos — STRAC;
1.2) Setor de Recursos Humanos — STRHU;
2) Servigo de Transporte Escolar— STRA.

e) Divisdo de Planejamento e Acompanhamento
de Obras e Manutengdo de Prédio Escolares — DMO, que conta com a
seguinte unidade subordinada:

1) Servigo de Controle de Obras — SOBR, que tem
como unidade subordinada o Setor de Manutengéao Predial — SMANU:

f) Servigo de Expediente Administrativo — SEAD.
g) Servigo de Biblioteca — SBIB;

h) Divisdo de Cultura — DCU que conta com as
seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Administragdo e Manutengdo da
Brasital — SAMB;

2) Servigo de Promogbes Culturais — SPRO;

3) Servico de Oficinas Técnicas e Culturais —
SOTC.

Art. 2° Fica o Executivo autorizado no ambito de
sua competéncia, a expedir os atos necessarios a regulamentacao desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 23/03/2017

/ ﬂfj

CLAUDIO JOSE DE GOES
Prefeito



PROJETO DE LEI N.” 03, de 20/01/94
AUTOGRAFO N.* 2.079, de 28/01/94

LEI N.” 2.208 , de 01/02/94

Reforma a estrutura administrativa da Prefeitura, reorganiza os
quadros de pessoal segundo o regime juridico G(nico dos
servidores municipais, reforma o plano de carreiras dos
servidores e da outras providéncias.

José Antonio Sanches Dias. Prefeito da Estdncia Turistica de

Sdao Roque, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do art. 60, § 3° da Lei Organica do
Munieipio.

Faz saber que a Cdmara Municipal da Estancia Turistica de Sdo
Roque decreta e ele promulga a seguinte lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei reforma a estrutura administrativa da Prefeitura,
reorganiza os quadros de pessoal segundo o regime juridico Gnico dos servidores municipais. reforma
o plano de carreiras dos servidores da Prefeitura e da outras providéncias. necessarias a sua execugio.

Art. 27 O regime juridico tnico dos servidores municipais de Sdo
Roque. incluidos aqueles pertencentes & sua administragfo direta, autirquica e fundacional pablica. é o
estattario, disciplinado e regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Roque,
proibidas novas admissdes por outro regime. excetuadas contratages tempordrias por excepcional
interesse publico, na forma prevista em lei municipal,

Pardgrafo tnico - Para todos os efeitos. a definigio de cargo
puiblico. quer de provimento efetive. quer de provimento em comissdo, ¢ aquela dada pelo Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais. e de emprego a constante da legislacio trabalhista.

Art. 3° Para efeito de aplicacdo desta lei, consideram-se:

| - estrutura administrativa da Prefeitura aquela dada no Capitulo
[I, e Anexos | a Xl. desta lei, obtida pela disposi¢ao das unidades maiores e menores na ordem
hierdrquica ali estabelecida. revogando-se a organizagio anterior;

Il - quadros de pessoal. aqueles descritos no Capitulo IlI, e
organizados segundo Anexos XII e XIIL desta lei, revogando-se qualquer disposi¢io anterior em
contrario;

111 - plano de carreiras aquele mecanismo de evolugao funcional
descrito no Capitulo V. e constante sinoticamente do Anexo X1V, desta lei;

IV - tabela dos cargos isolados da Prefeitura, aquela constante do
Anexo XV, situados nos niveis hierarquicos respectivos.

CAPITULO I



DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Art. 4° A Prefeitura se organiza por unidades administrativas
executivas e de assessoria ou s/aff. segundo a disposigao prevista nos artigos seguintes, identificadas por
siglas oficiais e constantes do organograma geral da Prefeitura, conforme Anexo [, desta lei.

Art, 59 As unidades administrativas da Prefeitura se organizam
nos seguintes niveis hierarquicos decrescentes:

| - orgdos de assessoria ou staff. e unidades executivas,
designados por siglas de duas letras;

I - Departamentos. designados por siglas de duas letras:

I1] - Divisdes, designadas por siglas de trés letras:

IV - Servigos. designados por siglas de quatro letras:

V - Setores. designados por siglas de cinco letras.

Art. 6° Sdao as seguintes as unidades administrativas de
assessoria ou staff da Prefeitura

| - Gabinete do Prefeito, GP, constante do Anexo [l. que conta
com o setor de Expediente Administrativo - SEEGP (alterado pela Lei 2380/97)

Assessoria Consultiva — AC

Assessoria Administrativa Legislativa — AL

- Divisdo de Leis. Atos e Instrumentos Administrativos — DLE;

Assessoria  Fisco-Tribwidria — AF  (acrescentado pela lei
3322/09)

Assessovia  de  Gerenciamento  de  Crises e Planejamento
Estratégico;

- Divisdo de Assuntos Estratégicos — DES.(acrescentado pela lei
3974/13).

,H D-i’l'iS'wiE-) Ei? I)Fal“erqe 2 A .‘iSi'.‘.‘r‘:é'ﬂl'i'i SGE"E'!I. DPR‘ E-]Iii-." conta

b)-Setor-de-ExpedienteAdministrativor SEEGR:(Lei 2380/97 de

13/06/97 suprimin as alineas “a” ¢ “b” do inciso I)

>falterado pela
Lei 2890/05) (extinto pela lei 3322/09)

IV - Encargos Gerais do Municipio, EG. constante do Anexo [, ¢
V - Guarda Municipal, GM, constante do Anexo .

Art. 7% Sdo as seguintes as unidades executivas maiores da
Prefeitura :

I - Departamento de Administragdo. DA, que conta com as
seguintes unidades subordinadas. conforme Anexo IH: (inciso I com nova redag¢io dada pela lei
2957/06)

a) Divisao de Recursos Humanos, DRH, gue conta com as
seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Administracdo de Pessoal. SADP, ¢

2) Servico de Recritamento. Selegdo e Desenvolvimento, SRSD;



b) Divisdo de Material, DMA, que conta com as seguintes
unidades subordinadas:

1) Servigo de Compras. SCOM,

2) Servigo de Patrimonio, SPAT:

3) Servigo de Almoxarifudo — SALM

¢) Divisao de Encargos Administrativos, DEA, que conta com as
seguintes unidades subordinadas:

1) Servico de Central de Veiculos, SECV;

2) Servico de Protocolo e Arguivo, SPAR,

3) Servico Operacional - SOPE

4) Servico de Zeladoria ¢ Portaria, SZPO. que conta com a
unidade subordinada do Setor de Almoxarifado. STALM:

d) Setor de Expediente Adminisirativo, SEEDA:

IT - Departamento de Finangas, DF. que conta com as seguintes
unidades subordinadas. conforme Anexo [V: (inciso IT com nova redagiio dada pela lei 2978/06)

a) Divisao de Rendas, DRE, que conta com as seguintes unidades
subordinadas:

1) Servico de Créditos Tributarios. SCTR:

2) Servigo de Cadastro Imobiliario — SCAL que conta com o
Servigo Administrativo de Langcamento Imobilidrio:

3) Servico de Cuadastro Mobilidrio. SCAM, que conta com o
Servico Administrativo de Langamento Mobilidrio:

4) Servigo de Fiscalizagdo — SFIS. que conta com o Servigo
Administrativo de Fiscalizagao Imobilidria e o Servigo Administrative de Fiscalizagdo Mobiliaria;

3) Servigo Téenico de Andlise da Receita — SARC: (eriado pela
Lei 3322/09)

6) Servico Operacional de Cobranga e Parcelamento — SOCP.
(eriado pela Lei 3322/09)

b) Divisao de Or¢amento e Contabilidade. DOC. que conta com
as seguintes unidades subordinadas:

1) Servico de Contabilidade, SECO;

2) Servigo de Tesouraria. STES. e

3) Servi¢o de Empenho, SEMP;

4 Servigo de Tomada de Contas, STOC

¢) Setor de Expediente Administrativo. SEEDF:

Il - Departamento de Satde, DS, que conta com as seguintes
unidades subordinadas. conforme Anexo V: (inciso 111 com nova redagio dada pela lei 2957/06).

a) Divisdo Médica, DME. que conta com as seguintes unidades
subordinadas:

1) Servigo de Unidade Central de Sadde. SUCS, e

2) Servico de Rede Basica de Satde, SRBS;

b) Divisdo de Apoio de Satde. DAP:
1) Servigo Administrativo da Saide — SADS;
2) Servi¢o de Transporte da Salde — STRS;



subordinadas:

2431/98)

¢) Divisdo de Salde. DSA, que conta com as seguintes unidades

1) Servigo de Saide Mental. SSAM:

2) Servigo de Odontologia. SISO

3) Servigo de Epidemiologia, SEPI. e

4) Servigo de Controle Sanitario. SCOS;

3) Servico de Awditoria e Avaliagdo. SCAA; (eriado pela Lei

6) Servico Administrativo — SCAA (eriado pela Lei 3322/09)
d) Setor de Expediente Administrativo, SEEDS:

Pardgrafo iinico — Os médicos necessarios para a awditoria nos

hospitais serdo designados por decreto do Prefeito, entre os profissionais municipais, estaduais ou
federais que prestam servicos no Departamento de Saiide. (ver Lei 2431/98)

IV - Departamento de Educagdo—e—Enltaia (excluido pela lei

2957/06). que conta com as seguintes unidades adminisirativas: (inciso IV com nova redagiio dada

pela lei 3322/09)

inidades subordinadas:

seguintes unidades subordinadas:

seguintes unidades subordinada:

seguintes unidades subordinadas:

seguintes unidades subordinadas:

@) Divisao de Ensino Infantil - DEL que conta com as seguintes
1) Servigo de Educagao Infantil — SEIN:

2) Servigo de Creche — SCRE:

3) Servigo de Unidades de Educagdo Infantil — SEEIL;

b) Divisdo de Ensino Fundamenial - DEF. que conta com as
1) Servigo de Ensino Fundamental - I ciclo - SENF-I;

2) Servigo de Ensino Fundamental - 1l cielo - SENF-11:

3) Servico de Unidades de Ensino Fundamental — SEEF:

¢} Divisiio de Alimentagdo Escolar - DAL, que coiita com as

1) Servigo de Supervisdo de Merenda Escolar - SSME!
2) Servico de Controle de Qualidade — SCOQ:

d) Divisao de Servicos Administrativos — DAD. que conta com as
1) Servigo de Apoio Administrativo — SADM.que conta com as
1.1) Setor de Registros Académicos — STRAC:

1.2) Setor de Recursos Humanos — STRHU

2) Servigo de Transporie Escolar — STRA

¢) Divisdo de Planejamento e Acompanhamento de Obras e

manutengdo de Prédios Escolares — DMO, que conta convas seguintes wnidades subordinadas:

1) Servigo de Controle de Obras — SOBR. que tem eomo unidade

subordinada o Setor de Manutengdo Predial — SMANU;

[-Servigo de Expediente Administrativo - SEAD



V' - Departamento de Turismo, Desenvolvimento Economico,
Cultura. Esporte ¢ Lazer. DT. que conta com as seguintes wnidades subordinadas, (ineiso 'V com nova
redaciio dada pela lei 3322/09)

a) Divisdao de Turismo. DTU. gue conta com as seguintes
unidades subordinadas:

1) Serviga de Projetos, SPJE,

2) Servigo de Promogdes ¢ Divulgagdo, SPDI:

h) Divisao de Eventos Turisticos. Esportivos ¢ de Lazer. DEL.
que conla com as seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Esporte. SESP, que conta com a seguinte unidade
subordinada:

1.1) Setor de Estadio e Gindsio de Esporte, STEGE.

2) Servigo de Lazer. SLAZ. que conta com a seguinte unidade
subordinada:

2.1) Setor de Centro ¢ Lazer, STCEL,
2.2) Setor de Eventos — SEVE,

¢) Divisdo de Cursos Profissionalizantes — DCP;

o) Divisdo de Indistria, Coméreio e Servigos — DIC, que conta
com as seguintes wunidades subordinadas:

1) Servico de Desenvolvimento do Turismao ¢ do Agronegicio —
SDTA:

2) Servigo de Desenvolvimento do Coméreio. Servigo e Indiistria
-SDCT;

Servigo de Desenvolvimento do Agronegécio. Coméreio.
Servigos ¢ Indastria — SDAL: (ver § 4° do artigo 10 da lei 3322/09)

Servigo de Desenvolvimento de Turismo Receptivo — SDTR:
(ver § 4° do artigo 10 da lei 3322/09)

¢) Divisdo de Cultura - DCU. que conta com as seguinies
unidades subordinadas (cultura passon para DT através da lei 2957/06)

1 = Servico de Administragao ¢ Manutengdo da Brasital — SAMB;

2 - Servico de Promogoes Culturais - SPRO;

3 - Servigo de Biblioteca -SBIB:;

4 - Servigo das Oficinas Técnicas e Culturais — SOTC

1 Setor de Expediente Administrativo, SEEDT:

= (Departamento extinto pela Lei 3322/09)

VI — Departamento de Informatica — DI que conta com us
seguintes unidades subordinadas: (Departamento criado pela lei 3322/09)

a)  Divisao de Informatica— DAI

11 Servigo de Manutengdo de nformdtica — SEMI

2} Servigo de Administragédo de Redes — SEAR



- Departamento de Obras e Servigos Urbanos. DO, que conta

cont as seguintes wnidades subordinadas. (ineiso VII com nova redagdo dada pela lei 3322/09)

subordinadas;

Priblicas. SEVU:

seguintes unidades subardinadas:

seguintes wnidades subardinadas:

unidades subordinadas:

a) Geréncia de Divisaes — GDO:
by Divisao de Obras. DOB. que conta com as seguintes unidades
1) Servico de Manutengdo e Conservagdo de Estradas e Vias

2) Servigo de Manutengdo e Conservagdo de Edificagdes, SEDI.
3) Servigo de Administragdo Distrital, SADI

¢) Divisdo de Apeio e Suprimento, DAS. que conta com as

1) Servigo de Maguinas e Caminhdo, SMCA:
2) Servigo de Oficina, SOFI:

3) Servigo de Almoxarifado, SAMO.

4) Servigo de Produgdo Industrial, SPRI:

d) Diviscio de Apoio Administrative — DOA. que conta com as

1) o Servigo Administrative — SADO;

2) o Servigo Operacional de Suporte — SPDO:

3) o Servigo Operacional de Veiculos Pesados — SVDO:
4) o Servigo Operacional de Suporte — SSDO

¢) Divisao de Servigos. DSE. que conta com as seguinies
1) Servico de Cemitério. SCEM,

2) Servigo de Transito, STAN:
3) Servigo Administrative de Trangsite — SATR

1) Geréncia de Servigoy — GSO

1) Servico de Limpeza Piblica. SLUP:

2) Servigo de Assisténcia ao Agricultor, SAAG. e
3) Servico de Abastecimento, SABG:

4) Servico de Arborizagdo Urbana, SAUR. ¢

3) Servigo de Projetos Paisagismo. SPPA.

gl Setor de Expediente Administrativo, SEEDO;

VIIT - Departamento de Planejamento e Meio Ambiente, DP, que

conta com as seguintes unidades subordinadas: (inciso VIII com nova redagiio dada pela lei 3322/09)

Nicleo de Regularizagao imobiliaria ¢ Cadastral — Rl (eriado

pela lei 2961/06) (art. 19 da lei 3322/09 alterou a lotag¢iio do nicleo para o DP)

wiidades subordinadas:

wnidadde subordinada:

a) Gerencia de Divisdes — GDP, que conta com as seguintes

1) Divisdo de Planejamento, DPL. que conta com a seguinie

1.1) Servigo de Planejeanento — SDPL;



2) Divisao de Arguitetura e Urbanismo — DPA. que conta com a
seguinte unidade subordinada;
2.1 Servigo de Arquitetura;

3) Divisdo de Urbanisino — DPU. gue conta com as seguintes
unidades subordinadas:

3.1) Servigo de Urbanismo — SEUR;

3.2) Servico de Agrimensura — SEAG:

3.3) Servico de Cadastro Técnico e Desenho — SDPC;

4) Divisdo de Fiscalizagdo ¢ Postura - DPF. que conta com as
seguintes unidades subordinadas:

+4.1) Servigo de Postura — SEPQ;

4.2) Servigo de Fiscalizagdo de Obras ¢ Posturas — SDPF:

3) Divisdo de Engenharia — DPE. que conta com a seguinte
unidades subordinadas:
3.1) Servigo de Engenharia — SDPE:

6) Divisao de Projetos. DPP, gue conta com as seguintes
unidades subordinadas;

6.1) Servigo de Prajetos — SDPR;

6.2) Servigo de Desenho Téenico — SDTE;

7) Divisdo de Orcamento de Obras — DPO, que conta com «
seguinte unidade subordinada:
7.1) Servico de Or¢amento,

8) Divisdo de Obras — DPB, que conta com as seguintes unidades
subordinadas:
8.1) Servicos de Obras — SDPB:
8.2) Servigo e Agrimensura— SEGR:

9) Divisio de Meio Ambiente — DPM, gue conta con as
seguintes wnidades subordinadas:

9. 1) Servico de Meio Ambiente — SDPM:

9.2) Servigo de Fiscalizagdo de Meio Ambiente — SFMA.

10y Divisao de Processos ¢ Convénios — DPC, que conta com a
seguinte unidade subordinada:
10.1) Servico de Gestdo de Processos e Convénios;

11) Divisio de Servigos Gerais — DPS, que conta com a seguinte
tnidade subordinuda:

11.1) Serviga de Apoio Administrativo — SADM;

11.2) Setar de Expediente Administrative — SEEDP.

IX - Departamento de Transporte Coletivo ¢ Urbano, DC. que
conta com as seguintes unidades subordinadas, conforme Anexo XI:

a) Divisao de Transporte Coletivo. DTC. que conta com as
seguintes unidades subordinadas:
1) Servigo de Operacio ¢ Controle. SOPC. ¢



2) Servig¢o de Oficina e Garagem. SOFG:
b) Divisdo de Transporte Urbano. DTR. e
¢) Setor de Expediente Administrativo, SEEDC.

X - Departamento de Bem-Estar Social - DB, que conta com as
seguintes unidades subordinadas: (Criados pela Lei 2380/97 de 13/06/97)

a) Divisdo de Assisténcia Social - DAS. que conta com as
seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Assistentes Sociais - SASS:

2) Servigo de Agentes Sociais - SAGS:

3) Servigo de Triagem - STRI:

4) Servigo de Assisténicia Comunitdria — SEAC  (acrescentado
pela Lei 3322/09)

3} Servico  Administrativo  de  Assisténcia Social -
SAAS(acrescentado pela Lei 3322/09)

6) Servigo Operacional — SODB-1 (acrescentado pela Lei
3322/09)

by Divisdo de Promogdo Social - DPR. que conta com as
seguintes unidades subordinadas:

1) Servico de Centros Comunitdarios - SCCO:;

2) Servico de Obras Saciais - SOBS:

3) Servigo e Beneficio de Prestagdo Continuada — SBPC:
(acrescentado pela Lei 3322/09)

4) Servigo Operacional — SODB-1I; (acrescentado pela Lei
3322/09)

3) Servigo de Assisténcia Alimentar — SALI (acrescentado pela
Lei 3322/09)

¢) Servigo Administrativo - SEAS. gue conta com as seguinies
unidades subordinadas;

1) Setor de Secretaria Geral - SSEGE

2) Setor de Conselhos Municipais - SCOMU

3) Setor de Execucdes Penals - SEXPE:

4) Setar de Semi-Profissionalizagdo — SEPRO

X1 — Departamento Juridico — DJ. gue conta com a unidade
subordinada da Divisdo Judicial — DET (Criado pela lei 3322/09)

CAPITULO 111 )
DOS QUADROS DE PESSOAL E DA TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

Art. 8% Passa a ser o constante do Anexo XII o quadro dos
cargos de provimento em comissdo da Prefeitura , nas quantidades, denominagdes, lotagoes, cargas
hordrias e requisitos para preenchimento ali especificados. a serem providos na forma do Capitulo 1V,
desta lei.

Art. 99 Passa a ser o constante do Anexo XIII o quadro dos
cargos de provimento efetivo da Prefeitura , nas quantidades. denominagdes. lotacbes. cargas horarias



semanais ¢ requisitos para preenchimento ali especificados, a serem providos na forma especificada no
Capitulo I'V. desta lei.

Art. 10 E o constante do Anexo XV o quadro dos cargos
isolados. de provimento efetivo, da Prefeitura . ja previstos no Anexo XIII. e nio situados no plano de
carreiras estabelecido no Capitulo V,

Paragrafo (inico - Os cargos isolados a que se refere o caput sio
suscetiveis de permitir ao ocupante apenas promogdes horizontais, adicionais, acessorios ou vantagens
na forma prevista pelo Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais.

Art. 11 E o constante do Anexo XVI. desta lei. a tabela de
vencimentos dos cargos estatutarios da Prefeitura.

Art. 12 Ficam alteradas as denominacfes dos cargos estatutdrios
constantes do Anexo XVII, desta lei.

CAPITULO IV .
DO PROVIMENTO, DO DESLIGAMENTO, DAS TRANSFERENCIAS, DAS
SUBSTITUICOES E DAS CESSOES

Art. 13 O provimento dos cargos criados pelo Anexo XII. desta
lei. em comissao. se dard por admissao autorizada livre e discricionariamente pelo Prefeito. podendo a
escolha recair sobre servidor municipal ou ndo, obedecidos apenas os requisitos de escolaridade
constantes daquele Anexo, quando existentes, observando-se no mais as disposi¢oes do Estatuto dos
Funciondrios Plblicos Municipais.

Pardgrafo Unico - No minimo,  50% (cinquenta por cento) dos
cargos de provimento em comissio deverdo ser preenchidos por servidores dos quadros de pessoal da
Prefeitura.

Art, 14 O pravimento dos cargos efetivos, constantes do Anexo
XHI, se dara:

| - por concurso plblico de provas ou provas e titulos. observado
o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio:

Il - por promegdo, na forma desta lei;

[T - por enquadramento dos servidores, contraiados pela CLT e
estabilizados pela Constituigao Federal, apos aprovagiio em concurso interno, na forma desta lei.

Pardgrafo anico - O desligamento. as transferéncias. as
substituigdes e as cessdes de servidores da Prefeitura, ocupantes de cargos efetivos. para outros orgios
piblicos. serd procedida exclusivamente na forma do Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais.

CAPITULOV
DO PLANO DE CARREIRAS

Art. 15 Passa a ser o constante do Anexo XIV o plano de
carreiras dos servidores da Prefeitura. referente exclusivamente aos cargos de provimento efetivo
constantes do Anexo XII1. desta lei. excluidos aqueles isolados previstos no Anexo XV.



Art. 16 A cvolucio dos servidores no plano de carreiras se
denomina promogio . e depende, para ser exercitada. de:

| - existéncia de vaga no cargo a ser provido, observadas as
quantidades constantes do Anexo XI1I:

[I - preenchimento, pelos candidatos, dos requisitos de
escolaridade dos cargos a serem providos. conforme constantes do Anexo XI1I;

[1I - do cumprimento de um intersticio minimo de 2 (dois) anos
no cargo inferior ao aberto para promogio. conforme os diagramas constantes do Anexo XIV.

Art. 17 No Anexo XIV cada grupo de cargos de mesmo nivel
hierarquico tem. indicado crescentemente a esquerda. o respectivo nivel. varidvel de | (um) a 12 (doze).

Art. 18 No Anexo XIV cada linha continua, vertical ou
horizontal, contendo angulo reto ou ndo, acabada em sela, indica a possibilidade de promogdo. a qual
deixa de existir pela ocorréncia de um semicirculo. o qual impede a conversio de dire¢do de uma linha
continua. impedindo a promogdo. Estao dispostos em linha continua apenas os cargos dispostos em
carreiras.

Art. 19 Apds o enquadramento dos servidores estabilizados.
procedida na forma das disposi¢des finais e transitérias desta lei, e ap6s cada nova admissio de servidor
pelo modo estabelecido neste Capitulo. as promogdes serdo processadas por uma Comissdo de trés
membros ocupantes de cargos de staff de primeiro nivel. ou de Diretores de Departamento, livremente
designados e destituiveis pelo Prefeito, com mandato, reconduzivel uma vez. de 2 (dois) anos. podendo
ser remunerados por participagiio em orgdo de deliberagio coletiva, na forma do Estatuto dos Servidores
Piblicos Municipais.

Art. 20 Para possibilitar-se promogao, cada vacancia de cargo
efetivo  serd comunicada. imediatamente apos ocorrer. pela chefia respectiva @ Comissdo de
Promogdes, a qual imediatamente passard a examinar. de todos os servidores municipais situados nas
linhas de promogiio ao cargo vago. os seus prontudrios. para atestar se preenchem as condigdes de
escolaridade e intersticio. previstas nesta lei como exigéncias para a promogiio. Dentre os candidatos
que as preencham, a Comissdo, pela avaliagdo do mérito dos prontuérios. indicard o servidor a ser
promovide ao Prefeito, que procederd imediatamente a promogao.

Pardgrafo tinico - Em caso de inexistir candidato em condicio de
ser promovido. a Comissao de Promogdes o comunicard ao Prefeito, para abertura de concurso pablico
quando julgado necessirio o provimento do cargo vago.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 Ficam mantidos, nas mesmas condicdes ora existentes,
os atuais empregos da Prefeitura . regidos pela CLT, ocupados por servidores contratados. quer
estabilizados pela Constituigdo. quer instaveis, observadas as seguintes disposigdes:

I - os empregados ndo estdveis nio detém qualquer garantia de
permanéncia no servi¢o piiblico. precisando submeler-se a concurso publico de provas ou provas e
titulos. na forma da Constituigio Federal, para ingressarem nos cargos estatutdrios de provimento
efetivo constantes do Anexo XIII desta lei, podendo ser inscritos ex-officio pela Prefeitura. nos cargos
equivalentes aos atuais empregos. tdo-logo se abra concurso piblico para preenchimento daqueles
cargos:



[I - os empregados estabilizados por for¢a do art. 41, da
Constituicdo Federal. ou do art. 19. do ADCT, da Constituiciio Federal. poderdo ser enquadrados nas
vagas dos cargos constantes do Anexo X1l desta lei, desde que aprovados em concurso interno
realizado pela Prefeitura, na forma do disposto no § 1°. do art. 19. do ADCT. da Constitui¢do Federal.
Em caso de reprovacdo no concurso a que se refere este inciso, permanecerdo ocupando os mesmos
empregos. observado o disposto no inciso seguinte;

Os servidores celetistas que obtiverem aprovagdo ent um dos
concursos previstos nos incisos e Il do artigo 21, da Lei 2.208. de 1° de fevereiro de 1994, terdo
direito ao recebimento dos adicionais de que trata o artigo 46 da Lei n® 2.209, de 1° de fevereiro de
1994, ou das diferengas existentes entre os percentuais fixados no Estatwto dos Servidores ¢ na
Consolidagan das Leis do trabalho conforme o caso (artieo 12 da lei 2249 de 01/09/94)

Os adicionais ou as diferengas dos adicionais serdo devidos
desde a data da publicagéo da Lei n® 2.209 de 1° de fevereiro de 1994, (paragrato nico da Lei n® 2249
de 01/09/94).

111 - sera considerado extinto qualquer emprego, regido pela CLT,
da Prefeitura, quer ocupado por servidor estabilizado quer ocupado por servidor instavel. bem como os
cargos efetivos de Oficial Administrativo. Coordenador Regional de Ensino. Coordenador Regional de
EMEI e Encarregado do Setor Administrativo do Pronto Socorro. que venha a vagar a partir da
publicacio desta lei.

Arl. 22 Sdo aquelas previstas no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais as formas de vacancia dos cargos pablicos.

Pardgrafo Gnico - Em qualquer caso de cessido de servidores. ou
de pagamento de aposentadorias, a lotagdo dos servidores envolvidos serd sempre a unidade
administrativa Encargos Gerais do Municipio, EG.

Art. 23 A proporgdo entre a maior € a menor remuneragao paga
a servidor municipal ¢ aquela constante do Anexo X VI, desta lei. considerada a relagao entre o maior e
0 menor vencimento ali constantes.

Art. 24 As atribuigdes genéricas de todas as unidades
administrativas maiores da Prefeitura serdo estabelecidas em decreto do Prefeito.

Art. 25 A desericao das atribui¢des de cada cargo publico serd
objeto de decreto do Executivo (alterado pela Lei 2831/05)

Art. 26 O enquadramento nominal de qualquer servidor em
cargo criado ou transformado por esta lei se dard, indelegavelmente, através de portaria do Prefeito.

§ 17 - Todos os servidores serdo enquadrados pelo vencimento
basico constante desta lei. sobre o qual serdo. a partir do enquadramento. calculados ou recalculados os
adicionais e as demais vantagens pessoais, incorporadas ou nao.

§ 2 - No enquadramento nominal dos servidores deverdo ser
observadas as situacdes individuais existentes, corrigindo na melhor medida. dentro das determinagdes e
exigéneias constitucionais e legais, as distorgdes funcionais existentes. respeitadas as lungdes
atualmente desempenhadas a cada caso.

Art. 27 Seriio os constantes do Estatuto dos Servidores Plblicos
Municipais:

| - 0 percentual de vagas. dos cargos constantes do Anexo XIII.
destinadas a deficientes fisicos. bem como a forma de sua admissio:



Il - o limite, com relagiio ao vencimento ou a aposentadoria paga
a servidor municipal que venha a falecer. as pensdes concedidas pelo Municipio aos seus dependentes.

Art. 28 Aos servidores ocupantes de empregos celetistas, a serem
extintos na vancancia na forma prevista nesta Lei, serd concedido um abono, durante o prazo de 6 (seis)
meses. contados da data de publicagdo desta Lei. em valores correspondentes a diferenga entre os
saldrios desses servidores e os vencimentos basicos dos servidores ocupantes de cargos estatutarios de
igual denominag@o ou com as mesmas atribuicoes.

O abono de que trata o artigo 28 da Lei 2208, de 01 de fevereiro
de 1994. serd concedido aos ocupantes de empregos celetistas, em valores correspondentes d diferenga
entre oy saldrios desses servidores ¢ os vencimentos basicos dos servidores ocupantes de cargos
estatutarios de igual denominagdo on com as mesmas atribui¢des. até a extingdo de tais empregos na
vacdneia ne forna prevista na Lei 2.208/94. (ver artigo 1°da Lei 2310 de 08/05/96)

Art. 29 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei onerardo
as dotagGes proprias orgamentdrias, suplementadas se necessario.

Art. 30 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.
retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 1994,

Art. 31 Revogam-se as  disposigbes em contrario.

especialmente a Lei n® 1,944, de 6 de junho de 1.991, ea Lei n® 1.945. de 6 de junho de 1.991, e suas
posteriores alteragdes.

Sanciono esta Lei  01/02/94

José Antonio Sanches Dias
PREFEITO

Aprovado na 2° Sessdo
Extraordinaria. 27/01/94
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PARECER 067/2017

Parecer ao Projeto de Lei 026, de
23/03/2017-E, que “Dispoe sobre a alteragdo
da Lei n® 2.208, de 1° de fevereiro de 1994,
e da outras providéncias”.

Pretende a Administragdo Municipal, proceder
com alteragdes na Lei Municipal 2.208, de 1° de fevereiro de 1994 com o intuito
de integrar a Divisdao de Cultura - DCU e o Servico de Biblioteca - SBIB ao
Departamento de Educagdo - DE, com a finalidade de desenvolver trabalho
cooperativo e compartilhado entre Educagao e Cultura.

E o necessario

A Lei Organica do Municipio, no artigo 60, § 3°,
trata das iniciativas privativas do Prefeito para propor determinadas

proposituras, conforme vejamos:

Art. 60. (...)

§ 39 Séo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que:

I - criem cargos, fungbes ou empregos publicos, fixem ou
aumentem vencimentos ou vantagens dos servidores da
Administragdo direta, autarquica ou fundacional;

IT - disponham sobre o regime juridico dos servidores do

Municipio;

IIT - criem, alterem, estruturem as atribuicoes dos '\

fundacional.

orgdos da Administracdo direta, autadrquica t'f\tj'(
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O dispositivo da Lei Organica tem a sua orige
na propria Constituicdo Federal, a qual deve ser observada de forma obrigatdria
pelo principio da simetria. Assim, é de competéncia privativa do Presidente da
Republica a criagdo de cargos, fungdes ou empregos na administragdo direta e a

organizagao administrativa.

Neste mister, quanto a iniciativa, o projeto é
revestido de legalidade, uma vez que altera leis cuja competéncia somente é
cabivel ao Prefeito Municipal, quais sejam, alterar a estrutura da administracdo
publica, inserindo a Divisdo de Cultura e o Servico de Biblioteca junto ao
Departamento de Educacao.

Importante estabelecer que, pelo que se entende
do Projeto e de sua respectiva mensagem, ndo ha mudangas de atribuicdes e

nem reenquadramento de servidores para outros cargos.

Diante do exposto e, o projeto esta apto a ser
deliberado, cabendo a conveniéncia e oportunidade aos nobres Edis, devendo
receber pareceres das comissdes permanentes de Constituicdo, Justica e

Redagdo e Salde, Educacgdo, Cultura, Lazer e Turismo.

Maioria absoluta, Unica discussdo e votacdo

nominal.

E o parecer

S&do Roque, 23 de Margo de 2Q

Assessora Juridica
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OMISSﬂO PERMANENTE DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAQ

PARECER N° 051 —27/03/2017

Projeto de Lei n° 026-E, 23/03/2017, de autoria do Poder Executivo.
Relator: Rogério Jean da Silva.

O presente Projeto de Lei “Dispbe sobre a alteracdo da Lei
n°2.208, de 1° de fevereiro de 1994 e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagdao por parte da
Assessoria  Juridica desta Casa, tendo recebido parecer FAVORAVEL e,
posteriormente, foi encaminhado a estas Comissoes para ser analisado consoante as
regras previstas no inciso I, do artigo 78 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei
Complementar, NAO CONTRARIA as disposigies legais vigentes, assim como aos
principios gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em condigdes de ser
aprovado no que diz respeito aos aspectos que cumprem a esta Comissao analisar,
devidamente ressalvado o poder de deliberacdo do Egrégio Plenario desta Casa de
Leis.

ATOR CPCIR

A Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e

Redacdo aprovou o parecer do Relator em sua totalidade. éf -~

£ ¥a

qk & /Gu S L_-"_,__/‘ C

MARCOS AUGUST A HENR @ S DE ALACIR RAYSEL J
ARAUJO VICE-PRESIDENTE CPCIR

(GUTO ISSA)
PRESIDENTE CPCIR
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COMISSAO PERMANENTE DE SAUDE, EDUCACAQ
CULTURA, LAZER E TURISMO

PARECER N° 010 - 27/03/2017

Projeto de Lei n® 026-E, de 26/03/2017, de autoria do Poder Executivo.

RELATOR: Vereador José Alexandre Pierroni Dias.

O presente Projeto de Lei "Dispde sobre a alteracdo
da Lei n92.208, de 1° de fevereiro de 1994, e da outras providéncias”.

A presente matéria foi analisada pela Assessoria
Juridica desta Casa e pelas ComissSes Permanentes de Constituicdo, Justica e Redagdo
e de Orcamento, Finangas e Contabilidade, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS.

Posteriormente foi encaminhada a esta Comissdo para
andlise e, nos aspectos que cabem a esta Comissdo analisar, verificamos que inexistem
dbices quanto & natureza e iniciativa da propositura em pauta.

Assim sendo, somos FAVORAVEIS & aprovagdo do
referido Projeto de Lei, devidamente ressalvado o poder de deliberacdo do Egrégio
Plendrio desta Casa de Leis.

Sala das Comissoes, 20 de marco de 2017.

L&QE \AJ\D_, Q“ =

OSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS
RELATOR CPSECLT

A Comissdo Permanente de Salde, Educagdo, Cultura, Lazer e
Turismo aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

\ Za
\\Qﬁ JL- i fiézb
JULIO ANTONIO MARIANO ISRAELFRANCISCO DE

PRESIDENTE CPSECLT OLIVEIRA
VICE-PRESIDENTE CPSECLT
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VOTACAO NOMINAL
(Maioria Absoluta — 8 votos - Presidente nao vota)

Projeto de Lei n® 026-E, de 23/03/2017, de autoria do Poder Executivo, que “Dispde
sobre a alteracdo da Lei n® 2.208, de 1° de fevereiro de 1994 e da outras providéncias”.

Vereadores Votacdo do Projeto

01 [Alacir Raysel

02 Alfredo Fernandes Estrada

03 |Etelvino Nogueira

04 Flavio Andrade de Brito

05 Israel Francisco de Qliveira

06 |José Alexandre Pierroni Dias

07 |José Luiz da Silva Cesar

08 Julio Antonio Mariano

09 |Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo

10 Marcos Roberto Martins Arruda

11 |Mauro Salvador Sgueglia de Goes

L || A a0 [ ]

12 Newton Dias Bastos

13 |Rafael Marreiro de Godoy

14 |Rafael Tanzi de Aratjo

15 |Rogério Jean da Silva

(/\(/\\

Favoraveis

(0

Contrarios
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PROJETO DE LEI N© 026-E, DE 23/03/208.4.
AUTOGRAFO N° 4.642 de 27/03/2017 %
LEI n©

(De autoria do Poder Executivo)

'Dispée sobre a alteragio da Lei n°® 2,208, de 1°
de fevereiro de 1994 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sao Ro-
que, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que
a Camara Municipal da Estancia Turistica de S&o Ro-
que decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A Divisdo de Cultura - DCU e o Servico de
Biblioteca - SBIB passam a integrar o Departamento de Educacao - DE.

Paragrafo tnico. O inciso IV do artigo 7°, da Lei -
n° 2.208, de 1° de fevereiro de 1994 passa a vigorar com a seguinte redacgo:

IV — Departamento de Educacdo e Cultura — DE que
conta com as seguintes unidaaes administrativas.

a) Divisdo de Ensino Infantil — DEI que conta com as
seguinies unidades subordinadas:

1) Servico de Educacao Infantil — SEIN;
2) Servico de Creche — SCRE;

3) Servico de Unidades de Educacdo Infantil — SEEL

g;’b\ob h) Divisdo de Ensino Fundamental — DEF que conta
g com as sequintes unidades subordinadas:
-
Q—& @ﬂ“f 1) Servico de Ensino Fundamental I Ciclo — SENF-I;
LA
ENA .
L) ) I . — ) i . y o - 7.
\,}\@ RS /ffr_, i 2) Servico de Ensino Fum.jamenia/ Il Ciclo — SENF-IL,
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3) Servigo de Umdades de Ensino Fundamen{ ‘

SEEF. -

c) Divisdo de Alimentagdo Escolar — DAL que conta
com as seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Superviso de Merenda Escolar — S58=
ME; |

2) Servico de Controle e Qualidade — SCOQ.

_ d) Divisdo de Servicos Administrativos — DAD coim as
seguintes unidades subordinadas:

1) Servico de Apolo Administrativo — SADM que con-
ta com as seguintes unidades subordinadas: :

1.1) Setor de Regjstros Académicos — STRAC;
1.2) Setor de Recursos Humanos — STRHU;
2) Servico de Transporte Escolar — STRA.

e) Divisdo de Planejamento e Acompanhamenio de
Obras e Manutengao de Prédio Escolares — DMO, que conta com a seguinte u-
‘nidade subordinada:

1) Servico de Controle de Obras — SOBR, que tem
como unidade subordinada o Setor de Manutengdo Predial — SMANU;

f) Servico de Expediente Administrativo — SEAD.
g) Servico de Biblioteca — SBIB;

h) Divisao de Cultura — DCU que conta com as se- J
guintes unidades subordinadas:

1) Servico de Administiagdo e Manuten¢ao da Brasi-
tal — SAMB;

2) Servico de Promogoes Culturais — SPRO; ﬂ-
i .
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Sao Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

Art. 2° Fica o Executivo autorizado no ambito de
sua competéncia, a expedir os ates necessarios a regulamentacao desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Aprovado na 122 Sessao Extraordinaria, de 27/03/2017.
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LEI 4.651

De 29 de marco de 2017.

PROJETO DE LE| N.° 026/17-E.
De 23 de margo de 2017.
AUTOGRAFO N. 4.642 de 27/03/2017.
(De autoria do Poder Executivo)

Dispoe sobre a alteracao da Lei n® 2.208, de 12
de fevereiro de 1994 e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sao

Rogue, no uso de suas atribuicoes legais, faz

saber que a Camara Municipal da Estancia

Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
- seguinte Lei: '

Arf. 1° A Divisao de Cultura - DCU e o Servico de
Biblioteca - SBIB passam a integrar o Departamento de Educacac - DE.

- Paragrafo Unico. Q inciso IV do artigo 7°, da Lei n®
2 208. de 1° de fevereiro de 1994 passa a vigorar com a seguinte redagao:

IV — Departamento de Educagdo e Culiura — DE
que conta com as seguintes unidades administrativas:

a) Divisdo de Ensino Infantil — DEl que conta com
as sequintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Educagéo Infantil = SEIN;
2) Servigo de Creche — SCRE,

3) Servico de Unidades de Educagdo Infantil —
SEEI.

b) Divisdo de Ensino Fundamental — DEF que
conta com as seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Ensinc Fundamental | Ciclo — SENF-

2) Servico de Ensino Fundamental I/l Ciclo —
ENF-II;
3) Servigo de Unidades de Ensino Fundamental —
SEEF.
¢) Divisdo de Alimentagéo £scolar — DAL que
conta com as seguintes unidades subordinadas: []7 é 2
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1) Servigo de Supervisdo de Merenda Escolar

2) Servico de Controle e Qualidacde — SCOQ.

" d) Divisdo de Servigos Administrativos — DAD com
as seguintes unidades subordinadas:

1) Servigo de Apoio Administrativo — SAD;V que
conta com as segumtes unidades subordinacdas:

1.1) Setor de Registros Académicos — STRAC
1.2) Setor de Recursos Humanos — STRHU,
2) Senvico de Transporte Escolar— STRA.

e) Divisdo de Planejamenio e Acompénhamenfo
de Obras e Manutengéo de Prédio Escolares — DMO, que conta com &
seguinte unidade subordinada:

1) Servigo de Controle de Obras — SOBR, que tem
como unidade subordinada o Setor de Manutengéo Predial — SMANU;

f) Servigo de Expediente Administrativo— SEAD.
g) Servico de Biblioteca — SBIE;

- h) Divisdo de Culture — DCU que conta com as
seguintes unidades subordinadas: '

1) Sewvigo de Administragdo e Manutengéo da
Brasital — SAME;

.2) Servigo de Promogdes Culturais — SPRO;

3) Servico de Oficinas Técnicas e Culturais —
SOTC. :

: Art. 2° Fica o Executivo autorizado no ambito de
sua competéncia, a expedir 0s atos necessarios a regulamentacéao desta Lel.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 29/03/’2017

]

Tsoh
CLAUDIO JOSE DE GOES
PREFEITO

Publicada em 29 de marco de 2017, no Gabinete do Prefeito.
Aprovado na 12° Sessao Extraordinaria de 27/03/2017.
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