MENSAGEM N°  31,

De 24 de Março de 2010.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de enviar à elevada apreciação dessa Egrégia Câmara de Vereadores, o anexo Projeto de Lei n° 31, de 24 de Março de 2010, que altera os requisitos necessários para o exercício dos cargos que especifica e dá outras providências.
Essa proposição é de salutar importância à Municipalidade, especialmente no que pertine ao Departamento de Educação, de modo a atualizar os requisitos necessários para o exercício dos cargos de Professor Adjunto I, Professor Adjunto II, Auxiliar de Educação Infantil, Professor de Educação Infantil, Professor Adjunto de Educação Infantil, Professor de Ensino Fundamental I, Supervisor Escolar de Ensino Infantil e Coordenador Pedagógico.
Referido ajuste textual, em que pese pequeno, estará promovendo a adequação necessária para a manutenção da instrução pública de qualidade em nosso Município, atentando para as necessidades dos alunos em decorrência da profunda e gradativa evolução no ensino.

Por essa razão, urge o acréscimo de qualificações para o exercício da tão nobre função docente.

Outrossim, ressalto que não se está a criar quaisquer novos cargos, bem como inexistem modificações quanto à jornada de trabalho ou vencimentos, atendo-se o presente projeto, exclusivamente à alteração dos requisitos para a assunção dos cargos especificados. 

Outrossim, quaisquer outras informações poderão ser devida e cabalmente prestadas pela Diretora do Departamento de Educação, a Professora Márcia de Jesus Costa Nunes, a qual, desde já, está a inteira disposição desta r. Casa de Leis.
 Ao ensejo, reitero a Vossa Excelência e demais membros dessa Augusta Casa meus protestos de elevado apreço e distinta consideração, requerendo para este projeto de lei os benefícios da tramitação sob regime de urgência, observadas as disposições regimentais de praxe.

EFANEU NOLASCO GODINHO

PREFEITO

Ao Exmo. Sr.

Antônio Marcos Carvalho de Brito
DD. Presidente da Egrégia Câmara Municipal de

São Roque - SP 

PROJETO DE LEI N° 31,

De 24 de Março de 2010.

Altera os requisitos necessários para o exercício dos cargos que especifica e dá outras providências.

O Prefeito da Estância Turística de São Roque, no uso de suas atribuições legais

Faço saber que a Câmara Municipal da Estância Turística de São Roque decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os requisitos para o exercício dos cargos de Professor de Informática, Professor Adjunto do Ensino Fundamental I e Professor Adjunto do Ensino Fundamental II, do Art. 3°, da Lei Municipal n° 2.912, de 01 de Julho de 2005, o qual passa a ter a seguinte redação:

Art. 3° [...]

	Denominação
	Quant.
	Lotação
	Vencimento
	CHS
	Requisitos

	Professor de Informática


	45


	DEF/DE
	R$ 9,42 h/a


	24


	Licenciatura Plena em qualquer das disciplinas específicas do Ensino Fundamental, Curso de Informática (com o mínimo de 100 [cem] horas) e experiência mínima de 1 (um) ano no magistério

	Professor Adjunto do Ensino Fundamental I
	60
	DEF/DE
	R$ 7,55 h/a
	10
	Pedagogia com Licenciatura Plena ou Normal Superior

	Professor Adjunto do Ensino Fundamental II
	80
	DEF/DE
	R$ 9,42 h/a


	10
	Licenciatura Plena em Letras, com habilitação em Língua Portuguesa, Língua Estrangeira Moderna, Matemática, História, Geografia, Ciências Biológicas, Educação Física e Artes.


 Art. 2°. Ficam alterados os requisitos para o exercício dos cargos de Auxiliar de Educação Infantil, Professor de Educação Infantil, Professor Adjunto de Educação Infantil, Professor de Ensino Fundamental I, Supervisor Escolar de Ensino Infantil e Coordenador Pedagógico, previstos nos Anexos “A”, “B” e “C”, da Lei Municipal n° 3.322, de 02 de Junho de 2009, os quais passam a ter a seguinte redação:

Anexo “A”
(Cargos de provimento efetivo com vencimento mensal)

	Quant.
	Denominação
	Lotação
	Vencimento- base mensal (R$)
	Nível
	Carga

Horária Semanal
	Requisitos de preenchimento

	20
	Auxiliar de Educação Infantil
	SCRE/DEI/

DE
	713,72
	IV
	40
	Ensino Médio Completo

	20
	Professor de Educação Infantil
	DE
	735,15
	_
	20
	Nível superior em pedagogia com licenciatura plena ou normal superior


Anexo “B”
(Cargos de provimento efetivo com vencimento por hora)

	Quant.
	Denominação
	Lotação
	Vencimento- base por hora = R$
	Jornada semanal
	Requisitos de preenchimento

	20
	Professor Adjunto de Educação Infantil
	DEI/DE
	7,35 / hora aula
	10 h/a
	Nível Superior em Pedagogia com Licenciatura Plena ou Normal Superior

	06
	Professor de Ensino Fundamental I
	DE
	7,55 / hora aula
	25 h/a + 5 htp
	Nível Superior em Pedagogia com Licenciatura Plena ou Normal Superior


Anexo “C”
(Cargos de provimento em comissão)

	Quant.
	Denominação
	Lotação
	Vencimento- base mensal (R$)
	Carga

Horária Semanal
	Requisito(s)

	02
	Supervisor Escolar de Ensino Infantil
	SEIN/DE
	2.265,01
	40
	Nível Superior em Pedagogia com Licenciatura Plena

	08
	Coordenador Pedagógico
	SENF/DEF/DE
	1.681,40
	40
	Nível superior em pedagogia com Licenciatura Plena


Art. 3º Fica alterada a carga horária do seguinte cargo de provimento efetivo, com lotação na Prefeitura, constante do Anexo XIII de que trata o art. 9º da Lei nº 2.208, de 01/02/1994, mantido o vencimento-base da jornada atual:
	Cargo
	Carga horária atual
	Carga horária nova

	Assistente Social
	40 horas
	30 horas


Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE SÃO ROQUE, 24/03/2010.

EFANEU NOLASCO GODINHO

PREFEITO
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