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EXPOSIGAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N° 12/2014-L, DE 28 de ;:7'

janeiro de 2014, DE AUTORIA DA MESA DIRETORA DA CAMARA, =/

A presente proposta tem por objetivo promover
adequacbes na estrutura organizacional da Camara Municipal da Estancia
Turistica de S&o Roque, a fim de aprimorar a qualidade no atendimento a
populagdo em geral.

A proposta extingue um cargo de Assessor de
Comunicagao Social, referéncia 08 e cria um Cargo de Chefe de Comunicagéo
social, referéncia 09, ambos lotados no Gabinete da Presidéncia.

Insta destacar que almejamos fomentar a
participa¢ao do publico nas reunides legislativas desta Casa de Leis, tendo em
vista que a nossa sede esta em local de facil acesso, em regido central, com
area para estacionamento, plenario com capacidade para recepcionar 220
(duzentos e vinte) municipes, e nesse sentido, precisamos adequar 0 nosso
pessoal as novas realidades.

Cabe esclarecer que o impacto na folha de
pagamento € minimo, haja vista a extincao do cargo de Comunica¢ao Social
para entao criar o cargo de Chefe de Comunicagao social, ndo comprometendo
desta forma a folha de pagamento do Poder Legislativo.

& lsso posto, MESA DIRETORA DA CAMAA

- MUNICIPAL, por intermedio do protocolo n® CETSR 28/01/204 — 00584/2014,
de 28 de janeiro de 2014, apresenta ao Egrégio Plenario o seguinte Projeto de
Lei.

PROTOCOLO N° 00584/2014
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PROJETO DE LEI N° 012/2014-L S,
DE 28 DE JANEIRO DE 2014 ' /‘k R

Altera a Lei n°® 3013, de 29/12/2006,
que dispbe sobre a Reestruturagéo
Administrativa e Funcional da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sao
Roque, institui o Plano de Cargos,
Salarios e Carreira e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sao Roque, faco saber que a Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado no quadro de pessoal da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque, de livre nomeacao e exoneragao, Referéncia
9, do Anexo VI da Tabela de Vencimentos dos Cargos, o seguinte
cargo:

CARGO QUANT. | REF. LOTACAO
Chefe de Comunicacgao Social 01 09 Gabinete da Presidéncia

Art. 2° Fica extinto do quadro de pessoal da Camara Municipal da Estancia

Turistica de Sao Roque, de livre nomeacgéo e exoneragao, Referéncia

W 08 do Anexo VI da Tabela de Vencimentos dos Cargos, o seguinte
cargo:

CARGO QUANT. | REF. LOTACAO

Assessor de Comunicacao 01 08 Gabinete da Presidéncia
Social

Art. 3° O artigo 36 da Lei n° 3.013, de 29/12/2006, passa a viger com a
seguinte redacao:

Art. 36. O cargo, de provimento em comisséo, de Consultor Juridico poderao
ser remunerado com Adicional de Funcao de 50% (cinglenta por
cento); e os cargos de Diretor Administrativo Financeiro e Diretor
Técnico Legislativo poderao ser remunerados com Adicional de Fungéo
de 45% (quarenta e cinco por cento); os cargos de Assessor Jurfdico
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Assessor Técnico Legislativo e Chefe de Comunicacdo Social, comi_,,M_- A
adicional de 30% (trinta por cento); e os cargos de Assessor de . .~
Comunicacao Social, Assessor de Expediente, Assessor de Gabinete
Legislativo, Assessor de Informatica, Chefe de Recursos Humanos e
Coordenador Teécnico Legislativo poderdo ser remunerados com
adicional de 15% (quinze por cento), calculado sobre o vencimento.”

Art.4° Os anexos da Lei n° 3.013, de 29/12/2006, ficam adequados e
consolidados nos termos da presente Lei.

Art. 5° Ficam fazendo parte integrante da presente lei, os perfis ocupacionais

. dos cargos de Chefe de Comunicagdo Social e Assessor de
' Comunicagéo Social.

Art. 6°. Ficam equiparados os vencimentos dos servidores aposentados pelo
Poder Legislativo nos termos da presente Lei.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sesstes “Dr. Julio Arantes de
Freitas”, 28 de Janeiro de 2014.

7 7

RAFAEL MARREIRO DE GODOY

| /'W/ C‘_;/ Presidente )

JOSE CARLOS DE CAMARGO JOSE ANTONIO DE BARROS
1° Vide-Presidente Z° ide-Presidente

MARCOS AUGUST SA DE JJo QLEXANDRE RO GSE gOAIiS

1° Secretario 2° Secretario
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Perfil Ocupacional g f.;"_f--,- RN
ASSESSORIA DE COMUNICACAOQ SOCIAL Pt

Descricao Sumaria

» Prepara e divulga as agdes legislativas de interesse publico nos mais
diversos meios de comunicagao

Descri¢cado detalhada
» Redige releases, artigos, notas;

- _
¢ Contata jornalistas;
e Agendar entrevistas;
 Convidar jornalistas para /sessoes, eventos e atividades legislativas de
interesse publico;
» Faz cobertura fotografica de todas as atividades e eventos de interesse
da Camara, da imprensa ou do assessorado:
e Acompanha os assessorados em entrevistas coletivas e exclusivas,
indicando como os mesmos devem se relacionar com os jornalistas;
e Transmite documentos e manutencéo de contato com o IMESP —
Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, através do programa PUB-
NET,;
W  Desempenha atividades da TV Camara (produgao/apresentacao);

» Faz a clippagem das matérias e acompanhamentos diarios para verificar
fatos que repercutam direta ou indiretamente, nos trabalhos da Camara:

e Mantém atualizado o Site da Camara em matérias relacionadas a
comunicagao

» Desempenha outras atividades correlatas e afins

Especificacdes

Escolaridade: Diploma de Graduagdo de Nivel Superior em Comunicagao
Social com Habilitagdo em Jornalismo e Registro no Ministério do Trabalho -
MTB

40 /Z
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Experiéncia: Experiéncia comprovada por trabalhos desenvolvidos seja em/"’A
Jornal, Revista, TV, Site de Noticias ou Assessoria de Imprensa e RS

Conhecimentos de Informatica: Dominio em programas de edicéo de texto e
conhecimento basico de programas de edicdo de video e imagem

Iniciativa/complexidade: Planeja suas atividades, executa tarefas de natureza
complexa, confidencial e rotineira, que requerem conhecimentos praticos,
técnicos e especializados, constante atualizagao, iniciativa e discernimento
para tomadas de decisdes, recebe supervisdo do superior imediato.

Esforgo fisico: Normal.

Esfor¢co mental: Constante.

Esforgo visual: Constante.

Responsabilidade/Dados Confidencial: Total.

Responsabilidade/Patrimoénio: Pelos equipamentos, maquinas, ferramentas,
documentos, veiculos e materiais pertencentes a unidade administrativa.

Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: Média.
Responsabilidade/Supervisao: Alta.

//' Ambiente de trabalho: Redag&o/Estudio de TV/ Diversos
& Z OBSERVACOES

Carga Horaria: 40 horas semanais

Livre nomeacgao de exoneragao
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Perfil Ocupacional ) _ 0;’ | =
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICACAOQO SOCIAL }'

Descrigao Sumaria

° Coordena, orienta e supervisiona o setor de Comunicacdo Social da
Camara. Elabora e participa da execugdo de estratégias de divulgagado das
acoes de interesse publico promovidas pela Casa de Leis.

Descrigao detalhada

N o Desenvolve os Planos de Comunicagéao, estratégias e acdes para atingir o
publico alvo;
o Estabelecer relagbes solidas e confiaveis com os meios de

comunicacgdo e seus agentes, com o objetivo de se tornar fonte de informacgéao
respeitada e requisitada;

o Criar canais de comunicacédo e verifica necessidades de melhorias nesta
fonte de comunicagao;

° Apresenta, firma e consolidar as informacdes pertinentes aos
interesses do assessorado no contexto midiatico local, nacional e internacional,

° Coordena, orienta e auxilia o trabalho da Assessoria de Imprensa,;

° Agenda e conduz, junto a equipe, coletivas, cuidando do preparo da fonte,
logistica (local, equipe, infra-estrutura e material de apoio) e timming da
entrevista;

° Coordena a pauta, seleciona e cuida do preparo definitivo das matérias

jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisao, radio, Internet,
assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunicagao;
- ° Detecta, prepara a agéo e analisa os resultados sob gestao de crise;
0 Cuida da parte de design e estrutura fisica do site oficial da Céamara,
assim como da atualizagdo de matérias de sua competéncia;
Coordena as atividades da TV Camara
Realiza avaliagao de resultados;
° Realiza media training

Especificacdes

Escolaridade: Diploma de Graduagdo de Nivel Superior em Comunicagao
Social com Habilitagdgo em Jornalismo e Registro no Ministério do Trabalho -
MTB

Experiéncia: Experiéncia comprovada de pelo menos 5 anos em Assessoria de
Imprensa de 6rgaos publicos

o
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Conhecimentos de Informatica: Dominio em programas de edigao de texto e /"f"
conhecimento basico de programas de edigao de video e imagem

Iniciativa/complexidade: Planeja suas atividades, executa tarefas de natureza
complexa, confidencial e rotineira, que requerem conhecimentos praticos,
técnicog e especializados, constante atualizacéo, iniciativa e discernimento
para tomadas de decisées, recebe superviséo do superior imediato.
Esforgo fisico: Normal.
Esforgo mental: Constante.
- Esforgo visual: Constante.

Responsabilidade/Dados Confidencial: Total.

Responsabilidade/Patriménio: Pelos equipamentos, maquinas, ferramentas,
documentos, veiculos e materiais pertencentes a unidade administrativa.

Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: Media.
Responsabilidade/Supervisdo: Alta.

Ambiente de trabalho: Redacgao/Estudio de TV/ Diversos
OBSERVAGCOES

Carga Horéria: 40 horas semanais
Livre nomeagao de exoneragao
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Ao 0
Diretor Administrativo /ﬁ/L"f
Sr. Mauracy Moraes de Oliveira “Mnpeos?
Atendendo a solicitagdo de Vossa Senhoria, feita

em vinte e nove de janeiro de 2014, com base nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar n°. 101 e o disposto no § 1° do artigo 169 da Constituicéo Federal,

informo o impacto orcamentario-financeiro, do Projeto de Lei n°. 012/2014-L, de
28/01/2014, a saber:

CRIACAO DO CARGO DE CHEFE DE COMUNICACAO SOCIAL

Valor mensal do cargo de Chefe de Comunicagéo
Social, estimado em R$3.990.93 (trés mil, novecentos e noventa reais e noventa e
trés centavos), mais 30% (trinta por dento) de Gratificagdo de Fungado no valor de
R$1.197,28 (um mil, cento e noventa e sete reais e vinte e oito centavos),
perfazendo um total de R$5.188,21, excluindo o crescimento vegetativo e futuras
vantagens pessoais em folha de pagamentos.

Exerc. N° Meses Base salarial Patronal Total Total
Mensal/Aprox. Mensal/Aprox. Mensal Anual/Aprox.

2014 13,33 5.188,21 1.089,52 6.277,74 83.682,20
2015 13,33 5.188,21 1.089,52 6.277,74 83.682,20

2016 13,33 5.188,21 1.089,52 6.277,74 83.682,20

Em 2014, os valores acima descritos, sdo suportados
com dotagdo propria, j& que houve adequagdo das verbas na elaboragdo e
aprovagao do Orgamento da Camara Municipal.

Nos exercicios de 2015 e 2016 havera adequacédo das
verbas na elaboragdo da Proposta Parcial Orgamentaria da Camara Municipal.

Os valores acima estdo com 7% (sete por cento) do
reajuste aprovado em 23/01/2014.

Sem mais,

Sao Roque, 30 de janeiro de 2014.

Simonggﬂlardr RoﬁgCapuzzo
C

hefe de RH
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REJEITADG EM __J_Q_/_ 0212014

Votos Contrarios 4O _V_
Volos Favoraveis 03 EMENDA N° 001/2014 /A
Alexandre Rodrigo Soares Emenda Aditiva ao Projeto de Lei n° 012-L
MANDI
2.° Secretario

Fica acrescido ao Projeto de Lei n® 012-L, de
28/01/2014, o seguinte Artigo 1°A redacao:

“Art. 1A° Fica criado no quadro de pessoal da Cémara
‘.‘,. Municipal da Esténcia Turistica de Sdo Roque, de livre nomeagéo e exoneragdo, Refe-
réncia 8, do Anexo VI da Tabela de Vencimentos dos Cargos, o seguinte cargo:

CARGO QUANT. | REF. LOTACAO

Chefe de Motoristas Legislativos 01 08 Diretoria Administrativa

§ 1° O cargo de Chefe de Motoristas Legislativos de-
verd, obrigatoriamente, ser preenchido por Motorista Legislativo da Camara Municipal de
Séo Roque, ocupante de cargo efetivo.

§ 2° Na medida do possivel, devera haver a alternan-
cia da ocupacéo do cargo de Chefes de Motoristas Legislativos a cada ano, de modo que
todos os servidores aptos a exercer a fungéo o fagam.”

JUSTIFICATIVA

A presente Emenda objetiva a criagdo de um cargo de
Chefe de Motoristas Legislativos, que sera responsavel pela coordenagéo dos Motoristas
da Camara Municipal.

Esse cargo devera ser ocupado pelos proprios moto-
ristas de cargo de provimento efetivo e, poderia ser preenchido de forma alternada pelos
mesmos, de modo que, em sistema de rodizio, cada ano, um dos servidores ocupe o no-
Vo cargo.

Sala das Sessdes “Dr. Julio Arantes de Freitas”, 31 de
Janeiro de 2014.

éz.a!/m\

DO-FERNANDES ESTRADA
Vereador

AL

PROTOCOLO N° CETSR 31/01/2014 - 14:26:00 00641/2014
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PARECER 021/2014 f/‘f:“n\
Parecer ao Projeto de Lei n°® 12, de 28
de janeiro de 2014, que “Altera a Lei n°
3.013, de 29/12/2006, que dispde sobre
a Reestruturagdo Administrativa e
Funcional da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sdo Roque, Institui
o Plano de Cargos, Salarios, Carreira e

da outras providéncias.”

Pretende a Mesa Diretora desta Camara Municipal
alterar a Lei Municipal n® 3013, de 29 de Dezembro de 2006, a qual dispoe
 sobre a reestruturagdo administragdo e funcional da Camara Municipal,

~ institui o plano de cargos, salarios e carreira e da outras providéncias.
E 0 necessério.

/ O artigo 60, § 39, da Lei Organica do Municipio,
o trata das iniciativas privativas da Camara para propor determinadas

proposituras, conforme vejamos:

Art. 60. (...)
§ 19 S&o de iniciativa exclusiva da Mesa Diretora

as propositura que:

(-0)

III - criem, transformem ou extinguem cargos,

empregos ou fungbes da Cadmara Municipal e fixem

0s vencimentos de seus servidores.
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Neste mister, quanto a iniciativa, o projeto é /';/\ A
revestido de legalidade, uma vez que altera leis cuja competéncia somente a

é cabivel a Mesa Diretora da Camara.

No merito, também ndo vislumbramos &bices
quanto a definicao da mesa diretora como a competente para a nomeacdo e

exoneragao dos cargos de provimento em comissdo.

Conforme se verifica no impacto orcamentario-
financeiro anexado ao presente Projeto de Lei, os gastos com a criagdo do
cargo serdo suportados com dotagdo proépria, pois houve adequagdo no

Orgamento da Camara Municipal.

Deste modo, entendemos que o Projeto estd apto
para tramitar nas comissdes permanentes de Constituicdo, Justica e
~Redagdo e quanto a conveniéncia e discricionariedade cabe aos N.

Vereadores.

Maioria absoluta, Unica discussdo e votacdo

| - nominal.

E o parecer

Sao Roque, 30 de

he rod/eZOl4

FABIANA MARSON/FERNANDES
Consultor Juridica

ol e

GUILH RME ARA UNES

\_//As:?or Jur/g,lco
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO
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PARECER N° 002 — 30/01/2014 // 10 roais?

Projeto de Lei n° 012-L, de 28/01/2014, de autoria da Mesa Diretora da Camara.

Relator: Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo.

| . O presente Projeto de Lei “Altera a Lei n°® 3.013, de 29/12/2006, que
dispde sobre a Reestruturacdo Administrativa e Funcional da Camara Municipal da

Estancia Turistica de S3o0 Roque, institui o Plano de Cargos, Salarios e Carreira e da
outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagdo por parte da Assessoria
Juridica desta Casa, tendo recebido parecer FAVORAVEL e, posteriormente, foi encaminhado
a esta Comiss&o para ser analisado consoante as regras previstas no inciso I, do artigo 78 do
Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei, ndo contraria as
disposicdes legais vigentes, assim como aos principios gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em condicdes de ser aprovado
no que diz respeito aos aspectos que cumprem a esta Comissdo analisar, devidamente
ressalvado o poder de deliberagdo do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissoes, 30 de Janeiro de 2014.

= ghio)

MARCOS A. ISSA-H. DE/ARAUJO
RELATOR CPCIR

A Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e Redagdo aprovou o
parecer do Relator em sua totalidade.

. A 4 &
JOSE CARLOS DE CAMARGO MAURO S. SGUEGLIA DE GOES
&

P7ESIDENTE CPCIR VICE-PRESIDENTE CPCIR
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PERFIL OCUPACIONAL Wiy

*%d0 poav?

CARGO: CHEFE DE MOTORISTAS LEGISLATIVOS

Descrigao Sumaria
» Coordena e supervisiona a execugdo das atividades dos Motoristas Legis-
lativos.

Descricao Detalhada
\., o Organiza a escala de servico dos motoristas; implantar o sistema de con-
trole de utilizacédo de veiculos;
e Controla e acompanha as despesas de combustivel e viagem dos motoris-
tas legislativos, quando a servigo dos Vereadores;
e Coordena o controle de manutengdo dos veiculos; praticar outros atos que
Ihe forem determinados.

Especificagoes do Cargo
o Escolaridade: Ensino médio completo.

o Experiéncia: ndo é requerida. Carteira Nacional de Habilitaggo categoria

“D”.

e Iniciativa / Complexidade: Executa tarefas rotineiras que requerem conhe-
cimento pratico e recebe supervisdo constante do superior imediato.
Esforco fisico: normal.

Esforco mental: constante.

¢ Esforgo visual: normal.

Responsabilidade por dados confidenciais: total.

o Responsabilidade / Patriménio: pelo veiculo, materiais e ferramentas que
utiliza. Possibilidade de perdas de alto custo.

o Responsabilidade / Seguranca de terceiros: direta, pela integridade fisica
das pessoas que transporta. Atividade que pode provocar acidentes de alta
gravidade.

o Responsabilidade / Supervisdo: em grau medio.

e Ambiente de trabalho: Esta sujeito a trabalhos externos, corre risco de aci-
dentes, necessita usar equipamentos de seguranca.

Observacgoes
e Jornada de trabalho: 40 horas semanais.
e Provimento do cargo: Cargo em comisséo, de livre nomeagao.
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VOTACAO NOMINAL

(Maioria Absoluta = 8 votos — Presidente nao vota)

Projeto de Lei n® 012-L, de 28/01/2014, de autoria da Mesa Diretora, que “Altera a Lei n® 3.013,
de 29/12/2006, que dispde sobre a Reestruturacdo Administrativa e Funcional da Camara Municipal
da Estancia Turistica de S3o Roque, institui o Plano de Cargos, Saldrios e Carreira e d4 outras
providéncias”; e EMENDA N° 001-L, de autoria do Vereador Alfredo Fernandes Estrada.

S VOTACAO
Vereadores
EMENDA N° 001 PROJETO
01 |Adenilson Correia NAO SIM
02 |Alacir Raysel NAO SIM
/.03 | Alexandre Rodrigo Soares NAO SIM
04 |Alfredo Fernandes Estrada SIM NAO
05 | Dorizete Plinio Antonio de Moraes NAO NAO
06 |Etelvino Nogueira NAO SIM
07 |Flavio Andrade de Brito SIM NAO
S 08 |Israel Francisco de Oliveira SM NAO
09 |José Antonio de Barros NAO SIM
10 |José Carlos de Camargo NAO SIM
11 | Luiz Gonzaga de Jesus NAO SIM
12 | Marcos Augusto Issa Henriques de Araujo NAO SIM
13 | Mauro Salvador Sgueglia de Gdes AUSENTE AUSENTE
14 |Rafael Marreiro de Godoy -X— -X—
15 |Rodrigo Nunes de Oliveira NAO SIM
Favoraveis 03 09
Contrarios 10 04
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PROJETO DE LEI N°© 012-L, DE 28/01/2014
AUTOGRAFO N° 4.122 de 10/02/2014

Lei n°®

(De autoria da Mesa Diretora da Camara)

Altera a Lei n° 3013, de 29/12/2006, que dispoe
sobre a Reestruturacdo Administrativa e Funcio-

nal da Camara Municipal da Estancia Turistica de

ek*D = M L ae I
( Gabinete J‘i Sao Rogque, institui o Plano de Cargos, Salarios e
pecebido em: ,~— Carreira e da outras providencias.
Assinatuid: ——

O Prefeito do Municipio de Sdo Rogue, fago saber que a
Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Rogue

decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado no quadro de pessoal da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, de livre nomeacao e exoneragao, Referéncia 9,

" do Anexo VI da Tabela de Vencimentos dos Cargos, o seguinte cargo:

& CARGO QUANT. | REF. LOTACAO
Chefe de Comunicacao Social 01 | 09 Gabinete da Presidéncia

Art. 20 Fica extinto do quadro de pessoal da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sdo Rogue, de livre nomeagao e exoneracdo, Referéncia 08

do Anexo VI da Tabela de Vencimentos dos Cargos, 0 seguinte cargo: -

\\p/ CARGO QUANT. | REF. LOTACAO
Assessor.de Comunicacao Social 01 08 Gabinete da Presidéncia
— >
i _
_f" , Art. 3° O artigo 36 da Lei n° 3.013, de 29/12/2006, pas-

|

jiee /' . . -

/’ Oﬁ- sa a viger com a seguinte redagao:

/
(s

“Art, 36. O cargo, de provimento em comissdo, de Consultor Juridico poderdo ser

remunerado com Adicional de Funcdo de 50% (cinqlienta por cento); e 0s cargos
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de Diretor Administrativo Financeiro e Diretor Tecnico Legislativo poderao ser re-
muneradas com Adicional de Funcdo de 45% (quarenta e cinco por cento); os car-
gos de Assessor Juridico, Assessor Técnico Legislativo e Chefe de Comunicagao So-
cial, com adicional de 30% (trinta por cento); € 0s cargos de Assessor de Comuni-
cacao Social, Assessor de Expediente, Assessor de Gabinete Legislativo, Assessor
de Informatica, Chefe de Recursos Humanos e Coordenador Técnico Legislativo
poderdo ser remunerados com adicional de 15% (quinze por cento), calculado so~
bre o vencimento.”

| Art. 49 Os anexos da Lei n® 3.013, de 29/12/2006, fi-

cam adequados e consolidados nos termos da presente Lei.

Art. 5° Ficam fazendo parte integrante da presente lei,
os perfis ocupacionais dos cargos de Chefe de Comunicacio Social e Assessor de Comunicagao
Social.

Art. 6°, Ficam equiparados os vencimentos dos servido-
res aposentados pelo Poder Legislativo nos termos da presente Lel.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-

cao. .
Aprovado na 42 Sessao Extraordinaria, de 10/02/2014.
RAFAEL MARREIRO DE GODOY
Presidente
// =
José/ CARLOS DE CAMARGO JOSE ANTJONIO DE BARROS
19 Vice-Presidente y’Vice—Presidente
A
/ { ~
-‘ ) I : ;
J , , Clbzzinde o BE) 620
MARCOS AUGUSTO ISSA H,/DE ARAUJO ALEXANDRE RODRIGO SOARES

10 Secretario * . 20 Secretario
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Perfil Ocupacional

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Descricao Sumaria

- Prepara € divulga as agdes legislativas de interesse publico nos mais diversos meios de
comunicacao

Descrigao detalhada
o Redige releases, artigos, notas;

» Contata jornalistas;
¢ Agendar entrevistas;

« Convidar jornalistas para /sessoes, eventos e atividades legislativas de interesse publi-
co;

 Faz cobertura fotografica de todas as atividades e eventos de interesse da Camara, da
imprensa ou do assessorado; '

« Acompanhz os assessorados em entrevistas coletivas e exclusivas, indicando como 0s
mesmos devem se relacionar com os jornalistas;

« Transmite documentos e manutencio de contato com o IMESP — Imprensa Oficial do
Estado de S&o Paulo, através do programa PUB-NET;

. Desampenha atividades da TV Camara (producdo/apresentacao);

« Faz a clippagem das matérias e acompanhamentos diarios para verificar fatos que re-
percutam direta ou indiretamente, nos trabalhos da Camara,

e Mantém atualizado o Site da Camara em matérias relacionadas a comunicagao

o Desempenha outras atividades correlatas e afins

Especificacoes

Escolaridade: Diploma de Graduacéo de Nivel Superior em Comunicacdo Social com Habilita-
¢ao em Jornalismo e Registro no Ministério do Trabalho - MTB

Experiéncia: Experiéncia comprovada por trabalhos desenvolvidos seja em Jornal, Revista,
TV, Site de Noticias ou Assessoria de Imprensa

Conhecimentos de Informatica: Dominio em programas de edicao de texto e conhecimen-
to basico de programas de edigéo de video e imagem

Iniciativa/complexidade: Planeja suas atividades, executa tarefas de natureza complexa,
confidencial e rotineira, que requerem conhecimentos praticos, técnicos e especializados, cons-
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tante atualizacdo, iniciativa e discernimento para tomadas de decisOes, recebe supervisao do
superior imediato. :

Esforgo fisico: Normal.

Esforco mental: Constante.

Esforco visual: Constante.
Responsabilidade/Dados Confidencial: Total.

Responsabilidade/Patrimonio: Pelos equipamentos, magquinas, ferramentas, documentos,
& veiculos e materiais pertencentes a unidade administrativa.

Responsabilidade/Seguranca de Terceiros: Média.
Responsabilidade/Supervisao: Alta.
Ambiente de trabalho: Redacdo/Estldio de TV/ Diversos

_ OBSERVACOES

_ Carga Horaria: 40 horas semanais
* Livre nomeagdo de exoneracao

.
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Perfil Ocupacional }A/\I
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICAQAO SOCIAL M2
Descricao Sumaria

0 Coordena, orienta e supervisiona o setor de Comunicagao Social da Camara. Elabora e
participa da execucdo de estratégias de divulgagdo das acdes de interesse publico promovidas
pela Casa de Leis.

Descrigao detalhada

< . Desenvolve os Planos de Comunicacio, estratégias e agbes para atingir o publico alvo;
. " Estabelecer relagdes solidas e confidveis com os meios de comunicacao e seus agentes,
com o objetivo de se tornar fonte de informagao respeitada e requisitada;
. Criar canais de comunicagdo e verifica necessidades de melhorias nesta fonte de comu-
nicagao;
° Apresenta, firma e consolidar as informacoes pertinentes aos interesses do assesso-
rado no contexto midiatico local, nacional e internacional;
‘e Coordena, orienta e auxilia o trabalho da Assessoria de Imprensa;
o Agenda e conduz, junto a equipe, coletivas, cuidando do preparo da fonte, logistica
_ (local, equipe, infra-estrutura e material de apoio) e timming da entrevista;
e Coordena a pauta, seleciona e cuida do preparo definitivo das matérias jornalisticas a
*  serem divulgadas em jornais, revistas, televisdo, radio, Internet, assessorias de imprensa e
quaisguer outros meios de comunicagao;
. Detecta, prepara a agao e analisa os resultados sob gestao de crise;
. Cuida da parte de design e estrutura fisica do site oficial da Camara, assim como da
L atualizacao de materias de sua competéncia;
& . Coordena as atividades da'TV Camara
° Realiza avaliacao de resultados;
° Realiza media training
Especificacoes

Escolaridade: Diploma de Graduacdo de Nivel Superior em Comunicacdo Social com Habilita-
cao em Jornalismo e Registro no Ministério do Trabalho - MTB

Experiéncia: Experiéncia comprovada de pelo menos 5 anos em Assessoria de Imprensa de
orgdos publicos

Conhecimentos de Informatica: Dominio em programas de edicdo de texto e conhecimento
basico de programas de edicdo de video e imagem

Iniciativa/complexidade: Planeja suas atividades, executa tarefas de natureza complexe,
confidencial e rotineira, que requerem conhecimentos praticos, técnicos e especializados, cons-
tante atualizacio, iniciativa e discernimento para tomadas de decisdes, recebe supervisao do

superior imediato.

Esforgo fisico: Normal.
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LEI 4.160

De 14 de fevereiro de 2014

PROJETO DE LEI N.° 012/14-L,

De 28 de janeiro de 2014,
AUTOGRAFO N.° 4.122 de 10/02/2014.
(De autoria da Mesa Diretora da Camara)

Altera a Lei n® 3013, de 29/12/2006, que dispoe sobre
a Reestruturacao Administrativa e Funcional da
Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao
Roque, institui o Plano de Cargos, Salarios e Carreira

e da outras providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque, no uso de
suas atribuicoes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no quadro de pessoal da Camara

Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, de livie nomeagao € exoneracao,

Referéncia 9, do Anexo VI da Tabela de Vencimentos dos Cargos, o seguinte

cargo:

.2‘.

Cargo

QUANT. | REF. Lotagao

Chefe de Comunicagao Social 01 09 Gabinete da Presidéncia

Art. 2° Fica extinto do quadro de pessoal da Camara

Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, de livre nomeacao e exoneracao,

Referéncia 08 do Anexo VI da Tabela de Vencimentos dos Cargos, o seguinte cargo:

Cargo

QUANT. | REF. Lotacao

Assessor de Comunicacéao Social 01 08 | Gabinete da Presidéncia




A DA ESTANCIA sz____"f

DE SAO ROQUE )A}\,
E s A o P AU L O |5*n\1

Art. 3° O artigo 36 da Lei n° 3.013, de 29/12/2006, passa

a viger com a seguinte redacao:

“Art. 36.- O cargo, de provimento em comissado, de Consultor Juridico
poderdo ser remunerado com Adicional de Fungao de 50% (cinglenta por
cento); e os cargos de Diretor Administrativo Financeiro e Diretor Técnico
Legislativo poderdo ser remunerados com Adicional de Funcéo de 45%
(quarenta e cinco por cento); os cargos de Assessor Juridico, Assessor
Técnico Legislativo e Chefe de Comunicagdo Social, com adicional de
30% (trinta por cento); e os cargos de Assessor de Comunicagao Social,
Assessor de'Expediente, Assessor de Gabinete Legislativo, Assessor de
Informatica, Chefe de Recursos Humanos e Coordenador Tecnico
Legislativo poderdo ser remunerados com adicional de 15% (quinze por

cento), calculado sobre o vencimento.”

Art. 4° (Os anexos da Lei n°® 3.013, de 29/12/2006, ficam

adequados e consolidados nos termos da presente Lei.

Art. 5° Ficam fazendo parte integrante da presente lei, os
perfis ocupacionais dos cargos de Chefe de Comunicagao Social e Assessor de

Comunicagao Social.

Art. 6°. Ficam equiparados 0s vencimentos  dos
servidores aposentados pelo Poder LT;’;ﬁslativo nos termos da presente Lei.
Art. 7°. [ E’sta' ei entra em vigor na data de sua

j
publicacao. i

PREFEITURA DA ESTA :Cl TJU I$TICA DE SAO ROQUE, 14/02/2014.

DANIELBE OLIVEIRA COSTA
REFEITO

Publicada em 14 de fevereiro de 2014, no Gabinete do Prefeito
Aprovado na 4? Sessao Extraordinaria de 10/02/2014.

lap.-



