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MENSAGEM N° 39, gﬁ](v j.
De 10/04/2014 W8 &

Senhor Vereador Presidente:

Encaminho para deliberagao da Egrégia Camara o anexo
Projeto de Lei n® 39/2014, que dispde sobre autorizagao legislativa para a
celebracdo de convénio com a Associagao dos Deficientes Auditivos de
Sao Roque - ADAS, visando a conjugacdo de esforgos para o
atendimento de pessoas portadoras de deficiéncias auditivas.

Por primeiro, destaco que, a Associagdo dos
Deficientes Auditivos de Sao Roque - ADAS é uma instituicdo sem fins
lucrativos, com sede nesta Cidade, a Rua Bento Antonio Pereira, n° 118,
inscrita no CNPJ 00.771.698/0001-49 (docs. anexos),

A ADAS, de acordo com as disposigdes do seu estatuto,
tem como finalidade, dentre outras, desenvolver e manter programas de
acao voltados na area de prevencao, diagnostico e reabilitacdo do deficiente
auditivo.

De outra banda, na estrutura administrativa da
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque existe os Departamentos de
Bem Estar Social e Salde, que s&do responsaveis, também, pelo
atendimento de pessoas com problemas visuais, notadamente as carentes.

Assim €& que a proposicdo visa a conjugacdo de
esforcos para o atendimento de pessoas portadoras de deficiéncias auditiva,
conforme a minuta que integra o projeto de lei.

Desse modo, estado presentes os interesses publico e
cornurn dos participes para a formalizagdo da parceria, sobretudo porque o
objeto do convénio, além de estar contemplado nas finalidades estatutarias da
ADAS, atende as necessidades dos Departamentos de Salde e Bem
Estar da Prefeitura.

Nesse sentido, oportuna a ligdo do mestre HELY LOPES
MEIRELLES:

“convénios administrativos sdo acordos firmados por entidades
publicas de qualquer espécie, ou enire estas e organizagbes
particulares, para realizagdo de objetivos de interesse comum dos

participes” (Direito Municipal Brasileiro, 6° ed., Malehiros, 1993, p.

307).

Também esclarece HELY LOPES MEIRELLES
que "convénio €& acordo"”, onde "os participes tém interesses
comuns e coincidentes". "Por essa razdo, no convénio, a posigéo juridica
dos signatarios € uma so e idéntica para todos, podendo haver, apenas,
diversificagdo na cooperagédo de cada um, segundo as suas possibilidade
para a consecug¢do do objetivo comum, desejados por todos"(obra cit,p307)
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Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e demais membroﬂ\L Oj—
dessa Augusta e Respeitavel Casa meus protestos de elevado aprego e \5;00%4
distinta consideracdo, requerendo para este projeto de lei os beneficios da
tramitag@o sob regime de urgéncia, observaﬁs s disposi¢coes regimentais de

praxe.

DANIEL D VE’IRII COSTA
PREREITO

Ao Exmo. Sr.

Rafael Marreiro de Godoy
DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal
de Sao Roque — SP



PROJETO DE LEI N.° 39,
De 10 de abril de 2014

Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associacao dos Deficientes
Auditivos de Sao Roque - ADAS, e da outras
providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque,
no uso de suas atribuicoes legais,

Faz saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e ele promulga a
seguinte Lei:

Art. 1°  Fica o Poder Executivo autorizado a
celebrar convénio com a Associacao de Deficientes Auditivos de Sao
Roque - ADAS, instituicao sem fins lucrativos, com sede nesta cidade
a Rua Bento Antonio Pereira, 118, inscrita no CNPJ 00.771.698/0001-
49, declarada de utilidade publica pela Lei Municipal n® 2.291 de
31/10/1995, visando a conjugacao de esforgos para o atendimento de
pessoas portadoras de deficiéncias auditivas, nos termos da minuta
anexa, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao
desta Lei onerardo as dotagdes proprias orgamentarias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacao, retroagindo seus efejfds a 1°de abril de 2014.

PREFEITURA DA ESTANCIA T

\

DANIEL DE QLI
PREFEITO

A COSTA

S[TICA DE SAO ROQUE, 10/04/2014
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CON}IE'NIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE E A ADAS - ASSOCIACAO
DOS DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, inscrita no CNPJ sob o n.° 70.946.009/0001-75, sediada na Rua Sao
Paulo, n.° 966, em Sao Roque, neste ato representada por seu Prefeito, Sr.
Daniel de Oliveira Costa, e pelos Diretores dos Departamentos de Saude e
Bem Estar Social, respectivamente Sandro Rizzi e Fabiola Brandao Averoldi,
devidamente autorizada pela Lei Municipal n.° , de , de ora em
diante designada simplesmente MUNICIPIO; e a Associacdo dos Deficientes
Auditivos de Sdo Rogue - ADAS, instituicao sem fins lucrativos, declarada de
utilidade publica pela Lei Municipal n°® 2.291, de 31/10/1995, com sede nesta
cidade, situada a Rua Bento Antonio Pereira, n® 118, Bairro Jardim Bela Vista, CEP
18.134-180, Sao Roque, inscrita no CNPJ sob o n°® 00.771.698/0001-49, neste
ato representada por sua Presidente Rosana Fatima da Silva, de ora em diante
designada simplesmente ENTIDADE, t&m entre si justo e contratado o seguinte
convénio:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Convénio a conjugacgao
de esforgcos entre as partes mediante transferéncia de recursos
financeiros para a ENTIDADE destinados a execugao do objeto, consoante
Plano de Trabalho, parte integrante deste ajuste, independentemente de
transcricao, constituindo seu anexo |, no exercicio de 2014.

CLAUSULA,SEGUNDA L
DAS DIRETRIZES E AREA DE ATUACAO

2.1. Conforme estipulado no PLANO DE TRABALHO, a
ENTIDADE oferecera atendimento a pessoa surda e sua familia englobando
atendimentos terapeuticos, cursos de LIBRAS e desenvolvimento do potencial de
insercao no mercado de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO




URA DA ESTANCIA

3.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO para execugéo

deste Convénio:

| — Transferir a ENTIDADE os recursos financeiros
municipais, provenientes de dotagcdo orgamentaria especifica, consignados no
presente Convénio, mediante repasses mensais, conforme previsto no Plano
de Trabalho;

Il — Assessorar, orientar, fiscalizar a implantagao e
desenvolvimento do Plano de Trabalho, inclusive indicando parametros e
requisitos minimos para as atividades desenvolvidas, elaboradas em parceria
com a entidade;

Il — Viabilizar o acesso da ENTIDADE aos profissionais da
educacao para execugao das etapas previstas no Plano de Trabalho;

IV — Receber e examinar, aprovando, se for o caso, as
prestacdes de contas deste Convénio;

V — Proceder, periodica e obrigatoriamente 30 (trinta) dias
antes do final do presente Convénio, a avaliagdo das atividades técnicas e
financeiras destinadas a concretizacdo do Plano de Trabalho, propondo a
qualquer tempo, as reformulagbes que entender cabiveis, bem como sua
prorrogacao;

VI — Elaborar estudos sistematicos, em parceria com a
ENTIDADE, sobre os custos do objeto ora conveniado, que servirdo como
parametro para alteragdes dos valores do Presente Convénio.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

4.1. A ENTIDADE devera assegurar ao MUNICIPIO, através
dos Departamentos de Bem Estar Social e Salde, as condicdes necessarias ao
acompanhamento, a supervisdo, a fiscalizagdo e a avaliagdo da execugéo do
objeto do Convénio, adequando-se aos parametros e requisitos exigidos
especialmente para assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e a
adequada aplicacao dos recursos financeiros transferidos, obrigando-se a:

| — Desenvolver as atividades e prestar o atendimento,
conforme proposto no Plano de Trabalho;

Il — Viabilizar o acesso da populagéo usuaria aos servigos
oferecidos e ao contetdo da proposta de trabalho, garantindo um atendimento
de qualidade a quem dele se beneficiar;

Il — Manter quadro de pessoal compativel com as
especificagbes descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plenas
condi¢des de realizagdo do objeto conveniado;

IV — Aplicar, integralmente, os recursos financeiros
repassados pelo Municipio, inclusive os provenientes das aplicagoes
financeiras realizadas, no desenvolvimento das atividades especificadas na
Clausula Primeira deste Convénio e respectivo Plano de Trabalho;

('
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V — Manter a ficha individual de matricula e a relagéo "’Ff—
nominal das pessoas atendidas em cada Etapa do Programa devidamente "v o ‘\‘5.;4"'/
preenchidas e atualizadas, sujeitas a exame, sem prévio aviso, por '“rl?f‘_f}f}}__‘fﬂ'

parte dos Departamentos de Bem Estar Social e Saude.

CLAUSULA QUINTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E
DA FORMA DE REPASSE

51. O valor total dos recursos financeiros a serem
transferidos para a entidade correspondera a 60 UFM’s, mensais, a iniciar-se
em 1° de abril de 2014.

5.2. Para que o repasse previsto no item anterior se
efetive, devera ser observado o seguinte:

| — A parcela inicial somente sera repassada, desde
qgue a ENTIDADE tenha entregue a prestacdo anual do exercicio anterior até o
dia 31 (trinta e um) de janeiro de 2014.

Il — As demais parcelas serao liberadas todo quinto
dia util do més de atendimento, desde que aprovadas pelos Departamentos
responsaveis pela fiscalizacao, através da regularidade das acbes
desenvolvidas por meio dos Relatérios de monitoramento.

Il - Caso a ENTIDADE nao apresente a comprovagao
mensal de despesa no prazo estipulado no item 7.2, ou nao esteja em
conformidade para aprovagéo (inciso Il), tera suspensa a liberacdo do valor
referente ao més de atendimento em curso, até que comprove a despesa,
com a consequente aprovacao do érgao gestor;

IV - Os recursos transferidos a ENTIDADE serao
obrigatoriamente depositados em conta especifica, aberta em instituicao
oficial; '

V — A ENTIDADE computara, obrigatoriamente, as
receitas financeiras auferidas a crédito do Convénio, aplicando-se,
exclusivamente, para concepc¢ao do objeto pactuado, sob pena de vir a ser
compelida a repor ou a restituir esse numerario equivalente aos rendimentos
do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do
efetivo deposito;
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VI — O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer
obrigacao pactuada neste Convénio, bem como a comprovagao de que a
mesma nao se encontra em pleno e regular funcionamento, constatado pelo
MUNICIPIO, ensejara a suspensao de novas liberagées de recursos, se no
prazo de 30 (trinta) dias ndo forem adotadas medidas saneadoras;

VIl — O nao saneamento das irregularidades de que
trata os subitens acima, bem como a pratica atentatéria aos principios da
legalidade,impessoalidade,moralidade,publicidade e eficiéncia, implicardo a
rescisdo do Convénio;

VI — As despesas decorrentes deste Convénio
correrdo por conta das dotagdes orgcamentarias proprias do orgamento
vigente e suplementada, se necessario;

IX — Entre as despesas inerentes ao presente
instrumento podem ser custeadas pelo MUNICIPIO as despesas
operacionais, atendendo as exigéncias comprobatoérias do Departamento de
Financas, desde que direcionadas a manutencdo das instalagées,
alimentagdo e pagamento de pessoal, (encargos trabalhistas e
previdenciarios), nao podendo ser aplicada nas despesas pertinentes a
transportes de qualquer eventualidade.

X — A utilizagéo dos recursos atinentes ao objeto deste
convénio, com despesas relacionadas a manutencao, que excedam na sua
totalidade 10% (dez por cento) do recurso repassado anualmente, so
podera ocorrer apds requerimento fundamentado, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias, a serem aprovadas pelo MUNICIPIO. Na
necessidade de outras comprovagdes o MUNICIPIO, podera requerer.

CLAUSULA SEXTA
DA APLICACAO DOS RECURSOS E
ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

6.1. Os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO a ENTIDADE deverio ser aplicados, Unica e exclusivamente, na
implantacao e execugao do objeto deste Convénio, em conformidade com o que
foi aprovado no Plano de Trabalho sendo vedada qualquer alteracdo que
implique em mudancga no objeto deste.

6.2. Os recursos financeiros serao obrigatoriamente
aplicados no mercado financeiro, enquanto nao forem empregados em sua
finalidade, observando-se o seguinte:

| — Em caderneta de poupanca de instituicao oficial, se a
previsao de seu uso for igual ou superior a um més;

L
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Il — Em fundo de aplicacao financeira de curto prazo,
ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulo da divida publica,
guando sua utilizacao estiver prevista para prazos menores que um més;

Il — Os rendimentos auferidos nas aplicagbes
financeiras deverao ser revertidos, exclusivamente, em favor das finalidades
deste Convénio, dentro do exercicio vigente.

6.3. A ENTIDADE devera restituir os valores
transferidos, acrescidos de juros legais, a partir da data de seu recebimento,
nos seguintes casos:

| — Nao execucdo do objeto deste ajuste, ressalvadas as
hipoteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovados;

Il — Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da
estabelecida ou ainda, se forem utilizados fora do prazo de vigéncia do
presente convénio;

[l — Despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou
mora, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo.

CLAUSULA SETIMA
DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A Prestagdo de Contas dos recursos consignados
neste Convénio sera realizada por meio de comprovagéo mensal de despesa
e da Prestagao de Contas Final.

7.2. A comprovacdo mensal da despesa devera ser
apresentada ao MUNICIPIO, através do Departamento de Finangas,
mensalmente e impreterivelmente, até o quinto dia Gtil do més subsequente
ao recebimento, respeitada a legislagao em vigor e as exigéncias do Tribunal
de Contas da Estado de Sao Paulo.

7.3. A ENTIDADE compromete-se a estornar as
importancias nao utilizadas, conforme o inten 10.8 do presente instrumento.

7.4. A forma de apresentacao dos balancetes mensais e
do balango anual respeitara as normas do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, sendo que sua estrutura basica passa a fazer parte integrante
deste instrumento. Eventuais mudancas no padrdo de apresentacao de tais
prestacdes de contas, caso necessarias, somente se efetivardao 90 (noventa)
dias ap6s a anuéncia do outro participe a solicitagao da parte interessada.

PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE/YE 2\
ESTADO DE S A O PAULO._—.09
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despesas realizadas na execucdo do Convénio serao obrigatoriamente
arquivados em ordem cronologica, ficando & disposicao do MUNICIPIO e do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Copias desses documentos
serdo anexadas aos balancetes mensais.

7.6 Na prestacdo de contas mensal deverdo ser
discriminadas as despesas pagas com valor advindo do presente convénio,
acompanhada do extrato bancario do respectivo més da conta especifica
destinada ao atendimento do convénio.

7.7 Na prestacdo de contas mensal deverdo ser
disciriminadas as despesas com valores oriundos de outros recursos
adquiridos pela ENTIDADE.

7.8. O MUNICIPIO podera solicitar quaisquer outros
documentos que se fagam necessarios para a comporem o processo de
prestacao de contas pela ENTIDADE.

7.9 A prestagao de contas anual devera ser protocolada
atte o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, com a devida
documentagao e anexos, de acordo com a Instrugdo n° 02/08 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

_ CLAUSULA OITAVA )
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONVENIO

8.1. O Controle e a fiscalizagao do presente Convénio
ficara a cargo do MUNICIPIO, através dos Departamentos de Bem Estar
Social, Finangas, Salude e dos seus respectivos Conselhos Muncipais, e
respondendo pela ENTIDADE, o representante estatutariamente indicado.

CLAUSULA NONA
DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente convénio vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado até o
limite de 60 (sessenta) meses.
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DA RESCISAO E DA DENUNCIA P

10.1. O presente Convénio podera ser rescindido
durante o prazo de vigéncia por mutuo consentimento, ou unilateralmente
por qualquer dos participes, mediante manifestagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias.

10.2. O presente Convénio podera, a qualguer tempo ser
denunciado, por qualquer dos participes, mediante notificacdo escrita
com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera rescindido por infragao legal
ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

10.3. Na ocorréncia de qualquer das hipoteses
previstas nesta clausula cada participe respondera pelas obrigacoes
assumidas até a data do rompimento ou extingado do acordo.

10.4. Quando da denuncia, rescisdo ou conclusdo do
Convénio, os saldos financeiros remanescentes ser@o devolvidos pela
ENTIDADE ao MUNICIPIO, até o quinto dia util do exercicio subsequente.

10.5. Ocorrendo a rescisao por comprovagao de
indevida aplicag@o do recurso, este devera ser integralmente devolvido ao
MUNICIPIO.

10.6. Em todos os casos mencionados nos subitens
anteriores, os valores serdo atualizados a partir da data do repasse dos
recursos, por meio da aplicacao dos indices da remuneracao da caderneta
de poupanga, ou outro que, eventualmente, venha a ser instituido pela
autoridade competente, até a data de sua restituicéo.

10.7. Quando da denuncia, extingdo ou rescisdo do
Convénio, cabera a ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de
trinta dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagcdes assumidas ate aquela data.

10.8. A devolugao tratada nos subitens anteriores
devera ser feita ao MUNICIPIO, por meio de recolhimento dos valores,
através de guias proprias, que deverao ser solicitadas e fornecidas pelo
mesmo. Caso nado seja providenciado o recolhimento de valores, a
ENTIDADE estara sujeita ao procedimentos previstos no §6° do art. 116, da
Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

10.9. Em face do estabelecido neste Convénio, nao
decorrera vinculo empregaticio entre o MUNICIPIO e o pessoal
contratado pela ENTIDADE.
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CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
DO FORO

11.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Roque
para dirimir quaisquer duvidas ou questdes resultantes da execucao,
conflito ou interpretacao deste instrumento.

11.2 E, por estarem de acordo com as Clausulas
acima, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus legais efeitos.

11.3 As despesas decorrentes da execugdo deste

convénio correrdo por conta das dotagdes proprias orgamentarias,
suplementadas se necessario, de acordo com o empenho n°

Sao Roque, de de 2014.

PREFEITURA - Daniel de Oliveira Costa- Prefeito

ADAS - Presidente

TESTEMUNHAS:




CONAVI::'NIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE E A ADAS - ASSOCIACAO
DOS DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, inscrita no CNPJ sob o n.° 70.946.009/0001-75, sediada na Rua Sao
Paulo, n.° 966, em Sdo Roque, neste ato representada por seu Prefeito, Sr.
Daniel de Oliveira Costa, e pelos Diretores dos Departamentos de Salde e
Bem Estar Social, respectivamente Sandro Rizzi e Fabiola Brandio Averoldi,
devidamente autorizada pela Lei Municipal n.° , de , de ora em
diante designada simplesmente MUNICIPIO: e a Associacdo dos Deficientes
Auditvos de Sao Roque - ADAS, instituicdo sem fins lucrativos, declarada de
utilidade publica pela Lei Municipal n® 2.291, de 31/10/1995, com sede nesta
cidade, situada a Rua Bento Antonio Pereira, n°® 118, Bairro Jardim Bela Vista, CEP
18.134-180, Sao Roque, inscrita no CNPJ sob o n°® 00.771.698/0001-49, neste
ato representada por sua Presidente Rosana Fatima da Silva, de ora em diante
designada simplesmente ENTIDADE, tém entre si justo e contratado o seguinte
convénio:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Convénio a conjugacao
de esforcos entre as partes mediante transferéncia de recursos
financeiros para a ENTIDADE destinados & execugdo do objeto, consoante
Plano de Trabalho, parte integrante deste ajuste, independentemente de
transcri¢éo, constituindo seu anexo |, no exercicio de 2014.

CLAUSULA SEGUNDA =
DAS DIRETRIZES E AREA DE ATUACAO

2.1. Conforme estipulado no PLANO DE TRABALHO, a
ENTIDADE oferecera atendimento a pessoa surda e sua familia englobando
atendimentos terapeuticos, cursos de LIBRAS e desenvolvimento do potencial de
insercao no mercado de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
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3.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO para execucgo

deste Convénio:

| — Transferir a ENTIDADE os recursos financeiros
municipais, provenientes de dotacdo orcamentaria especifica, consignados no
presente Convénio, mediante repasses mensais, conforme previsto no Plano
de Trabalho;

Il — Assessorar, orientar, fiscalizar a implantacao e
desenvolvimento do Plano de Trabalho, inclusive indicando parametros e
requisitos minimos para as atividades desenvolvidas, elaboradas em parceria
com a entidade;

Il — Viabilizar o acesso da ENTIDADE aos profissionais da
educacao para execucao das etapas previstas no Plano de Trabalho;

I\V — Receber e examinar, aprovando, se for o caso, as
prestacdes de contas deste Convénio;

V — Proceder, periddica e obrigatoriamente 30 (trinta) dias
antes do final do presente Convénio, a avaliacdo das atividades técnicas e
financeiras destinadas & concretizacdo do Plano de Trabalho, propondo a
qualquer tempo, as reformulacées que entender cabiveis, bem como sua
prorrogacao;

VI — Elaborar estudos sistematicos, em parceria com a
ENTIDADE, sobre os custos do objeto ora conveniado, que servirdo como
parametro para alteragdes dos valores do Presente Convénio.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

4. 1. A'-ENTIDADE devera assegurar a0 MUNICIPIO, através
dos Departamentos de Bem Estar Social e Salde, as condicdes necessarias ao
acompanhamento, & supervisdo, a fiscalizacdo e a avaliagdo da execucdo do
objeto do Convénio, adequando-se aos parametros e requisitos exigidos
especialmente para assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e a
adequada aplicacdo dos recursos financeiros transferidos, obrigando-se a:

| — Desenvolver as atividades e prestar o atendimento,
conforme proposto no Plano de Trabalho;

Il — Viabilizar o acesso da populacdo usuaria aos servicos
oferecidos e ao contelido da proposta de trabalho, garantindo um atendimento
de qualidade a quem dele se beneficiar;

[l — Manter quadro de pessoal compativel com as
especificacdes descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plenas
condi¢des de realizagdo do objeto conveniado;

IV — Aplicar, integralmente, os recursos financeiros
repassados pelo Municipio, inclusive os provenientes das aplicagdes
financeiras realizadas, no desenvolvimento das atividades especificadas na
Clausula Primeira deste Convénio e respectivo Plano de Trabalho;
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parte dos Departamentos de Bem Estar Social e Saude.

CLAUSULA QUINTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E
DA FORMA DE REPASSE

51. O valor total dos recursos financeiros a serem
transferidos para a entidade correspondera a 60 UFM’s, mensais, a iniciar-se
em 1° de abril de 2014.

5.2. Para que o repasse previsto no item anterior se
efetive, devera ser observado o seguinte:

| — A parcela inicial somente sera repassada, desde
que a ENTIDADE tenha entregue a prestagao anual do exercicio anterior até o
dia 31 (trinta e um) de janeiro de 2014.

Il — As demais parcelas serdo liberadas todo quinto
dia util do més de atendimento, desde que aprovadas pelos Departamentos
responsaveis pela fiscalizagdo, através da regularidade das acgbes
desenvolvidas por meio dos Relatérios de monitoramento.

Il - Caso a ENTIDADE nZo apresente a comprovagao
mensal de despesa no prazo estipulado no item 7.2, ou nao esteja em
conformidade para aprovagao (inciso ll), terd suspensa a liberagao do valor
referente ao més de atendimento em curso, até que comprove a despesa,
com a conseqilente aprovacao do érgao gestor;

IV - Os recursos transferidos a ENTIDADE serao
obrigatoriamente depositados em conta especifica, aberta em instituicao
oficial; '

V — A ENTIDADE computara, obrigatoriamente, as
receitas financeiras auferidas a crédito do Convénio, aplicando-se,
exclusivamente, para concepgéo do objeto pactuado, sob pena de vir a ser
compelida a repor ou a restituir esse numerario equivalente aos rendimentos
do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do
efetivo deposito;



VI — O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer
obrigacéo pactuada neste Convénio, bem como a comprovacao de que a
mesma néo se encontra em pleno e regular funcionamento, constatado pelo
MUNICIPIO, ensejara a suspensao de novas liberacdes de recursos, se no
prazo de 30 (trinta) dias nao forem adotadas medidas saneadoras;

VIl — O nado saneamento das irregularidades de que
trata os subitens acima, bem como a pratica atentatoria aos principios da
legalidade,impessoalidade, moralidade,publicidade e eficiéncia, implicardo a
rescisdo do Convénio;

VIl — As despesas decorrentes deste Convénio
correrdo por conta das dotagbes orcamentarias proprias do orcamento
vigente e suplementada, se necessario;

IX — Entre as despesas inerentes ao presente
instrumento podem ser custeadas pelo MUNICIPIO as despesas
operacionais, atendendo as exigéncias comprobatorias do Departamento de
Financas, desde que direcionadas a manutencdo das instalacoes,
alimentacdo e pagamento de pessoal, (encargos ftrabalhistas e
previdenciarios), nao podendo ser aplicada nas despesas pertinentes a
transportes de qualquer eventualidade.

X — A utilizacdo dos recursos atinentes ao objeto deste
convénio, com despesas relacionadas a manutencéo, que excedam na sua
totalidade 10% (dez por cento) do recurso repassado anualmente, so
poderd ocorrer apds requerimento fundamentado, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias, a serem aprovadas pelo MUNICIPIO. Na
necessidade de outras comprovacoes o MUNICIPIO, podera requerer.

CLAUSULA SEXTA
DA APLICACAO DOS RECURSOS E
ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

6.1. Os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO a ENTIDADE deverdo ser aplicados, Unica e exclusivamente, na
implantacdo e execucao do objeto deste Convénio, em conformidade com o que
foi aprovado no Plano de Trabalho sendo vedada qualquer alteracdo que
impliqgue em mudanca no objeto deste.

6.2. Os recursos financeiros serdao obrigatoriamente
aplicados no mercado financeiro, enquanto ndo forem empregados em sua
finalidade, observando-se o seguinte:

| — Em caderneta de poupanca de instituicao oficial, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més;
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Il — Os rendimentos auferidos nas aplicagdes
financeiras deverao ser revertidos, exclusivamente, em favor das finalidades
deste Convénio, dentro do exercicio vigente.

6.3. A ENTIDADE devera restituir os valores
transferidos, acrescidos de juros legais, a partir da data de seu recebimento,
nos seguintes casos:

| — Nao execucdo do objeto deste ajuste, ressalvadas as
hipéteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovados;

Il — Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da
estabelecida ou ainda, se forem utilizados fora do prazo de vigéncia do
presente convenio;

Il — Despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou
mora, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo.

CLAUSULA SETIMA
DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A Prestacdo de Contas dos recursos consignados
neste Convénio sera realizada por meio de comprovagdo mensal de despesa
e da Prestacdo de Contas Final.

7.2. A comprovacao mensal da despesa devera ser
apresentada ao MUNICIPIO, através do Departamento de Financas,
mensalmente e impreterivelmente, até o quinto dia util do més subseqlente
ao recebimento, respeitada a legislagdo em vigor e as exigéncias do Tribunal
de Contas da Estado de Séao Paulo.

7.3. A ENTIDADE compromete-se a estornar as
importancias néo utilizadas, conforme o inten 10.8 do presente instrumento.

7.4. A forma de apresentagdo dos balancetes mensais e
do balanco anual respeitard as normas do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, sendo que sua estrutura basica passa a fazer parte integrante
deste instrumento. Eventuais mudancas no padréo de apresentacao de tais
prestacdes de contas, caso necessarias, somente se efetivarao 90 (noventa)
dias apos a anuéncia do outro participe a solicitacéo da parte interessada.



7.5. Os documentos originais comprobatorios das

despesas realizadas na execugdo do Convénio serdo obrigatoriamente
arquivados em ordem cronolégica, ficando a disposi¢ao do MUNICIPIO e do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Copias desses documentos
serdo anexadas aos balancetes mensais.

7.6 Na prestacdo de contas mensal deverao ser
discriminadas as despesas pagas com valor advindo do presente convenio,
acompanhada do extrato bancario do respectivo més da conta especifica
destinada ao atendimento do convénio.

7.7 Na prestacdo de contas mensal deverao ser
disciriminadas as despesas com valores oriundos de outros recursos
adquiridos pela ENTIDADE.

7.8. O MUNICIPIO podera solicitar quaisquer outros
documentos que se facam necessarios para a comporem O processo de
prestacdo de contas pela ENTIDADE.

7.9 A prestagéo de contas anual devera ser protocolada
atée o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, com a devida
documentagao e anexos, de acordo com a Instrugao n° 02/08 do Tribunal de
Contas do Estado de Séao Paulo.

_ CLAUSULA OITAVA )
DA EXECUCAQ E FISCALIZACAO DO CONVENIO

8.1. O Controle e a fiscalizagdo do presente Convénio
ficara a cargo do MUNICIPIO, através dos Departamentos de Bem Estar
Social, Financas, Salde e dos seus respectivos Conselhos Muncipais, e
respondendo pela ENTIDADE, o representante estatutariamente indicado.

CLAUSULA NONA
DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente convénio vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado até o
limite de 60 (sessenta) meses.



CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. O presente Convénio podera ser rescindido
durante o prazo de vigéncia por mutuo consentimento, ou unilateralmente
por qualquer dos participes, mediante manifestacdo por escrito, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias.

10.2. O presente Convénio podera, a qualquer tempo ser
denunciado, por qualquer dos participes, mediante notificagao escrita
com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera rescindido por infragéo legal
ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

10.3. Na ocorréncia de qualgquer das hipoteses
previstas nesta clausula cada participe respondera pelas obrigacoes
assumidas até a data do rompimento ou extin¢do do acordo.

10.4. Quando da denlncia, rescisdo ou conclusdo do
Convénio, os saldos financeiros remanescentes serdo devolvidos pela
ENTIDADE ao MUNICIPIO, até o quinto dia Util do exercicio subsequente.

10.5. Ocorrendo a rescisdo por comprovagao de
indevida aplicacédo do recurso, este devera ser integralmente devolvido ao
MUNICIPIO.

10.6. Em todos os casos mencionados nos subitens
anteriores, os valores serdo atualizados a partir da data do repasse dos
recursos, por meio da aplicacdo dos indices da remuneragéo da caderneta
de poupanca, ou outro que, eventualmente, venha a ser instituido pela
autoridade competente, até a data de sua restituicao.

10.7. Quando da denuncia, extingdo ou rescisdo do
Convénio, cabera a ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de
trinta dias, a documentacdo comprobatoria do cumprimento das
obrigagées assumidas até aquela data.

10.8. A devolugéo tratada nos subitens anteriores
devera ser feita ao MUNICIPIO, por meio de recolhimento dos valores,
através de guias proprias, que deverdo ser solicitadas e fornecidas pelo
mesmo. Caso nao seja providenciado o recolhimento de valores, a
ENTIDADE estara sujeita ao procedimentos previstos no §6°, do art. 116, da
Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

10.9. Em face do estabelecido neste Convénio, nao
decorrera vinculo empregaticio entre o MUNICIPIO & o pessoal
contratado pela ENTIDADE.

FEITURA DA ESTARNCIA
iSTICA DE SAO ROQUE
A DO D E S A O P'A UL O
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11.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Roque
para dirimir quaisquer ddvidas ou questbes resultantes da execugao,
conflito ou interpretacédo deste instrumento.

11.2 E, por estarem de acordo com as Clausulas
acima, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus legais efeitos.

11.3 As despesas decorrentes da execucdo deste

convénio correrdo por conta das dotagbes proprias orcamentarias,
suplementadas se necessario, de acordo com o empenho n°

S&o Roque, _ de de 2014.

PREFEITURA - Daniel de Oliveira Costa- Prefeito

ADAS - Presidente

TESTEMUNHAS:
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Exmo. Sr. Daniel de Oliveira Costa ) {3

Prefeito Municipal de Sao Roque

Sao Roque, 27 de Margo de 2014.

A Associagéo dos Deficientes Auditivos de Sdo Roque (ADAS) , localizada na
Rua Bento Antonio Pereira,118, jardim Bela Vista — Sdo Roque, CNPJ.:
00.771.698/0001-49, Tel.: (11)4712-5757 elou (11)4712-4497, E-mail.:
financeiro.adas@hotmail.com e/ou institucional.adas@hotmail.com. Vem
respeitosamente requerer selebragdo de novo convénio.

ﬂmavza: p [Jg-,d/

Rosana Fatima da Silva

Presidente ADAS

Associagao de Deficientes Auditivos de S3o Roque
CNPJ: 00.771.698/0001-49
Rua Bento Antonio Pereira, 118, Jardim Bela Vista, Sio Roque-SP CEP.:18.134-180
TEL.: (11)4712-5757 - E~mail: financeiro.adas@hotmail.com
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PLANO DE TRABALHO
2014

l I — Identifica¢do do Técnico Responsavel pelo Plano de Trabalho:

01.

Nome: Luciana Vitor Cury

02. Cargo/fun¢do: Coordenadora Institucional

I1 — Caracterizac¢fio socioeconémica da regido:

|

01.

03.

Localizagdo: a ADAS Sao Roque se situa no municipio de Sdo Roque. O
municipio de Sdo Roque esta situado a cerca de 60 km de Sdo Paulo, a meio
caminho de Sorocaba, de onde dista 40 km, aproximadamente. Os principais
acessos rodoviarios tanto a Regido Metropolitana de S3o Paulo, quanto a
Sorocaba sdo as rodovias Castello Branco e Raposo Tavares. Com
aproximadamente 70.000 habitantes estimados para o ano de 2.005, tem cerca de
75% de sua populacdo vivendo nas dreas urbanas e o restante nas 4reas rurais.
Inserido na Regido de Governo de Sorocaba, limita-se com os municipios de
Aragariguama e Itu ao norte. No limite oeste, confronta-se com o municipio de
Mairinque. Ao sul limita-se com o municipio de Ibitina e a leste com os
municipios de Vargem Grande Paulista e Itapevi.

. Area de abrangéncia: os servicos e atendimentos oferecidos pela ADAS Sao

Roque em sua sede no proprio municipio atendem as pessoas surdas e/ou com
deficiéncia auditiva e suas familias mediante convénio estabelecido com as
municipalidades de Aluminio, Mairinque e S&o Roque. Atende ainda a
populacdo dos municipios de Aluminio e Aragariguama utilizando para tanto
recursos proprios, dada a inexisténcia de convénio firmado.

Caracteristicas da populacio atendida:

Segmento: pessoas com deficiéncia auditiva e/ou surdez, seus familiares e
comunidade em geral

Faixa Etdria: a partir dos 3 anos de idade sem limite maximo

Regime de atendimento: atendimentos terapéuticos individuais e atividades em
grupo.

Horario de atendimento: de segunda a sexta feira, das 8h as 17h

Sexo: ambos

Capacidade: 40 (quarenta) atendimentos semanais

Lota¢io média mensal nos 1ltimos 3 anos: 92 (noventa e dois) atendimentos
mensais.
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III — Descricio dos Servicos e Atendimentos

Servicos e Atendimentos para as pessoas com deficiéncia auditiva e/ou surdez e
seus familiares '

OFICINA DE LIBRAS

Descri¢iio: ensino da LIBRAS por meio de atividades ltdicas, jogos e brincadeiras; as
Oficinas sdo ministradas pelo instrutor surdo e/ou pedagoga.

Piblico Alvo: Sio oferecidos 03 grupos:

Grupo de Maes, Grupo de Criangas, Grupo de Jovens.

Frequencia: semanal

Meta: disseminar o uso social da LIBRAS criando contextos ampliados de participacdo
da pessoa com deficiéncia auditiva e/ou surdez usuaria, ela mesma, da lingua brasileira
de sinais.

ACOMPANHAMENTO TECNICO ESCOLAR

Descri¢dio: visitas semanais as escolas oferecendo suporte técnico especifico para as
organizacdes necessarias ao ambiente escolar que atende aluno com deficiéncia auditiva
e/ou surdez.

Piublico alvo: unidades escolares com alunos com deficiéncia auditiva e/ou surdez
incluidos.

Frequéncia: semanal,

Meta: oferecer suporte, aconselhamento, orientagdo especifica as escolas onde estdo
incluidos os atendidos, visando melhor desempenho escolar dos mesmos.

PLANTAO DE ATENDIMENTO

Publico alvo: todos os atendidos e seus responsaveis

Frequéncia: semanal

Meta: atender as necessidades priticas de cada atendido e sua familia (elaboracdo de
laudos, encaminhamentos, relatdrios escolares): realizar avaliagdo de casos elegiveis (no
maximo uma avaliacdo por periodo)

ACOMPANHAMENTO TERAPEUTICO INDIVIDUAL

Publico alvo: pessoas com de deficiéncia auditiva e/ou surdez

Frequéncia: semanal,

Meta (Psicologia): orientar, aconselhar, de acordo com as necessidades e demandas
apresentadas por cada paciente.

Meta (Fonoaudiologia): favorecer a comunicagdo, promover o conhecimento e
minimizar possiveis alteragdes fonoarticulatorias.

EXAMES DE AUDIOMETRIA
Piblico alvo: atendidos e comunidade em geral
Profissionais envolvidos: fonoaudiéloga e otorrinolaringologista

! servicos e Atendimentos oferecidos gratuitamente para a populagio e mantidos pelos convénios
firmados e por recursos proprios da Associagdo.



/ 7 i 85

e / ;
LT A R A SN0 v
- f 4

Frequéncia: semanal
Meta: verificar a condigdo auditiva da popula¢do, emitindo laudos e relatdrios, quando
necessario.

PLANTAO DE ORIENTACAO E ENCAMINHAMENTO PROFISSIONAL
Publico alve: atendidos que precisem de orientagdo vocacional

Frequéncia: semanal

Meta: auxiliar o atendido na busca por um emprego, inser¢do no mercado de trabalho,
elaboracdo de CV e orientacdo vocacional.

GRUPO DE MAES

Publico alvo: mdes dos atendidos

Frequéncia: semanal

Meta: orientar e aconselhar as maes ou responsaveis a fim de minimizar as dificuldades
de suas relacdes familiares

Descricdo: temas pertinentes as situagdes apresentadas

APOIO SOCIAL

Piblico alvo: familias usuarias dos servigos e atendimentos

Frequéncia: mensal

Meta: seguranca alimentar e nutricional

Descricdio: acesso regular e permanente a alimentos de qualidade em quantidade
suficiente.

Servicos e Atendimentos para a Comunidade em Geral’

AUDIOMETRIA CLINICA

Piblico alvo: idosos e publico em geral

Frequéncia: atendimento permanente mediante agendamento

Meta: orientar medidas preventivas ou curativas quando sdo detectadas alteragGes
Descricdo: exame que avalia a audicdo das pessoas. Quando detecta qualquer
anormalidade auditiva permite medir o seu grau e tipo de alteragdo, assim como orienta
as medidas preventivas ou curativas a serem tomadas, evitando assim o agravamento.

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

Publico alvo: trabalhadores estdo expostos a fatores de riscos que possam afetar a
audi¢do, a saber: ruido, produtos quimicos e vibragdo.

Frequéncia: atendimento permanente mediante agendamento

Meta: orientar as empresas e¢ os trabalhadores a respeito das medidas preventivas
cabiveis, evitando assim o agravamento e eventuais consequéncias danosas dai
advindas.

! os Servicos e Atendimentos oferecidos para a comunidade em geral geram receita que é

integralmente aplicada na manutencdo e ampliag3o dos servicos realizados com o publico atendido e
comprovam a capacidade de contrapartida financeira da Associagdo quando do estabelecimento de
convénios.
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Descri¢io: Exame realizado para avaliar a audigd@o do trabalhador exposto a niveis de
pressdo sonora elevados, visando o monitoramento de sua audi¢do, atendendo a
obrigatoriedade legal que visa o controle da exposi¢éo ocupacional a riscos que possam
afetar a satude do trabalhador.

MANUTENCAO EM APARELHOS AUDITIVOS

Publico alvo: usuarios de aparelhos auditivos

Frequéncia: semanal

Meta: minimizar os problemas que podem afetar a performance dos aparelhos em longo
prazo

Descri¢do: pequenos ajustes nos tubos condutivos e reposi¢do de baterias.

CURSO DE LIBRAS

Piiblico alvo: empresas e publico em geral

Frequéncia: programacdo permanente ao longo do ano

Meta: disseminar o uso da LIBRAS ampliando os cenarios de participacdo das pessoas
surdas e usuérias da LIBRAS

Descricio: curso de LIBRAS oferecidos em trés médulos com carga horéria de 60
horas cada, totalizando 180 horas.

| IV — Objetivo |

Objetivo Geral:
Oferecer atendimento a pessoa surda e sua familia englobando atendimentos
terapduticos, curso de LIBRAS e desenvolvimento do potencial de inser¢do no mercado

de trabalho.

Objetivos Especificos:

Propiciar atendimento fonoaudioldgico e psicologico levando em considera¢do o
desenvolvimento biopsicossocial, cognitivo, auditivo e de linguagem;

Contribuir para a melhoria das condi¢des de trabalho da comunidade Surda e sua
inser¢@io nas empresas da cidade;

Contribuir para a melhoria da comunicagdo da familia com a pessoa surda, através da
disseminac@o do uso da LIBRAS.

rV — Recursos Humanos J

Ana Carolina Mazoli — Psicéloga - CRP 06/85503

Cristiane Pequeno da Silva — Fonoaudidloga — CRFa 11527
Diego Henrique do Nascimento Costa — Instrutor de LIBRAS
Everton Cesar Justo - Coordenador Administrativo Financeiro
[zabel CristinaMachado — Auxiliar de Servigos Gerais
Jonathan Henrique Domingues Santos — Instrutor de LIBRAS
Luciana Vitor Cury — Coordenadora Institucional
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VI - Recursos Fisicos

A ADAS Sdo Roque conta atualmente com espago fisico em bom estado de
conservagdo dividido da seguinte forma:

PISO TERREO:

- sala de recepgdo e administrativo

- sala de reunido

- dispensa

- banheiro

PISO SUPERIOR:

- sala de curso de LIBRAS
- cozinha

- sala de psicologia

- sala de fonouadiologia

- sala de informatica

- banheiro

l VII — Operacionalizacio

Os servigos e atendimentos realizados pela ADAS S3o Roque estdo disponiveis para a
populagdo dos municipios conveniados e s@o acessados por busca espontdnea por parte
desta populagdo ou encaminhamento feito pelos servigos sociais dos municipios.
Para os cursos livres de LIBRAS (fonte de recurso proprio) a ADAS realiza divulgacdo
em jornais € nas redes sociais na internet. Também oferecemos cursos in company para
empresas que estdo se adequando a lei de contratagdo de pessoa com deficiéncia.

VIII — Aplicaciio dos Recursos J

Desembolso Trimestral 2014
Salarios 23.135,64
Despesas Fixas 6.760,32
Impostos e Encargos 9.014,09
Despesas Variaveis 7.075,66
TOTAL TRIMESTRAL 45.985,71
MEDIA MENSAL 11.496,43




A DA S 23
R s
Desembolso Mensal
Desembolso Janeiro 2014 11.554,67
Desembolso Fevereiro 2014 16.525,91
Desembolso Margo 2014 18.905,13
TOTAL 45.985,71
Descricio Mensal das Aplicacoes
Salarios 23.135,64
06/jan | Salario - Luciana Vitor Cury 2.268,76
06/jan | Salario - Everton Cesar Justo 1.638,00
06/jan | Salario - Cristiane Pequeno da Silva 1.105,97
06/jan | Salario - Ana Carolina Manzoli 995,71
06/jan | Salario - Jonathan Henrique Domingues Santos 550,40
20/jan | Adiantamento Salario - Jonathan Henrique Domingues Santos 480,00
TOTAL JANEIRO 7.038,84
05/fev | Salario - Everton Cesar Justo 1.638,00
05/fev | Salario - Luciana Vitor Cury 2.274 53
05/fev | Salario - Ana Carolina Manzoli 995,71
05/fev | Salario - Cristiane Pequeno 1.105,97
05/fev | Salario - Jonathan Henrique Domingues 624,00
20/fev | Adiantamento - Jonathan Henrique Domingues 480,00
TOTAL FEVEREIRO 7.118,21
03/mar | Pagamento Salario - Luciana Vitor Cury 2.274,53
03/mar | Pagamento Salario - Everton Cesar Justo 1.638,00
06/mar | Pagamento Salario - Diego Henrique do Nascimento Costa 695,52
06/mar | Pagamento Salario - |zabel Cristina Machado 718,54
06/mar | Pagamento Salario - Cristiane Pequeno da Silva 1.274,00
06/mar | Pagamento Salario - Ana Carolina Manzoli 1.274,00
06/mar | Pagamento Salario - Jonathan Henrique Domingues 624,00
20/mar | Adiantamento de Salario - Jonathan Henrique Domingues 480,00
TOTAL MARCO 8.978,59
Despesas Fixas 6.760,32
02/jan | Pagamento Aluguel - Alessio Mastrogiuseppe 1.470,00
16/jan | SABESP 29,99
20/jan | Terra Networks Brasil S/A 63,67
27ljan |VIVO - (11)4712-5757 217,82
27/jan |VIVO - (11)4712-4497 97,73
TOTAL JANEIRO 1.879,21




ADAS

03/fev | Aluguel - Alessio Mastrogiuseppe 1.550,00
10/fev | Elisangela Stefani ME - NF 3021 360,00
14/fev | SABESP 30,30
20/fev | Terra Networks Brasil AS 63,67
24/fev | CPFL - Energia Eléttrica 96,03
27/fev |VIVO - (11)4712-5757 202,37
27/fev |VIVO - (11)4712-4497 97,63
TOTAL FEVEREIRO 2.400,00

05/mar | Aluguel - Alessio Mastrogiuseppe 1.550,00
11/mar | Elisangela Stefani ME 390,00
20/mar | Terra Network Brasil S/A 63,67
19/mar | SABESP 30,30
27/mar [VIVO - (11)4712-5757 211,35
27/mar | VIVO - (11)4712-4497 117,61
24/mar | CPFL Energia 118,18
TOTAL MARCO 2.481,11

Impostos e Encargos 9.014,09

10/jan | DPVAT - Celta DDU-8571 105,65
13/jan | IPVA 01/03 - Celta DDU-8571 220,39
TOTAL JANEIRO 326,04

07/fev |FGTS 630,75
13/fev |IPVA 22 Parcela - Celta DDU-8571 220,39
14/fev | DAM - ISSQN 15.12
20/fev | DARF 39,47
20/fev | Guia Previdéncia Social - GPS 2.737,28
20/fev | DARF 78,84
28/fev | DAM - ISSQN 22,95
TOTAL FEVEREIRO 3.744,80

07/mar | FGTS GRF 792,96
13/mar | IPVA - Celta placa DDU-8571 220,39
20/mar | DARF PIS 114,50
20/mar | DARF IR 39,47
20/mar | GPS - Guia da Previdéncia Social 3.775,93
TOTAL MARCO 4.943,25

Despesas Variaveis 7.075,66
06/jan | Jose Jayme da Silva Filho ME 53,00
06/jan |Viacao Sao Roque Ltda 266,00
10/jan | Auto Posto Castro Ltda 100,00
24/jan |Jose Carlos Silva ME 120,00
29/jan |Irene Canhos dos Santos EPP 420,00
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31/jan | Sin entidades Culturais Recreativas Assitencia Social 170,98
30/jan | Sodexo Pass do Brasil Serv. E Com. S.A 178,50
30/jan | Sodexo Pass do Brasil Serv. E Com. S.A 827,50
30/jan | Sodexo Pass do Brasil Serv. E Com. S.A 174,60
TOTAL JANEIRO 2.310,58
O4/fev | Jose Carlos Silva ME - NF 11 305,00
10/fev |Irmaos Boccato e Cia Ltda - NF 1523 90,00
10/fev | Auto Posto de Castro Ltda - NF 12464 140,00
11/fev [Make In Comercial Ltda - NF 039 237,60
20/fev | Padihey Magazine e Papelaria Ltda - NF 2184 e 8942 300,70
20/fev | Jose Jayme da Silva Filho ME - NF 1216 22,00
28/fev | Sodexo Pass do Brasil Serv. E Com. S.A - NF 374034 174,60
28/fev | Sodexo Pass do Brasil Serv. E Com. S.A - NF 374000 993,00
TOTAL FEVEREIRO 2.262,90
07/mar | Viagao Sao Roque Ltda 266,00
07/mar | Jose Jayme da Silva Filho ME 38,50
07/mar | Jose Carlos Silva ME 671,30
10/mar | Auto Posto de Castro Lida 219,70
14/mar [ Americanas.com B2W Cia Globa do Varejo 139,08
27/mar [ Sodexo Pass do Brasil Serv. E Com. S.A - NF 374034 174,60
27/mar | Sodexo Pass do Brasil Serv. E Com. S.A - NF 374000 993,00
TOTAL MARCO 2.502,18
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BALANCO PATRIMONIAL 2013

Anexo [

DEMONSTRATIVO DE RESULTADO 2013

Anexo II
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ANEXO |

Balanco Patrimonial

A~
S Folha: 1

ASSOCIACAO DEF] AUDITIVOS DE SR ADAS
Periodo : 01/01/2013 a 31/12/2013

CNPJ: 00.771.698/0001-49
Emissgo: 26/02/2014

b

ot e
P fnni

‘..ff-"f.v’/‘f-

/6{/

ATIVO
Ativo 154.643,41
ATIVO CIRCULANTE 154.643,41
DISPONIVEL 10,00
BANCOS C/ MOVIMENTO 10,00
SANTANDER BANESPA 10,00
OUTROS DIREITOS 83.423,40
DIREITOS 83.421,99
APLICAGOES FINANCEIRAS 83.421,99
ADIANTAMENTOS 1,41
ADIANTAMENTOS DIVERSOS 1.41
OUTRAS CONTAS A RECEBER 1.049,99
CONTAS A COMPENSAR 1.049.99
INSS A COMPENSAR 1.01719
FGTS A COMPENSAR 32,06
PIS A COMPENSAR 0,74
ATIVO PERMANENTE 70.160,02
L IMOBILIZADO 70.160,02
IMOVEIS 35.000,00
MOV./UTENS/MAQ. E INSTALACOES 52,657,590
VEicULOS 18.500,00
{-) DEPR. AMORT. COTAS EXAUSTAQ (35.857,57)

PASSIVO

Passivo 154 643,41
PASSIVO CIRCULANTE 154.643 41
EXIGIVEL 14.586,67
IMPOSTOS A PAGAR 5.251,13
INSS A PAGAR 455025
FGTS A PAGAR 48000
PIS A PAGAR 206,88
ISS A PAGAR 14,00
OUTRAS OBRIGAGOES 6.345 54
IMPOSTO DE RENDA 576,61
FOLHA A PAGAR 5.420,78
CONTRIBUICAD SINDICAL 348,15
PATRIMONIC LIQUIDO 143.046,74
PATRIMONIC LIQUIDO 143.046,74
, PATRIMONIO SOCIAL 128.783,33
k,. SUPERAVIT 14.253.41

SAO ROQUE, 21 de Dezembro de 2013,

Reconhecemos a exatidao do presente Balango Patrimoniai, cujos valores do Ative e Passivo mais Patriménio Liquide importam em R3
154.643,41 (cento @ cinquenta e quatro mil, seiscentos e quarenta e tres Reais g-quarenta e um Centavos)

Coutad/dii" I'F'{es'iuons’avci
Claudio Roblérfo Lopes
CTCRCHY SP; 121992/0-0

d

AV TIRADENTES 173 CENTRO - SAQ ROQUE - SP - 18130470 - Fone: (11)4712-6464

ORGANLEX CONTABIL S/S LTDA EPPF
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Demonstracdo do Resultado do Exercicio T Fotha: 1
ASSOCIACAO DEFI AUDITIVOS DE SR ADAS CNPJ: 00.771.698/0001-49
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013 Emissgo: 26/02/2014
Raceltas Brutas
CONTR. PREF. S.ROQUE 94.396,82C
CONTR. PREF, ALUMINIO 11.86794C
CONTR. PREF. MAIRINQUE 122.262,12C
DOAC()ES DIVERSAS 26.835,10C
Total: 255.361,88C
= Recefta Liquida 255.361,98C
= Superavit Bruto 255.361,98C
(-} Despesas Administrativas
ORDENADOS 89.94435D
OUTROS PAGAMENTOS 5.742.19D
VALE TRANSPORTE 1.120,00 D
INSS 24.697.06 D
PIS $35.44D
FGTS 8.556.26 D
1SS 14.00D
Total: 130,909,300 D
Despssas Financeiras
DESPESAS FINANCEIRAS 503,04D
JUROS DE MORA 2899D
Total: 532,03D
(-} Despesas Gerais
VESTUARIO/ EQUIPAMENTQOS P/ FUNCIONARIOS 1.337.00D
IMPOSTO RENDA FONTE 467,53 D
IMPOSTOS / TAXAS / CONTRIBUICOES 86395 D
DESPESAS DE MANUTENGAQ 17.765.98 D
CCNSUMO DE AGUA 460,45 D
CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA 1.107,00D
DESPESAS C/SEGUROS 1.441,40D
TELEFOMNE/INTERNET 6.869,19 D
DIVERSAS 35.26442D
DEPRECIAGAO 8.703.96 D
MATERIAL DE LIMPEZA 804,50 D
MULTA 717D
ALUGUEL 16.170,00 D
BENS DE NATUREZA PERMANENTE 4.000,00D
MATERIAL DE ESCRITORIO / XEROX 162,60 D
k’ MATERIAL DE CONSUMO 723992 D
COMBUSTIVEL/LUBRICANTE 570,01 D
HONORARIOS ADVOCATICIOS 230000 D
SERVICOS PRESTADOS PESSOA JURIDICA 6.660,00 D
Total: 112.262,08 D
(+) Receitas Financeiras
REC. APLICAGOES FINANCEIRAS 2.593,43C
DESCONTO RECEBIDO L41C
Total: 2554.84C
= Superavit Operacional 14.253,41C
= Superdvit Contabii Liquido antes da Contribuicdo Socizl 14.25341C
= Superavit Contabil Liquido antes do Impesito de Renda 14.28341C
= Superavit . 14.253.41C
= Superdvit Liquido do Periodo 14.25341C
SAC ROQUE, 31 de Dezembro de 2013
ORGANLEX CONTABIL 5/5 LTDA EPP
IAV.TIRADENTES 173 CENTRO - SAO ROQUE - SP - 18130470 - Fone: (11)4712-6464




LETI N 2291

De 31 de outubro de 1995

Declara de “Utilidade Piblica” a Associagio
de Deficientes Auditivos de Sio Roque - ADAS e da outras
providéncias.

WAGNER NUNES, Prefeito da  Estincia
Turistica de S3o Roque, no uso das suas atribuicSes legais,

Faz saber que a Cimara Municipal da
Estancia Turistica de Sao Roque decreta ¢ ele promulga a

seguinte lei:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica a
Associagdo de Deficientes Auditivos de S3o Roque - ADAS, Entidade Civil sem fins lucrativos,
localizada & Rua Tibiriga, n® 79 - Centro - Sio Roque - SP, tendo em vista que 2 mesma preenche
todos os requisitos da Lei Municipal n° 1.337, de 22 de novembro de 1983,

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data da sua
publicagdo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SA0 ROQ};' 31/10/95.
2L

Prefeito

PUBLICADA AOS 31/10/95, NO GABINETE DO PREFEITO.
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Comprovante de Inscricdo - CMAS Sdo Roque

Lei Municipal n° 2.313, de 27 de maio de 1998, alteradas pela Lei Municipal n.® 3.376, de 18 de novembro de 2009: --’[-"'—"" .
f\

INSCRICAON.°04 -A

A entidade ADAS Associacio de Deficientes Auditivos de Sdo Roque, CNPJ n°
00.771.698/0001-49, com sede em S3o Roque/SP, é inscrita neste Conselho, sob
namero 08, desde 24/04/2006.

A entidade executa (ra) o(s) seguinte(s) servigo(s)/programa(s)/ projeto(s)/beneficio(s)
socioassistenciais (listar todos, constando os enderegos respectivos caso a entidade

os desenvolva em mais de uma unidade/estabelecimento no mesmo municipio):

O projeto apresentado pela entidade A.D.A.S. corresponde tecnicamente a
modalidade socioassistencial de atendimento especializado a pessoas com
deficiéncia, neste caso, Deficiéncia Sensorial — Auditiva. Consiste em unidade
especializada da rede privada, de carater complementar a rede publica do
municipio. Demonstra o cumprimento dos objetivos estabelecidos na
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdgo CNAS n°
109/2009), no que tange os servigos de prote¢do social especial para pessoas
com deficiéncia e suas familias, em conformidade com Decreto n°® 6.308, de 14
- de dezembro de 2007; Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009; Lei
n® 12.101, de 27 de novembro de 2009; Resolugdo CNAS n° 16, de 5 de maio de
2010. i

A presente inscricdo é valida pelo periodo de um ano.

Sao Roque, 29 de maio de 2013.

Elisabeté Conceicao Martins
Presidente C.M.A.S. S0 Roque

Rua Marino Camurga, n° 67 - Bairro Centro - S80 Roque/SP CEP: 18130-515 - Telefone: (11) 4784-5183
Email: cmas.sacrogue@yahoo.com.br




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
CASA CIVIL

CORREGEDORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

ral de Entidades - CRCE

Decreto n©® 57.501, de 8 de novembro de 2011

Certificado de Regularidade Cadast

Nimero CRCE 0153/2014 Data de emissao: 27/03/2014
ASSOCIACAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE

CNPJ : 00.771.698/0001-49

Endereco: r Bento Antonio Pereira, 118 Complemento:

Bairro: Jd Bela Vista CEP: 18134180

Municipio: SAO ROQUE - SP

Certificamos que a Entidade acima identificada esté inscrita e aprovada no
Cadastro Estadual de Entidades - CEE, do Sistema Integrado de Convénios
do Estado de S&o Paulo, de acordo com o Decreto n® 57.501, de 8 de
novembro de 2011.

O presente certificado nao dispensa a Entidade da apresentagdo dos
documentos exigidos pela legislagdo em vigor, necessarios a formalizagao
de convénios e outras formas de avenca, a serem celebrados com os 6rgaos
da administragao direta e indireta do Estado.
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Cadastro de Instituicoes
do Estado de Sao Paulo

MENU
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Por que se cadastrar? L,' Identificacio - Instituicso

Como se cadastrar?

X o Situagdo:
Como acessar o sistemas Mantenedora Ativa (ATUALIZADA)
Consulta de cadastro CNP3: Raz3o Social:
s 00.771.698/0001-49 ASSOCIACAQ DE DEFICIENTES AUDITOS DE SAO ROQUE
Cadastre sua instituicao
. . Nome Fantasia: Ano da Fundacao:
Legislagdo ADAS SAO ROQUE 1995

- Decreto 52.803/08

{%} Enderego

CEP: Endereco:
18134180 RUA BENTO ANTONIO PEREIRA
Nimero: Bairro:
< Pagina Incial do Aplicative — JARRENM BELAVISTA

Municipio: "

SISTEMAS S3o Roque Zona:
Telefone: Fax:
11-04712-5757
E-mail:
financeiro-adas@hotmail.com
Site:

L Responsavel legal pela entidade / organizacio

MNome do Responsavel:

ROSANA FATIMA DA SILVA

Cargo:

Presidente

Inicio do Mandato: Final do Mandato:
i . 1/5/2013 1/5/2015
Sistema de Convénios Telefone: Fax:

11-971098425

E-mail:

: J Area de Atuag3o

~ Assisténcia Social  Meio Ambiente  Salde
Educacio  Cultura e Arte  Esporte

Habitacdo
Secretaria de Gest3o Putlica - Rua Bela Cintra, 847 - S3c Paulo - 5P - CEP D 218-5200 Secretaria Estadual de Desenvoivimente Social - Rua el
Cintra, 1032 - S3c Paulo Fene: 276 G

file:///C:/Users/everton/AppData/Local/Temp/Low/XY4NQX6N.htm 27/03/2014
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Comprovante de Inscri¢cao e de Situacdao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

i
f

NUMERO DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRI AO ED A DATA DE ABERTURA
- 00.771.698/0001-49 CAD ASTRE:\L B SIUALAD 12/07/1995
| 1ATRIZ
‘ NOME EMPRESARIAL
|  ASSOCIACAO DEDEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
|  ADAS SAO ROQUE
‘ CODIGO E DESCRIGCAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
| 94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
! CODIGO E DESCRIGAD DAS ATVIDADES ECONCMICAS SECUNDARIAS
| 94.,93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte
i 94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
| cODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
| 399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
l LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
l R BENTO ANTONIO PEREHRA 118
i CEP BAIRRO/MDISTRITO MUNICIPIO UF
| 18.134-180 JARDIM BELA VISTA SAO ROQUE SP
[
{ CITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAOQ CADASTRAL
WWATIVA 27/08/2005
! MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
i
‘ SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
l Frdcirkiokiok Sk drddciciok
Aprovado pela Instrugdo Nommativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 27/03/2014 as 12:47:52 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 27/03/2014



Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de SAQO ROQUE
AV, ANTONINO DIAS BASTOS, 777 - CENTRO - Fone: (11) 4784-8580

CNPJ 50.359.223/0001-18
Ari Jose Alves
Ofigial

CERTIFICA

que o oresente titulo foi registradsc e microfilmado nesta data sob numero 13610

conforme ssgue:

Apresentanta. . ... ASSOCIAGAD CE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAQ ROGUE

Naturszz do Titwlo.. ... - ARQUIVAMENTC DE ATA
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SAD ROQUE, 05 de Jan‘; de 2013
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\/
ARl JOSE ALVES
\, OFICIAL

Declars que nesia data, recebi ¢ tiulo regisirade 2 a restituicao acima.

Ass.... .

Mcme

Enderzco
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- Asseciacdes sem Fins Lucrativos:

» Juntar edital da convecacio e lista de Presengs com assinatura dos presentes
tonginal cu fotocopia autenticaca)

* Dualificacio completa de todz a diretora em case de eleicio (nacionalidade
estado civil, profissan, RG. CP°F MEF, residéncia & se maior de 18 anosi

*  Cstewios e alteragdes devem ser vistados por advogados (Ler 8.506:94)

+ \encionar o afimero do [EZISITO Anterior.

° Anexar canz de remuncia. nos casos de afastamento de membros da
dirszona

- Sociedade Simpizs {4rt. 997 da Lei 10.406/2002):

*  Auvidades regulamentadas por cousclhos de classe devem providsnciar a
inscrigdo antes do registro (Ler 6.835/80 c/c itern 19 — Cap. XVII - Prov
58/89 — Normas de Servigo da Corregzdona Geral da Justiga)

* Anexar (quando for o caso) emancipacdo e procuracdo devidamente
regisiradas.

OBS:

* "TODAS AS ASSINATURAS NO FINAL DO DOCUMENTO
INCLUSIVE DAS TESTEMUNHAS DEVEM TER SUAS FIRMAS
RECONHECIDAS®” (frem 11 - Cap. XV - NSCGJ).

* "RUBRICA DAS PARTES EM TODAS AS PAGINAS DO
INSTRUMENTO™.




PS

. EDITAL DE CONVOCAGAC

ELEICAQ PARA RENOVACAO DE DIRETCRIA PARA O BIE-
NIC 2013 A 2015

A ADAS — Associagio de Deficientes Auditivos de Sio Roque
pelo presente edital, e conforme prevé o Estatuto Social da
entidade, [az saber que serdo realizadas eleicdes para renovagio
da diretoria, observando o seguinte:

1) As eleigdes seriio realizadas no dia 30/04/2013. Em primeira
convocacio no horiric compreendido as 19:00 horas, na sede
social sito a Rua Bento Antonio Pereira 1 118 — Jardim Bela
Vista; com “quorum” necessiric de 51% dos socios.

2) Nio havendo “guorum”, em segunda convocagio, no mes-
mo dia e local, 35 19h30, com qualquer nimero de presentes:

3) Em caso de existencia de mais de uma chapa concorrente
a eleicia se dari por escrutinio secreto, ¢, se houver uma inica
chapa, 2 <leicio se dard per aclamagio:

4) O prazo para registro de chapas sera de 05 (CINCQ) dias
a contar da publicagio deste edital, e devera ser reslizado na
secretaria da entidade:

31 Os interessados deverdo apresentar o requerimento de
reaistro ce chapa, discriminando o encabecador concorrente ao
cargo de presidente e s demais, a0s cargoes a que concorrem,
sendo assinada por todos os componentss:

6) As chapas serfo publicadas na sede da entidade, no dia
13/04/2013 com prazo de U2 (dois) pam eventuais impugnagdes.

7} O presente edital encontra-se ém fixado'na sede da
entidads, onde os interessades podario obter cutras informagtes.

Sio Roque, 08de abril de 2013.

Rosana Fatima da Silva Merilim de Jesus Reis Cantalego
Presidente Secretario

Coluna da
Previdéncia Social

Donas d# casa de baixa renca pedem coniribuir com zliquota
reduzida

: As donas de casa de baixa renda, inseritas no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), podem
contribuir para a Previdancia Secial com uma aliquota reduzida,
fie 3% sobre o saldrio minimo, 0 que equivale 2 R 33,60 mensais,
Com essa contribuicio, =las pederio ter direito a aposentadoria
por idade e por invalidez, auxilio-doengs, salirio-maternidade,
pensio por morte e auxilio-reclusio.

- A inscrigdo prévia no CadUnico € requisito indispensavel para
que a dona de casa possa contribuir com 2 aliquota reduzida.
‘Para ser inserita neste cadastro, a familia deve ter uia renda de
até dois salirios minimos mensais. Os interessados podem obter
mformacdes sobre como se inscrever no Cadastro Unico pelo
telefone D00 707 2003 ou pelo site do Ministério do Desen-
volvimento Social, www.mds.gov.br Além disso, a dona de casa
precisa se dedicar exclusivamente ao trabalho doméstico em sua
residéncia, nio exercendo auvidades profissionais.

" As donas de casa que s enquadram nesse perfil podem se
inscrever na Previdéncia Social, como contribuintes facultativas,
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APACE - Associacdo de
Pais e Amigos das Criancas
Especiais n2

Jantar Apace 2013

Aconteceu dia 06/04/2013, no Restaurante ™ Cantina daTia
Lina" um evento que emodonou guase 300 pessoas ali presentes.

Foi um imenso prazer pam nds organizar este Jantar Beaefi-
cente em conjunto com nossa amiga e parceira * Tia Linall na
sua cantina. |

Nossa Festa estava linda e foi um vesdadeiro sucesso.

A participagio de quase 300 pessoas que pelo restaurinte
passou, fez da festa mais do que um sucesso, mas mbém um
motivo d= orgulho em szber que na nossz cidade tem pes
de boa vontade, e sabem se unir nas horas necessanas. Corzo €
importante saber que nunca estamos sés, ¢ que twmos um{gfs em
quem podemos confiar. Pesseas que nos apeiam e nos dColhem
com tanto carinho,

Somos gratos a Deus por termos tantas pessoas boas, de co-
ragio aberto.

O delicioso jantar italiano teve seu cardépic especial parz o
evento, além da boa vontade de toda 4 equipe de trabalhe do
restauranta.

A noite foi muito slegre e divertida, com atragio do Cantor
Tony Angeli e sorteios de brindes oferecidos por alzuns colabo-
radores, dentre eles uma linda joia da "lrani Joias™.

Fochando a noite, o talentoso cantor Tony Angeli, deu um
show ao som de seu tecladista; agradou tanto gue sua despedida
lhe rendeu mais alguns minutos de interpretagio dos grandes
sucessos da masica italiana.

Quera agradecer a todas a5 pesseas que de alguma forma cols-
Yoraram: com seu trabalho sjudando nas vendas dos convites, os
que compraram 0 que ainda continuam a ajudar,  até mesmo
com aracdes € preces.

A participacio de todes para este Jantar Benaficente foi fun-
damental para o sucesse da nossa enudsde.

Nasso eterno agradecimento
Diretor — presidente
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COMUNICADO DA 131 ZONA ELEITORAL/SAO ROQUE

O praza de 25 de abril & apenas para aqueles eleitores que
deixaram de votar em trés eleicdes consecutivas e ndo justifice-
fam a ausénaia (cada turno corresponde a uma eleigio). No caso
de outras situacdes, como, por exemplo, o eleftor que ndo votou
em um cu dois turnos, ou mesmo trés tumes intercalades, a3e
ha prazo-limite para a reguiarizacio.

Alem disso, outras providéncias em relacdo a situagio do
cleitor, como alistamentes, transferéncias e revisées, podem ser
realizades durante todo © ane.

O eleitor pode consultdr a situacio do titule pelo site www.
tre-sp.jusbr ou pela Central de Atendimento aa Eleiror:

148 (Eigacdo local em todo o estado de Sio Pavlo)
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i EDITAL DE CONVOCACAOQ N
ELEICA0 PARA RENOVACAO DE DIRETORIA PARA O BIENIO 2013 A 2015

A ADAS - Associacio de Deficientes Auditivos de Sdo Roque pelo presente edital, ¢
conforme prevé o Estatuto Social da entidade. fuz saber que serdo realizadas eleicdes para
renovacio da diretoria, observando o seguinte:

1) As eleicies serdo realizadas no dia 30/04/2013. Em primeira convocacio no hordro
compreendido as 19:00 horas, na sede social sito a Rua Bento Antonic Pervira n° 118 -
Jardim Bela Vista: com “guorum™ necessario de 51% dos socios.

2) Niie havendo “querum”, em segunda convocacdo, no mesmo dia e local, as 19:30
horas, com qualquer nimero de presentes:

3) Em case Jde existéncia de mais de uma chapa concorrente 2 eleigio se dard por
escrutinio scerer, &, se houver uma Unica chepa. a eleigdo se dard por aclamaco:

4) O prezo para registro de chapas serd de 05 (CINCO) dias a contar da publicagdo deste
edital. ¢ devera ser realizado na secretdria da entidade:

5) Os interessados deverdo apresentar o requerimento de registro de chapa. discriminando
0 encazhecador coneorrente 2o cargo de presidente e os demais, avs cargos a que
concorrem, sendo assinadz por todos 08 cOmponentes:

6) As chapas serfo publicadas na sede da er.'u.ade. no dia 13/04/2013 com praze de 02
(dois) para eventuais impugnagdes.

7) O presente edital encontra-se também fixado na sede da entidade, onde os interessados
poderio obter outras informagoes.

S3o Rogue, (8de abril de 2015.

Merilim de Jesus Reis Cantalego

Rosanz Fatima da Silva

Presidente Secretirio
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ATA ORDINARIA DA ASSEBLEIA PARA ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA DA
ASSGCIACAO DO DEFICIENTE AUDITIVO DE SAC ROQUE ADAS PARA O BIENIO
20132015

Aos trinta (30) dias do més de abril de dois mil e treze, com inicio s dezenove horas ¢
trinta minutos, em segunda convocacdo, ¢ @rmino 4s vinte e uma hores, realizou-se na sede
da Asscciagio do Deficiente Anditivo de Sdo Roque, situada na Rus Bento Antonio Pereira,
niimere 118, Jardim Bela Viste, Sao Roque. SP, Assembléin Geral Ordindria tendo como
imica pauta ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA e
CONSELHO DELIBERATIVOS E FISCAL, para o biénie 2013/2013. nos prazcs
termos preconizados no Estatio Social ¢ conforme convocacdo publicada no Jormal O
DEMOCRATA no dia 12/04/2013 e através de convocacdio individual de todos os sécios. A
assembldiz foi aberta ¢ conduzida pels Sra. Presidenta em exercicio Rosana Fatima da Silva que pediu
2 mim Merelim de Jesus Cantalego que secrelariasse os trabathos. Tomande da palavre a Sra
Presidenta. apés agradecer a constante participacio de todos, explicou os termos do estaiuto gue prevé
eleicio bienal. ¢ que para o presente pleito somente se havia apresentado uma Gnica chapa, cujos
nomes foram lidos em voz alta, apresentando-se cada um dos membros yue a compunham. Aberta a
palavra zos presentes, e esclarecidas dividas, passou-se & eleigio propriaments dita que ocorreu por
aclamacdc. finda 2 qual os presenies umanimemente elegeram a chapa apresentada sem gualquer
impugnegio cu fatos dignos de nota prociamando-us eleitos. A seguir, 2s 20:15 horas, a reunific foi
suspersa =or 30 minutos, para gue a presente ata pudesse ser lavrada e, as 20:43 heras ela foi
reinsalaca. sendo que a Sra. Presidenta pediu a mim gue a lesse em voz ajta submetendo-a 2os
presentes que, cientes de todos 08 seus termos. aprovaram-na. Nesse mesmo ato realizou-se a posse da
nova DIRETORIA DA ADAS, cuje presidente ¢ demais membros compromeieram-se em Cumprir as
determinacdes estatutdrias e envidar iodos os esforgos no sentido de empenhacamente dar andamenio
aos projetos da entidade. Estando os presentes fatos aqui registrados conforme 4 verdade, a presente
ata, consubsianciada emguato lpudas e impressa em iz3s yias de |guul teor ¢ forma, foi lidz e
aprovada per todos, tende sido lavrada por 'ﬂul'l....l.l‘.lt ‘7"”5 %Khur\iereiun de Jesus
Canmlezo secretiria ¢ ahsmada por wdos os presentes, sendo que os membros cleitos assinam em

frente 2 seus nomes & ogdemais sécios presentes assinam 4o final, dispensando a lista de presciiga, -
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DIRETORIA EXECUTIVA ELEITA w9
Presidenta: ROSANA FATIMA DA SILVA, brasileira, casadaartesd, portadorz da Cédula de
ldentidade R. G. n° 28.093.934-6, inscrita no CPF sob n° 256.512.158-08, residente e domiciliada na
Rua DRSTEVUAX, n° 166, CENTRO. Sdo Roque, Sio Paulo Kenimas £ e S s
Vice-president: MARIA DE FATIMA PINTO. brasileira, solteira, compradora, portadora da
Cédula de Identidade — RG nimero 3.815.042-1, inscrito no CPF/MF sob ¢ atmero 601.100.747-34;
residente ¢ domiciliada na Rua 1 Mzmdes de Moraes, |t — Bairro Espianada Mendes - na cidade
de Siio Roque. SP ...... M= (e . s

1° Primeira Secretdria: I{ERLI CRISTINA PERZIRA DE MORAKS, brasileira, casada, pedagoga,
portadora ¢z Cédula de Identidade — RG nimero 26.368.504-4; inscrito no CPF/MF sob o atmero
198.106.998-40; residente ¢ domiciliada na Rua Ismael Vu:tcr de Campos, 215 — Bairro Jardim Meny
- na cidade de Sav Roque , SPALAaks.. \"‘~""“"““~ "'?'A NERVC I . 8, [ 1

2° Secretiria: LEILA ROSA DA SILYVA CARIASSARA, brasileira, separada. artista plastica,
portadora da Cédunia de Identidade — RG nimero 5.798.863-7; inscrito no CPF/MF sob o nimero
808.213.408-91; residente e domlcdladﬂ na Run Rotary Club. 121 — Bairro Jardim Florida - na cidade
de Sa0 Raque. SP.,.- "‘“»'L d"“ T
1° Tesourzire: w& brasiieiro, professor (pedagogu)_:uitem: portador dz
Céd. De id. R G. n° 44.236.893-8, inscrita no CPE/MF sob n° 353269.418-21. residente & Rua

J

» Tssm,-s:u: CELSQO MARTIMIANDG, brasileiro, casado, (contador) comtabilista, poﬂadnr da
Cédula de idenmidade — RG namero 37.174.226-2; inscrito ne CPF/MF sob o nimere 734.166.659-53,
residente ¢ demiciliade na Rua Manoel José Ferreira, 105 - Bairro do Marmeleire - na cidade de
Mairinque. 39 -“75 ik Tk """’t—
CONSELHO FISCAL TITULAR
DFILOMENA TANZI NETA DELLA DEA, brasileira, casada, gereate comercial, portadora da
Cédula de identidade - RG ngmchG.GTS.O’FS-l: inscrito nc CPF/MF sob o nitmero 1035.911.998-66:
residente e domiciliada ‘ﬁua edio Estevie da Rosa, 110 — Bairro Jardim René - na cidade de
Sdo Roque. S¥... ‘ /
DMAURICIO FR_A_NC@ L bmsalclm casado. vendedor. portader da Cedula de identidade — RG
nimero 13.321.075. 'n;i:r:@\ ne CPE/ME sob o niimero 94,970.818-63; residente ¢ domiciliado na Rua *

Sao Pauio, 440 - Bairro V. Tozi —na cidade de Sdo Rogue do Estado de Szo Paulo... \
Ll vt A
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3)EDILAINE NASCIMENTO DOS SANTOS brasileira, casada, do lar, portadora da Cédula de
Identidade — RG nimero 41.874.950-, inserite no CPF/MF sob o nimero 329.403.078-90: residentc ¢
domiciiiadz nz Rua Brasil Moraes Goes, 235 — Bairro de Canguera — na cidade de Sio Rogue,
SP LA S A A8 o, O e P

CONSELHO FISCAL SUPLENTE

1) MARIA CARMEM MARCIANO ROZA, brasileirs, casada, funcionaria publica (inspetora de
alunos). portzdora da Cédula de Identidade — RC nimero 17.221.715-5, inscrito no CPF/MF sob o
ntimero 035.587.328-09; residente e domiciliada na Rua Santa Leocddia N° 508, Jardim Vilaga, S.
Roque.SP. L v tucnalZea 2 hkichan 4__..,_.,‘..;‘."-"?

2) MICHELE BOTELHO GONCALVES LIMA brasileira, casada. comerciante, Cédula de
Identidads - RC nitmero 40.004.401-8, inscrito ro CPF/AMF sob o nimere 315.157.368-14: residente &
dom,:c:!:..x_ 22 Av. 530 Luis N° 932, Jardim, anzu;a. na c:daxk. de Sdo Rogue ,SP.

\(q_L:- '..1 g ke i ik, ;’; naty _;‘.

3CLAUDIA RITA DUARTE i;:ngoso. brasileira, casada, advogada, portadora da Cédu
Identidade — RG aflimero 9.417.561, inscrito no CPF/MF sob o nimero OlO.‘JGS“’Z&-JQ;mEdcntc e
domiciliada 22 Rua José B. de A. e Silva, 31 - na cidade de Sao Reque, P
CONSELHO DELIBERATIVO TITULAR
1) MARIA APARECIDA TRINDADE brasileira. casada, do lar, portadera da Cédula de Identidade
- RG nimero 25.845.758-2, iascrite no  CPF/MF  sob nimere 302439.378-14;
residente = domiciliada na Rua Garfild Pe'mm Barreic N° 82, Centro S. Roque — SP

e R B 5 i N A TR

IMEREL}" DE JESUS CANTALEGO brasileira, casada, do lar. penadura da Cédula de
Identidade — RG niimero 32.001.806-L, inscrito no CPF/MF sob o nimero 198.156.133-20; residente ¢
domiciliaca pa Run Maneei Ju;.. Ferrei 105 - Marmeieiro — na cidade de Mairinque, Estado de
$to Paulo. binikl AL AL e S —

IHIMARLI JOFRE FRANCHINL bra.-,.leua, casada. portadora da Cédula de identidade — RG numero
26.207.875-=, inscrito no CPF/MF sob o nimero 198.107.718-94; residents e domiciliada na Rua Sao
Paulo, 440 - Ba*:,rg\\a Tozi — na cidade de Sio Roque do Estado de $30 Paulo ...
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CONSELHO DEY.]BERATI‘. O SUPLENTE
1) VALTER TISEQ, brasileiro, casado. empresario, portador da Cédula de—{dzntidade - RG niimero

D

20.045.182-0: inserito no CPF/MF sob o nimere 069.283.488-04; residente ¢ durﬁxﬁndo na Rua ‘\ \&_

Eduardo Crillo. 303 — Bairro do Pedagio - eidade de Aluminio, SP. / i
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D KELLY CRISTINA DOMINGUES CARVALHO, brasileira, casada,do lar , portadora da Cédula

de Identidade — RG nimero 27.936.048-5, inscritc no CPF/MF sob o nimero 164.419.298-36;
residente ¢ domiciliada na Rua Heitor Gongalves Guerra,N° 06 — Vila Nova Mzurmque —na cidade de
Mairingue, SP. .3 A S o S “\Mw\ e alidiio

3) MARINA MOREIRA DA SILVA. brasileira. vitva, du lar, portadora da Céduia de Identidade - 4
RG niimero 13.660.698-2; inscrito no CPF/MF sob o nimero 021,072.858-29; residente e domiciliada
na Rua (Quintine de Lima, 250 — Bairro Jardim Conueicfio - na cidade de S30 Rogue, SP...
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[LMO SR. OFICIAL DE RE{JISTRO CIVIL DE PESSOAS JURJDICAS
DESTA COMARCA DE SAO ROQUE - SP

lIn-zc Torizetee Gorrea N
abaixo assinade, representante legal da sociedade civil associacho de
Deficientessiuditives de SHo Rogue R
comsede & 2ua Sents Quitdria, 45 - Centro - S3c Roqus/SP |
n"49 ., Centro requer de V.S. gue seja Regisirada

o(a) incluso{a) 2ta dz Reforma de Estatuto

e Janeiro e 2.004

.%d’uu: hegal = recunbiecer firma |
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Sociedade Civil Sem Fins Lucrativos :

s Juntar edital da convoecaclio e lis:a de presenca com assinatura dos
presenies (original ou fotocdpia autenticada).

e Qualificacio completa de toda a diretoria em caso de sl-:iu;io
(nacionalidade, estado civil, profissio, RG, CPF, residénciz ¢ s¢ ¢ m
de 21 anos).

*  Esiatuios € alteragtes devem ser vistados por advogados.

e Mzncionar o nimero do registro anterior.

e  Anexar carta de rendncia, nos casos de afastamento de membros
diretoria

(WA

Sociedade Civil Com Fins Lucrativos :

o Arividades regulamentadas por conselhos de classe devem providencizr
a inscrigdo antes do registro.

e Anexar (quando for o caso) emancipagio e procuracio devidamente
rezistradas.

OBS: “TODAS AS ASSINATURAS NO FINAL DO DOCUMENTO IN CLUS]YI{
DAS TESTEMUNHAS DEVEM TER SUAS FIRMAS RECONHECIDAS™.
“RUBRICA DAS PARTES EM TODAS AS PAGINAS DO INSTRUMENTO™.
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Atz de Assembléia Geral Extraordinédria Reslizada zo0s 16 de dezembro de 2003
para Discusséo e Votagdo de Alteragdes Estatutdrias.

As 19:00 horas do dia dezesseis de dezembro de dois mil e irds, na sade da ADAS,
sita na Rua Santa Quitéria, n® 48 — Ceniro — S&o0 Rogue/SP, instzlou-se a Assembléia
iniciande-s= o2 trabathos cuja Gnica pauls € s discussZo e votagdo do novo estaiuio que
regera 2 sniidede, adequando-se 23 necsssidades da entidade &-sus finglidads, e sin
ac Cadigo Civii em viger. Os trebzalhos foram iniciados pelo Presidents da entidade Sr
Jorge Donizste Correa. 2pés isr verificado gue acorrersm 8 CONVOCaCEC de\--‘-’},)
comparecimento 57 sdcios, atingindo o quorum necessério & instalagie dos irabalhos,
considerande gue representam 75% do toial de sécios com direits a veto que somam 78.
Este tomando 2 palavra ssclarsceu a todos 2 necessidade ds sdeguecao dos esiatuios
da entidads, bem come as exigéncias legais que deveriam dele fazer parte. A seguir
passou 2 lef dos 45 artigos do sstatule, colocando-as em discusséo. Vi

Lide ¢ Estatuto, epés as discussdes necessérias, colocou-se o nove sstaiuto sm
votagdo, tendc sido o mesmo aprovado por unanimidade sem qualguer alteragdo. A
seguir o Sr. Presidente determincu a mim S6niz2 Maria Munes de Meira secratdria da
Associacdc cue lzvrzsse g ata dos Wrebeslhos, suspendendo a reunifo per 01 horz e
solicitando 208 presenies gque permanecessem no recinto pars apreciar a lsitura da
mesma e proceder g sus assinatura, Retomades os trabalthos, foi lida por mim a ata co
2 integralideds do texio do nove seisiiio aprovado. Lida a aiz, foi submestida =zos
presentes gue 2 acharam de acorde, sprovendo-2 €, a seguir foi assinads por fodos:

Sdnia Merz Munss de Meira, Denise Mariz Botli Mastrogiuseppe, Rosanz Faiima da
Silve, Tarcile de Freitas, Rita de Céssia G. Bayao, Luciene F. N. Costa, Marilene Martins
Moreno de Silva, Jose Vanancio de Silve, Msaria do Carmo Espinha, Efznsu MNolasco
Godinho, Meariz Helena B. de Oliveira das Derss, Amélia Ferreirs Fraire, Rosans de F
Barbosa, Mariz Ap. Andrade Silva, Cilens Castzno da Silva, Ana Margarica Silva, Fabizna
Angela d= Lirz, Eliana Ap. Paulino. Adriznz D. Novais, Mancy Lima Francani, Elzirs de
Lima, Magali T. Carvalhe, Ercilic de Oliveirs, Ronaldo Fonseca, Diiza Arias Silva Morsno,
Arsmande Anees Nunes, Osmar Henrique Villaca Boceato, Maria Celing Machado Ale,
Wilma Bercni Boceosto, Maria Inés 8. AL dz Curhz, René Giovani Tassoni, Conceicse
Guizelini Visira, Ences Gedinhe, Benedito Pereira Borges, Luiz Cléudic Campos de
QOliveira, Luizs d= Lourdes R. Papz, Enide Maria de Lucea Caiani, Rubens Minor Yamati,
MNeusa Mariz Fonseca, José Carlos Godinho, Ana Maria Ronzani Brossa. Meuzs Maria
Costa Visira. Mary Fétima da Silve Mendss, Mancel Junqueira Filhe, Jose Olivi Cruz,
Henrique M. Chiarantin, Sonia M. Garannzni Laursnciano, José Jesquim Carlassara,
Dolores Gonzales Silva, Vara Licia Pszzctize de Almeida, Milce Palezzi Romaniuc,
Marlene Simfes Scares Mskayamaz, Lidiz Mariz B. Tambelli, Heidi G. Casiro. Milis
Gavazzi Szlim, Ademir Ferrsira dos Santos, Jorge Donizete Corres.

Esta sta cenfere com a original qus foi exdraida do Livro de Ata n® 02, folhas 01
verso, 10 = 11. 5
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ESTATUTO

TITULO1
Da Instituicdo, Sede, Durago, Fins e Principios

CAPITULO )
Dz Instituigido, Sede, Duragdo /
Artigo 1°- A Associagéo de Deficisntes Auditives de 330 Roqus, ambem
denominadz ADAS, fundads em 22 d= Abril de 1885, é uma Entidade Civil, sem fins
lucrativos & com prazo indsierminade ds duragdo, com sede e fore no Municipio da
Estanciz Turistica de S3o Rogue.
Paragraio Unico: Acresenis com © seu logotipo idéntico & figurz no fopo
desta pagina = assim descrito: 04 (quatro) letras que se sspecificam: AT, DY
“A™ “S" sempres nessz ordem. =m fonte Arial, na cor Azul Royal em mailsculg,
com uma menina car-de-rosz. com 03 (trés) listras em concha, & aiturz de sua
cretha, reprsssntandc um scm. sbragando o primeiro "A" e um meninc na §
mssma proporgdo, tzmbém com 03 (irés) listras em concha, a altura de sua 4
oreina, represantando um som, £ 2inds vestindo um bené, abracandc o segundo }
“A’. A RazZo Socizl £ disposiz 2baixo das 04 (quatrc) letras com os dizerss:
*ASSOCIACAQ DE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE", =m
maidiscula, na cor Azul Rovel, Airda com o slogan logo abaixo da Razio Socizl £
com os seguintss dizarss “siudando a ouvir’ em minlscula, em fonte Arial, na :
cor Azul Royal. B
caFiTULO g
Szus Fins e Principics
Artigo 2°- A ADAS tem por finzlidace dessnvolver e manier programas de agdo na-
4rs3 de pravencdo, diagndstico = rsspilitaco de deficiéncia auditive. Apciando na "\
sscolaridade, profissionalizacic = auxilic na aquisigo e manutencdo de prﬁrieses'.;.‘;.‘a‘
auditivas, slém de promever svenics informativos tais como: palestras, curses, artigos Q‘t
stc Tal atuacdo visa garantir 2o ponader de deficiéneia seu desenvolvimento global no ﬁq:?
méximo de sua potencialidede = possibilidade, a fim de permitir sua integracac defato

na scciedade, como cidad&c ativo & panicipativo.
2
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Paragrafo Gnico: considsre-se deficiéncia auditiva qualquer tipo de grau ds

aiteragdo auditiva segundo & classificag@o proposta por Katz (1985):

“As deficiéncias auditivas podem ser classificadas segundo dois critérios”.

a) Quanto & localizaco da les&o:

Condutiva - lesZo de ouvido externo ou meédio, sendo basicaments umé
alteracdo quantitativa; -:\
Neuro sensorial — lesZo nc ouvido intemo até o segundo neurdmo das @
vias cocleares, com alteracio quantitativa e qualitativa da audicZo;
Ceniral — lesdo das vias zuditivas a partir do tronco cerebral, slteragéo
qualitativa com ou sem alterac3c quantitativa.

b} Quanio ac grau de comprometimenio:
Leve — 26 a2 40 dB re Ans!, 186S;
Moderada — 41 2 35 dB;
Woderadamentes severa — 55 2 70 dB;
Severa- 713 804dB;

Profunda — maior que 80 ¢E.

Artige 3° - Para alcangar os objetives delineados no art. Anterior, 2 ADAS se propde a:

a) Desenvolver programas de pravengio primdria e secundaria da deficiencia
zuditive, envolvendo os orgEcs publiccs @ os meics de comunicaggo pars
informacZo € perficipag3o da comunidade e dos profissionais de salde e
sducaczo.

b: Desenvolver programas de disgnéstico da deficiénciz auditiva através de
squipe inisrdisciplinar parz gue possa realizar diagnostico diferencial com .~
sequranga, encaminhando pare & reabilitagio adequada cada pessca atendida
diminuindo a icade média atusl de dlﬁgnostnco M NosSso meaio, permmndo assim

gue aste aconiega imediaiemeris apés o aparecimento da dosnga, tanio
congénita quanto adquirida.

Cliudia Hita ﬂltj’{ﬂh' Pedroso

<! Desenvolver projeios de pesquisas na drea de prevengdc priména e
secundaria, diagndstico e reabilitacio da deficiéncia auditiva.

4! Promever 2 formac3o de profissionais de salde e educacio pars atuar na | g
srez de deficiéncia auditiva.

2) Dssenvalver programas de rezoiliizcdo através de equipe interdisciplinar que
gerantam 0 desenvalvimento méxima da percepgo auditiva e da comunicaggo',
ural gerantindo que todas as éress do desenvolvimento sejam atendidas e \
fzvoracidas, buscando semprs o méximo do potencial de cada um. \: ‘.
A\

Artigo 4° - As =zlividades a sersm desenvolvidas para alcancar 0S objetives {c_ \
especificados nos incisos da artigo snterior, deverfo estar pravistas em plano de -

!

|

3 3
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trabalhe elaborado pelos profissionais da drea de salide dz entidade aprovado pela
Diretoria Exscutiva.

Ariigo 57 - Entre os seus principios esté gue no desenvolvimento de suas atividades a
ADAS néo farz distingdo alguma quanto & raga, cor, condigdo social, crede palitice cu
religiosc.

Artigo 6° - Cs meios e recursos necessérios para atender aos cbjetivos da Instituicdo /;\)
serdo obtidos através de:

2) Coniribuicdo de sécios; \
b} Convanios; .
) Subvenctes diversas;

) Incentivos fisczais;

e) Doegdes,

f) Promocdes diversas;

g) Outrzs fontes.

Artigo 7° - Com o fim de cumprir suas finalidades, a Entidade organizaré & mantera cs
Servicos que se nzZerem necessarios, que cbedecerdo a regulamenios especificos,
apruvados peiz Diretoria.

TiTULO I Z
Do quadro social, dirsites e deveres o
3
CAPITULO I £
Do Quadro Social s

Artigo 8° - O guadro social dz ADAS ssrz constituido por nimere ilimiizdo de sécios,
formado por pesseas fisicas ou juridicas, 2 ser2 composto pelas seguintss categorias:

a) Fundadorss: os que assinarsm z ata de fundagio 2 o primeiro estatuio
{carater vitzlicio). i

b) Contribuintes:. os que se propéem & contribuir regularmente, conforme
critérios estabelecidos pela adminisiraczo.

c) Honcrérios: as pessoas de proiecdo indiscutiveis na causa dos defi CIem_.s
auditivos 2 quem s pretendam homenagear (carater vitalicio). %
d} Bsnemériios: os que se distinguirsm por beneficios relevantes a ADAS, ou
concorrerem vultesa quantia ou acréscimo patrimonial (carater vitalicio). \

Paragraio Unico: As categerias descritas nos incisos “c” € *d” serfc concedidas
pelo Conselho Deliberativo indicadas pela Dirstoria Executiva
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Artigo 9° - Serdo admitidas como sécios as pessoas fisicas maiores de idade & sm
plenc gczo de suas faculdades.
§ 1° - Pedergo ser demitidos aquelss que assim o requererem, com pré-aviso de
30 dias: 3
§ 2° - Poderdo ser excluidos aqueles que:
a) Sem jusio motivo deixarem de cumprir as obrigagBes previsias nas \/;
clausulas do artige 12°. ®
5} Incorrerem em comportamentos inadequados, imorais ou ilegais, na
sede da entidade ou nos eventos por ela patrecinados; \
c) Que usarsm indevidamenis o nome da entidade. \
§ 37 - Os casos de exclusZo pederdo ser indicados ou sugerides por qualquer  _/
dos sccios ou diretores, devendo ser analisados ou decididos pelo Censeiho
Deliberstiva. Da deciséo do Conseiho caberz recurso & Assembléia Geral.

Artigo 1C° - Os sdcios ou asscciados ndo respondem, nem mesme subsidiariaments,
pelas ocorigacdes sociais da entidade.

CAPITULO IV
Direitos e Deveres §
82
Artigo 11° - 830 direitos dos sdcios: Ep
8¢
a) Propor e discutir em Assembiéiz Ceral as medidas que julger convenieniss éL
203 interasses dz entidade; =

b} Votar e ser votado, nos termos dastz estatuto. (direito privativo);

c} Aprssentar idéias, sugestdes, temas para discussdo de assuntes pertinentes

208 interssses da asscciacdo, @ oferscer colaborago aocs membras dos orges
dirstivos;

d) Reguerer a Dirstoria Executiva, juntamente com 1/5 {um quinio} dos sécios
ceniribuintes, & convocscdo da Assembléia Geral, declinande no pedido a
finzlidade da mesma;

e) Apresentar & Dirstoria Executiva propostas de candidatos ao guadre social;

f) Comparescer 2os eventos organiz2cos pela entidade. 53

Artige 127 - Constituem deveres dos sdcios:
a) Cennecer e respeitar o sstatuto & normas intemas da entidads;

b} Exercer com dedicagio ¢ probidade os cargos para os guais tenha sido elsito -\
ou nomeado;

c) Comparscer &s Assembléias s/ou reuniGes quando convocados;
d) Participar de grupos ou comissdes, tdcnicas ou ndc, de estudos e de N
trabzihos que se fizerem necessarios; NN
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e) Participar, quando convidado de Diretoria Executiva, dos eventas sociais,
cuiturais & educativos;

f} Zelar pelo pairimdnio moral, material e intelectual da ADAS;

g) Cumprir e respeitar as decisbes emanadas da Direforia Exscutivs,

h) Proceder ao pagamento da mensalidade social (se for o caso). \

TiTULO i \

Da Orgzanizagdo ¢ Administragdo

Capitulo V
Da Administracdo

Artigo 13° - A Zntidade sera administradz pelos seguintes drgos:

2) Asssmbléia Geral (OrgZo Dirstive)

b} Censelhe Deliberativo (Org&o Consuitive)
¢} Diretoria Executiva (Orgéo Diretivo)

d) Conselho Fiscal (Orgac Consultiva)

2

<

-

vedado & scumuizco de carzos nos ergdos acima citacos.

“n

§ 2° - Os membros dos 6rgéos scima citados n&o estdo isentos do pagamento
das contricuigdes scciais

Artigo 14° - A Assembléia Geral, érgac scberanoc da ADAS, sera constituidza pela
totalidade dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais e esiatuiarios.

Parigraio Unico — A Assembléiz Geral retne-se em sesses Ordinérias e
Extracrdinarias.

Artigo 15° - Compete & Assembléia Gerzl:

a) Eisger e destituir os administradoras

b) Eleger & destituir a Direteriz, o Censelno Fiscal e o Deliberativo:

c) Aprovar as contas

d) Decidir sobre reformas do ssisiuic;

e) Decidir sobre a exiingao da Entidade nos termos do artigo 44°,

f) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar cu parmutar bens
patrimoniais;

g) Deeidir sobre recurso de sdcio gue tenha pedido ou sofrido pena de excluséo
com parecer do censatho Deliberative

&)
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Paragrafc Unico — Para as deliberagdes 2 que se referem os incisos “a* e “b” e "d” é
exigido o voio concorde de dois tergos dos presentes & assembléia especialments
convocada parz esse fim, ndo podendo deliberar, em primeira convecacdo, sem a
maicria absclutz dos asscciadeos, ou com menos de um terce nas convocactes

seguintes. 5,
Artigo 18° - A Assembléiz Geral Ordinaria reline-se: “@)

a) Mo més de Abril dos anos impares, para eleger a Dirstoria Executiva,
Censslho Deliberativo e o Conselho Fiscal, \
b} Todo més de margo para apreciar ¢ votar o balengo anual e 2 prestagdo de =/
contzs da Diretoria Exacutive;

Artigo 17° - A Assambléiz Geral Extrzorcindriz relne-se sempre gue convocads,
atendidas as sxigéncias estatugrias. Podersc convocd-la:

a) O Presidents;

b) Cs Sccios, por requerimente. de pelo menos 1/8 (um quinto) do guadro
social,

c) Os membros da Diretoria Executiva;

d) Os Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Z

§ 1° - A convocacZo da Assembiéia Geral Extraordindria ser2 feita com 2
antecedénciz de ro minimo 15 (quinze) diss da reunido, mediante edital ou circular - =S
dirigida acs sécios, mencionado-se 20 diz. ¢ local, ¢ horario da rsunifo € a ordem do s
dia. £2

=

§ 2° - Entregue ac Presidents da ADAS o requerimento solicitandc a convocagio §

da Assemtlgiz Geral Exiraordingriz, este t2m o prazo de uma seamana pars fazé-lo, =
em caso conirario, o Presidente do Gonselno Deliberativo a instalars.

Artigo 18° - As Assembiéias Gerais (Ordinarias e Extracrdindrias) serfo instaladas
com presencs de socios em gozo de seus dirsitos.

§ 1° - Em primeira convocacdo com 2 presenca de maioria (metade mais um)
dos sécics contribuintes;

§ 2¢ - Em segunda convocacdc, =pds 30 (irinta) minutos da primeira, com
qualquer numero de sécios presentes.

Artigo 16° - Os paragrafos 1° e 2° do artigo 18° ndo se aplicam quando 2 Assenble-a
Geral Extraordinaria for convocada para:

a) Reforma do Estatuto (no topo ou em parte):
b) FusZc em outra entidace congéners;

)
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¢) Encaramente das atividades;

d) Alienacéo de bens imoveis;

e) Alteracdo de seus fins e principios, previstos nos artigos 2° 3° e 5° do
Capitulo 1l do Titulo I.

§ 1% - Nes casos dos incisos °a. b, d, e” seré procedido de acordo com o disposto
no artigo £3°

§ 2° - No caso do inciso “2" sera procadido de acordo com o disposto no artigo \ @
440, Vi

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinariz & Extraordindria serz aberiza pelo Presidente \‘-.
da ADAS. = presidida por quem este indicar. }
#
§ 1° - Quando for postulada a destituicdo da Diretoria Executiva, ou de qualguer
de seus membros, presidira a sess3o o Presidents do Consetho Deliberativo.

Artigo 21° - As Assembiéias Gerais terfo ralatorics resumidos do decidido no “Livro de
Atas de Assembiéias’, para regisiro e efsiics de direito.

Capitulo VI
Do Conselho Deliberativo

Artigo 22° - O Conselho Deliberative sers constituido por 3 (tr3s) membros titularss e
igual numerc de suplentes, eieitos conforme previsto no artigo 18° com ssus
respeciivos paragrafos, devendo sstss Ultimos substituir os grimeircs em caso de
vacanciz, seguindo a ordem de inscricgo por ocasido da eleigZo.

§ 1° - O conselhe Deliberziive ser2 formado por socics hg mazis de 02 (dois)
anos, creferencialmente escolhidos entre sécios fundadores e antigos dirstores.

& 7° - O mandato dos conselheiros serd de 2 (dois) anos, sendo permitida T
(uma) rselsicZo consecutiva a cada um dos membros; ...'d

§ Z° - Perderd o mandaic o conselheiro que faltar a 2 (duas) reuniCes W
consecutivas sem motive considerada justificado pelos seus parss. N

(lanuito Hius Do

\
N

Artigo 23° - C Conselho Deliberative sera dirigido per uma mesa dirslora & obedeceré-‘\\..\“‘ )
ao Regimenic Intemo:

z) A mesa diretora sera composta por um Presidente e um 1° Secratario;
b) A meez diretora seré eleita bi-anualmente, no momento da eleicio dos
conselneiros e podera ser destituida a qualquer momento, peia maioria simpies
dcs conselheiros;
¢) De cada reunido se !avrard, pelo secretario, ata em livro proprio, que ficara
soo 2 guarda e responsabilidade deste:

8
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d) Mac terdo validade quaisquer deliberagdes que nao constem em ata.

Artigo 24° - Q Censelho Deliberativo se reunird em cardter ordindrio anualments, e
extraordinarizmente quando convocado por:
2} Seu presidente;

b} Maicria Simples de seus integrantes. .
c) Sclicitzcio de seus Orgaos Diretivos, \
Artigo 25° - Compete ao Conselhe Deliberativo “\\2’
a) Elesger sua mesa diretorz; \

b) Aprovar, em reunido conjunta com o Conselho Fiscal, o Flano Anual ds ‘
Trabalho sigborado pela Dirastoria Exscutiva; i
€) Supervisionar & orientacdo € =z zadministragdo da ADAS peia Diretoriz ./
execuliva, podendo sm caso de necessidade mudar esta e solicitar 2
Assemblsia Ceral Extraordinaria, 2 destituicie da Diretoria Executiva;

d) Conferir tfiulos de sécios Benemérites ou Honordrios &s pessoas indicadas
peiz Direicria Executiva;

€) Aprscizr as contas da Dirstoriz Exscutiva, j& com o parecer do Consalho
Fiscal. zntes de submeié-las 2 zprovacio final dz Assembléiz Geral
Exiracrdinaniz;

f) Elzborar, reformar e votar o Regimento Interno da ADAS;

Q) Fasclver os dissidios de interpretacio do presente Estatuio & declarar a

g

nulicace dos que caom ele colidem. £
h} Emitir caracer fundamentade e decidir sobre exclusdo d= sécic. ita
Paragrafc Unico — As decis3es do Conselho Deliberativo s¢ terdo validades se 2 -
aprovacas por maioria simples {metade mais um) de seus membres, cabendo o voio de ES

. . - . -3

desempets = Presidente e com recurso pars s Assembigia Geral. z

Capituio Vil
Dz Diretoriz Exscutiva

Arligo 26° - A Dirstoria Executiva seré constituida por um Presicente, um Vics- -
Presidents, Primeiro e Segundo Secretric, Frimeiro @ Segundo Tssoursiro.

Artigo 27° - O mandato dz Diretoria Exscutiva sera de 2 (dois) anos, sendo permitida ¥
apenas uma reeigic&o consecutiva para o mesmo cargo.

§ 1° - Em caso de vacancia definitiva de qualquer cargo da Dirstoria Exscutiva e
que ndc haje substituto imediate, o Presidente indicara substituto de sua confianca >
para exerce-i0, referendado o Consslho Delibsrativa.

w
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§ 2° - Em caso de vacancia de cargo de Presidente, assume o Vice-Presidents,
sendo que 2 sucesséo terminara no carge de 2° Secratario;

§ 3° - Em caso de rendncia coletiva da direteria, inclusive a do préprio
Presidente. cu em caso de sucessZo ulirapassar ac cargo de 2° Secratério, assume &
Presidéncia d= ADAS, o Presidents do Consalho Deliberativo, que providenciara nova
elei¢d0 no prazo maximo de 80 (sessenta) dias.

\

Artigo 28° - Compete & Diretoria Executiva: N\
\

a) Administrar executivaments a ADAS enfrosando-se com instiluigdes plblicas

e privadas para mutua colaborag3o em atividades de interssse comum:

b} Eigbcrar o Plano Anuai de Trabalho até o final do més de janeiro,

submetendo-o & apreciacio dos Conselhos Deliberstivos e Fiscal;

¢) Elsborar e apresentar, & Assembléis Gerzl, o relatéric anual de Receitas e

Despesas bem como o Balango Patrimenial (contabilizado por empresa

especizlizada);

d) Admitir novos asscciados, conceder licencas e exoneracdes:

g) Deszutorizar quem agir ou falar em nome ca ADAS, sem autorizacio em atg;

f) Ratificar cu ndo casos omissos resolvidos pela Presidéncis;

g) Acatar as decisSes de compeiénciz dos Conselhos e as decisdes scberanas

da Assambléiz Gerzl:

h) Fzzer a inscricdo dos candidstos zos Conselhos Deliberstive e Fiscal, 2

serem sleitos pela Assembigia Gerzal: =

iy Fixar as contribuices sociais parz cada exercicio, bem como = forma de

pagamento.

J) Contratar & demitir funcicnarics.

N

Clitadiia Ritn [Jlunlt.l!fj’iswmo
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Artigo 28° - Compsete 20 Presideniz:

a) Respresentar a ADAS judicial ou exirsjudicielmente, ativa ou passivaments;

b} Dirigir 2 orientar toda 2 atividads ¢z Entidade.

¢) Convocar e Presidir as raunides dz Diretoria, e ou indicar quem o faga as das
Assembiéias Gerais: ~ Y
d) Autorizar despesas e Movimentsr os recursos financsiros da asscciacdo !
canjuniaments com ¢ Tesoursiro. -
e) Rubricar cs livres dz associagie = 2ssinar 0s respectives termos de aberiura.
e de sncerramento; \
f) Dscidir com seu voto, mesmo gue (2 tenha votado, os cases de empate e \\
delibsracfes da Dirstoria Exscutiva; ‘—‘3‘
g) Cumprir & fazer cumprir ssie estaiuto = as deliberagbes dos Orgacs Dlretwu. \,\ A
e Consultivos da ADAS; SN
h) Elaborar contratos e celebrar convénics, que deverdo ser aprovades pelc  “\\ )
Conseino Deliberativo, e assin-los; '

Artigo 3C° - Compste 2o Vice-Presidente:
10
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a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato, em casc de vacanciz, até o seu termino;
c) Prastar, de modo geral, a sua colaboracido zo Presidente.

Artigo 31° - Compete ac Primeiro Secreiario:
&} Substituir 20 Vice-Presidente em seus impedimentos cu em caso de vacancia

do cargo.

b} Secretariar as reuniSes dz Dirstoria = Assembléia Geral e redigir as ‘
competentes atas;

¢) Superintender os servicos da Secrefaria  (manter a organizecdo
administrativa) sempre colaborando com & Direicriz Executiva no \\
desanvolvimento de seus trabaihes; /

d) Manter sob sua responsabilidade, conssrvados e atualizados, os registros
nistoricos, os arguivos sociais, os livros, 0s impressos, os carimbos & as
documentos da ADAS, desde que néo estejam designades 2 outrem por sste
asiziuto;

g} Encaminhar as aias de Assembleias para registro em Cartorio, para efeilos de
Direit;

f) Pupiicar todas as noticias das atividedes da Entidade;

g) Elaborar os relatorios das atividades, em conjunio com 0s demais membros
ds diretorig;

n) Expedir e receber as corespondancias;

0AR 664

Artigo 32° - Compete ac Ssgundc Secretério:

&
&
=
=
o
&
3
&

a) Substituir o Primeiro S=cretéric am suas faltas ou impedimsnios:
b) Assumir o mandzato, em caso ce vacancia, até o seu término;
¢} Prestar, de mode geral, 2 sua colzboraggo ao Primeiro Secrsizrio,

Artigo 33° - Compete ac Tssoursiro:

2) Amecadar e contabilizar as contribuicdes dos asscciados, rendas de qualquer
tice, donatives em dinheirc ou em sspécie, mantendo am dia a escrituracao,
todz comprovads; \
b) P=agar todas ss coniss e suicrizar despesas, semprs com 0 visio N
Prasidents; R
c) Elaborar e apresentar 0s balancstes mensais, a prestacdo de contas anual g&
ac término de sua gesifo, relatdrio final, informando scbre a situacdo®,
sconcémicafinanceira da ADAS sempre que solicitada, sejs por algum orgao \‘t‘
Dirstivo/Consultivo, seja por publico 2m geral. \
d) Assinar em conjunto com o presidente todos os documentos que impliquem, ot
am responsabilidads da entidade, os saques bancarios, 0s reiatorios financeiros,

bem como ter sob sua responsabilidade os talbes de cheques da entidade;

g) Assinar em conjunto com ¢ Presidente e profissionzsl habiliiade, o Balanco
Patrimonial da entidade;

11
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f) Manter em ordem os documentcs da area financeira, econdmica e fiscal;

Artigo 34° - Compete ao Segundo Tescureiro:
a) Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faitas ou impedimentos;
b} Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
c) Prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao Primeirc Tesoureiro.

Artigo 35° - A Dirstoria Exscutiva da ADAS reunir-se-a ordinarimente 1 (uma) vez por
més e Exiraordinariamente quando convocada: N

\,\C

a) Por seu Presidente;
b) Pela maioria simples de seus membros; N\
c) Por solicitagdc de um dos Orgdos Dirstives; R

)

Paragraio Unico — As reuniGes extracrdindrias da Diretoria Executiva se instalam
e deliberam com a prasenga minima de 3 (frés) membros.

Capitulo VIil
Do Conssiho Fiscal

Artigo 36° - C ceonselho Fiscal serz2 constituido por 3 (irés) membros titulares e 3 (irés)
suplentss. sieita bi-anuaimente psla Assemoléia Geral Ordindriz.

[N LA
Clifla 1t Dunrld R
OAB 62,164

§ 17 - Em caso de vacanciz, 0 mandzto serd assumido pelo respective supleniz,
até o seu términa.

§ 2° - Em caso de vacancia de 03 (ir3s) ou mais conselheiros serd convoecads
imediaiamenie, pelo presidente, uma sssembléia geral extracrdinéria com 2 finglidade
de eleger os novos consealneiros com seus raspectivos suplentes.

§ 3° - O mandato dos Ccnseliheiros ser2 de 2 (dois) anos, sendc permitida uma. b
reeleicéo. 1

§ 4° - Perdera o mandato o Conselheiro que faitar 2 1 (uma) reunidc sem motivc
considerado justificado par seus pares. \

Artigo 37° - Compete ac Conselho Fiscal:

a) Verificar os balancetes mensais e o balango financeire & patrimonial znual,
emitindo sau parecer por escriio;

b) Examinar, a qualquer iempo, cs fivros e documentos da Entidade;
¢} Dar parscerss z pedido dos Orgics Diretivos sobre rasciucdes que sfetem
as finangas da entidade;

12
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d) Solicitar ao Conselho Deliberativo, caso juigue necessério, a contratacio de
servicos de auditoria;

e} Opiner sobre a aquisicio e alienacéo de bens, por parte da instituicio.

) Reunir-se ordinariamente a cada ano, e exiraordinariamente por solicitacio
da mzioria de seus membros ou de outro Orgdo Diretivo.

Artigo 38° - Acs suplentes do Consalho Fiscal compete:

[

a) Substituir os Conselheiros em susas fzlias ou impedimentos;

b) Assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu terming; W,

c) Prestar, de modo geral, 2 sua colaboragio aos Conselhsiros.
d) A substituicZo se efetuara alternacamente tanto para a eventual como para a
definitiva, seguindo a ordem de inscricZo por ocasigo da eleicdo.

Artigo 3¢° - A ADAS n&o remunera € nem concsde vantagens ou beneficios, por
qualquer forma ou titulo 2 seus dirsiares, corsslhairos, sdcios, instituidorss, benfeitorss
ou equivalents, n@o distribui resuliadcs cividendos, bonificacdes, participagdes ou
parcelas de seu patriménio sob nenhumz formz cu cretexto, n&o podendo em hipdless
alguma fazer doacio a qualquer titulo.

TITULO IV
Do Patriménio & Regime Financeiro

/.

[k
l.'lﬂuﬁ(n'ﬂlla

Capitulo IX
Do Pztriménio

Artigo 40° - O Patriménic dz ADAS serz constiiuido de bens moveis, imavsis, veiculos
e semoventes. acles, apdlices dz dividz plblica, contribuicdes dos associades,

auxilios = donativos em dinhairc ou ssoécie, awlios oficiais ou subvengfes dg "\ 7Y
—_

qualquer ticc.

Parzgrzic Unico - Todos os bens permanentes doados & scciedade, cu por ela\
adquirides serZo contabilizados, inventarizdos, e integrardo o seu patriménic social &

N \
ANV

seréo aplicacos, exclusivaments. deniro do territério nacional.

Capitulo X
Do Regime Financeiro

13
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Artigo 41° - Constituirao raceitz da ADAS:

a) As contribuigSes sociais e obrigaidrias das socios;

B} As aplicagbes financeiras, os iuros e a correcdo monetaria dos titulos
incorporados ao patrimdnic;

¢) Os saidos provenientss de quaisguer eventos;

d) As contribuicBes recebidas a qualquer titulo;

&) Asindenizagfes recebidas 2 qualguer titulo;

f) Outras enfradas recebidas a qualguer titulo.

Artigo 42° - Consiituiréc despesas da ADAS: MO

a) O pagamento dos salérios de funcionarios;

b) O pagamento dos servicos prasizdos: |
c) O pagamento de materiais adquiridos:

d) O custsio dos sventos e promogdeas aprovados pela Diretoria Exscutiva:

e) C pagamento das locacies divarsas:

f) Os gastos com a conssrvacéc do pafrimoénio;

g} As subvencBes para gue o corpo clinico-pedagégico-adminisirativo dz ADAS
se especialize, de acorde com auterizz¢do da Dirstoria Exscutive.

h) C pagamentc de emolumenios. juros, contribuigGes, faxas = impostos
diversos; =
i) Ouirzs szidas s quaiguer fiulc. desde que autorizadas pele Dirstoria
executiva & com ava! do Conselho Fisczl,

i
't’ni'uinm

;
I
i
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TiTULO V
Das Disposicdes Gerais

Capitulo Xi i

Das Disposicdes Gerais Y
A

\\V\ Ty

A

Artigo 43° - O presente ssiatute voderz ser reformado no topo ou em parte, em \‘_\'_ A\
qualquer tempo, por decisZo da maioriz absoluta de seus membros, em Assembidiz N
Extraordinéria, especiaimante convocada parz ssse fim, com um minime de 30 (trinis)

dias de zniscedéncia e com um querum de metade mais um dos sdcios contribuiniss & %
em dia com suas obrigacSes socizis. \

Parggrafo Unico — O mesmo procecimento deverd ser observado quando =
Assembléiz Exirzordindria for convocada para;
a) Fus&o com outrs entidade congéners;

14
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b) Aliznacdo de bens imbveais;
c) AlisracZo dos fins e principios desta entidade previstos neste Estatuto.

Artigo 44°- A Entidade podera ser dissolvida quando se tomar impossivel 2
continuac&o de suas atividades, per decisZo da maioria absoluta de seus membros, em
Assembléia Exiraordindria, especialmente convocadza para esse fim, com um minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 1° - O quorum exigide ser2 de metade mais um dos socics contribuintss e em
dia com suas obrigacies socials.

§ 2° - Em caso de dissolugdo da sociedade, os bens remanescentes e o
patrimonio liguide ssrdo destinados & outrz entidade congéners, com persunahdadg\
juridica, registrada no Conselhe Nacional de Servico Social (C.N.8.8.), ou 6rga
:orresponden‘:, com sede e atividade preponcerante no Estado de Sic Paulo, ds " \
oreferéncia nz cidade de S&c Rogue, SP, com fins idénticos cu semelhantes, por @
deliberacic dos 2ssociados, na mesma assembiéia geral exdraordinéria.

Artigo 45° - Esie ssisiuto entrard em vigor na data de seu regisiro =am caridrio.

S&0 Rogue, 16 de Dezembro de 2003.

']
7
[ r,bnizv:oCuer: R ¥ '

. ,_

fz., 15.384.502
*presidents
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CAIXA

CAIXA SCONGCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 00771698/0001-49
Razdo Social: ASSOCIACAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAO ROQUE

Nome Fantasia:ADAS SAO ROQUE
Endereco: R TIBIRICA 79 / CENTRO / SAO ROQUE / SP / 18130-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
; data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular

perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 20/03/2014 a 18/04/2014

Certificagdo Nimero: 2014032012543430770800
Informacdo obtida em 27/03/2014, as 12:52:53.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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. CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E
AS DE TERCEIROS

N° 088402014-88888698
Nome: ASSOCIACAO DE DEFICIENTES AUDITIVOS DE SAQ ROQUE
CNPJ: 00.771.698/0001-49

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que
vierem a ser apuradas, é certificado que nao constam pendéncias em seu
nome relativas a contribuicées administradas pela Secretaria da Receita
__Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU).

kEsta certidao, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuigcbes previdenciarias e as
contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU,
ndo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais
inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de CertidZo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem a finalidade de registro ou arquivamento, em érgao
proprio, de ato relativo a redugZo de capital social, transferéncia de
controle de cotas de sociedade limitada, a cisdo total ou parcial, a fuséo,
incorporagé&o, ou a transformag@o de entidade ou de sociedade
empresaria simples.

A aceitac&o desta certid@o esta condicionada a finalidade para a qual foi
emitida e a erificacdo de sua autenticidade na Intemet, no
_-endereco<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n°® 01, de 20
de janeiro de 2010.

Emitida em 27/03/2014.
Valida até 23/09/2014.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PARECER 095/2014

Parecer ao Projeto de Lei n® 039/2014-E, de 10
de abril de 2014, de autoria do Poder Executivo,
@ que “Autoriza o poder Executivo a celebrar
convénio com a Associacdo de Deficientes
Auditivos de Sao Roque - ADAS e da outras

providéncias”.

Trata-se de Projeto de Lei n°® 039, datado de 10 de abril

de 2014, de iniciativa do Prefeito Municipal, a qual tem por objeto a celebragdo de

b_ convénio com a Associagdo de Deficientes Auditivos de Sdo Roque, visando a
conjugacao de esforgos para atendimento de pessoas portadoras de deficiéncia

auditiva, nos termos da minuta e do Plano de Trabalho anexos ao projeto.

Salientamos que, de acordo com a minuta do convénio, a
Prefeitura repassara a ADAS o valor correspondente a 60 UFM’s, mensais, a iniciar-
se em 1° de abril de 2014.

E o relatério.

(e
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O Projeto em analise foi deflagrado pelo Poder Executivo,
que dessa forma bem observou o articulado no artigo 86, inciso VIII da Lei Organica
Municipal (LOM), que assim dispde:

“Art. 86 - Compete, privativamente, ao Prefeito:

VIII - celebrar convénios e consdrcios nos termos desta Lei,

depois de devidamente autorizado pela Camara de Vereadores”

Assim, Patente se mostra, a estrita observancia do
diploma legislativo municipal maximo pelo Poder Executivo, acatando o principio
fundamental de Independéncia e harmonia entre os poderes, bem como a devida
observancia dos principios implicitos constitucional dos “freios e contrapesos entre

0s poderes”.

Nesse sentido, Dalmo de Abreu Dallari, em seu Elementos

de Teoria Geral do Estado, pag.220 deflui que:

"0 sistema de separagao dos poderes, consagrado nas
Constituicdes de quase todo o mundo, foi associado a idéia de
Estado Democratico e deu origem a uma engenhosa
construcao doutrinaria, conhecida como “sistema de freios e
contrapesos”. Segundo essa teoria os atos que o Estado pratica

podem ser de duas espécies: ou sdo atos gerais ou sdo

especiais. Os atos gerais, que s0 podem ser praticados pelo

poder legislativo, consistem na emissdo de regras gerais e
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abstratas, nao se sabendo, no momento de serem emitidas, a
quem elas irao atingir. Dessa forma, o Poder Legislativo, que
soO pratica atos gerais, ndo atua concretamente na vida social,
nao tendo meijos para cometer abusos de poder nem para
beneficiar ou prejudicar a uma pessoa ou a um grupo em
particular. S6 depois de emitida a norma geral é que se abre a
R.., possibilidade de atuagdao do poder executivo, por meio de atos
especiais. O executivo dispde de meios concretos para agir,
mas esta igualmente impossibilidade de atuar
discricionariamente, por que todos os seus atos estdo limitados
pelos atos gerais praticados pelo Legislativo. E se houver
exorbitdncia de qualquer dos poderes surge a acdo
fiscalizadora do poder judiciario, obrigando cada um a
permanecer nos limites de sua respectiva esfera de

competéncia”.

Portanto, quanto a iniciativa o projeto encontra-se apto

para tramitar e ser votado nessa Casa de Leis.

Quanto a questdo de fundo pretendida com o presente
projeto de lei, importante destacar que a nossa melhor doutrina, entende serem os
Convénios Administrativos acordos firmados por entidades publicas de qualquer
espécie, ou entre estas e organizacbes particulares, para realizacdo de objetivos de

interesse comum dos participes.
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Também, cumpre consignar, que 0S CONvVénios
administrativos encontram previsdo na legislagdo aplicavel a espécie, em especial

no artigo 116 e seguintes da Lei n® 8.666/93 (Lei de licitagdes).

Ainda, vale destacar que, as exigéncias esculpidas na
Instrugcdo n° 02/2008 TC-A-40.728/026/07, do Tribunal de Contas do Estado de Sao
W Paulo, que dispde de regras para a realizagdo dos convénios administrativos,

verificam ser atendidas pela entidade subvencionada.

Imperioso ainda mencionar o Paragrafo Unico do artigo 70

da Constituicao Federal, que assim dispde:

Art. 70 (...)

Pardgrafo Unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou
juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde
_ gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou
© pelos quais a Unido responda, ou que, em nome desta, assuma

obrigacdes de natureza pecuniaria.

Em atendimento ao dispositivo constitucional, a clausula
sétima da minuta do convénio prescreve a obrigatoriedade da entidade em prestar

contas dos valores recebidos a titulo de subvengao.

Isso posto, entendemos que o projeto de lei nao

apresenta vicios de iniciativa (vicios formais), bem como inconstitucionalidades, e
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ilegalidades eu possam impedir sua regular tramitacdo, ficando quanto ao mérito a

critério de conveniéncia e oportunidade dos N. Edis.

O projeto de lei devera tramitar e receber pareceres das
Comissdoes Permanentes de Constituicdo, Justica e Redagdo; Salde, Educacdo,

Cultura, Lazer e Turismo; e Orgamento, Financas e Contabilidade.

Maioria simples, Unica discussao e votacgdo simbolica.

E o parecer, s.m.j

sessor Juridico
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 100- 28/04/2014

Projeto de Lei n° 039-E, de 10/04/2014, de autoria do Poder Executivo.

RELATOR: Vereador Rodrigo Nunes de Oliveira.

O presente Projeto de Lei “Autoriza o Poder Executivo a celebrar

convénio com a Associacdo dos Deficientes Auditivos de S3o0 Rogue - ADAS, e da

outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciacdo por parte da Assessoria
Juridica desta Casa, tendo recebido parecer FAVORAVEL e, posteriormente, foi encaminhado
a esta Comissao para ser analisado consoante as regras previstas no inciso I, do artigo 78 do
Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei, ndo contraria as
disposicdes legais vigentes, assim como aos principios gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em condicoes de ser aprovado
no que diz respeito aos aspectos que cumprem a esta Comissao analisar, devidamente
ressalvado o poder de deliberacdo do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissoes, 28 de Abril de 2014.

RODRIGO NUNES DE OLIVEIRA
RELATOR CPCIR

A Comissao Permanente de Constituicdo, Justica e Redacao aprovou o
parecer do Relator em sua totalidade.

(/% 1@7
MAURO S. SGUEGLIA DE GOES MARCOS A. ISSA H E:}{é

VICE-PRESIDENTE CPCIR SECRETARIO CPJ
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COMISSAO PERMANENTE DE SAUDE, EDUCACAO,
CULTURA, LAZER E TURISMO

PARECER N° 052- 28/04/2014
PROJETO DE LEI N° 039-E, de 10/04/2014, de autoria do Poder Executivo.

RELATOR: Vereador Alexandre Rodrigo Soares.

O presente Projeto de Lei “Autoriza o Poder Executivo a

celebrar_convénio com a Associacdo dos Deficientes Auditivos de Sao Roque -
ADAS, e da outras providéncias”.

A presente matéria foi analisada pela Assessoria Juridica
desta Casa e pelas Comissbes Permanentes de Constituicdo, Justica e Redacdo e Orgamento,
Finangas e Contabilidade, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS.

Posteriormente foi encaminhada a esta Comissao para
analise e, nos aspectos que cabem a esta Comissdo analisar, verificamos que inexistem
Gbices quanto a natureza e iniciativa da propositura em pauta.

Assim sendo, somos FAVORAVEIS & aprovacio do Projeto
de Lei n° n°® 039-E, de 10/04/2014, de autoria do Poder Executivo, devidamente ressalvado
o poder de deliberacdo do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissoes, 28 de Abril de 2014.

Rloocpm 13! 0- ﬂfj lﬂﬂ /D
ALEXANDRE RODRIGO SOARES
RELATOR CPSECLT

A Comiss3o Permanente de Salde, Educagao, Cultura, Lazer e Turismo
aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

PRESIDENT] CPW
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COMISSAO PERMANENTE DE ORCAMENTO -
FINANCAS E CONTABILIDADE jf

u--.ﬁ "-‘."A.
. p ,L"

PARECER No 35 — 28/04/2014 R RO

PROJETO DE LEI N° 039-E, de 10/04/2014, de autoria do Poder Executivo.

RELATOR: Alacir Raysel

O presente Projeto de Lei “Autoriza o Poder Executivo a

celebrar convénio com a Associacdo dos Deficientes Auditivos de Sao Rogue -
ADAS, e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagao por parte
da Assessoria Juridica desta Casa e pela Comissdo Permanente de Constituicao Justica e Re-
dacdo, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS sendo, posteriormente, encaminhado a esta
Comiss&o para ser analisado consoante as regras previstas no inciso III do artigo 78 do Re-
gimento Interno desta Casa de Leis.

Na analise do projeto em questao, verificamos que o mesmo
ndo contraria as disposices legais vigentes, bem como aos principios gerais de direito e aos
aspectos orcamentarios e financeiros.

Portanto, somos FAVORAVEIS & aprovagdo do Projeto de Lei
n° 039-E, de 10/04/2014, de autoria do Poder Executivo, no que diz respeito aos aspectos
que cumpre a esta Comissdo analisar, devidamente ressalvado o poder de deliberagdo do
Egrégio Plendrio desta Casa de Leis.

Eo parecer, sob 0s aspectos que compete a esta comissao
analisar.

7 Sala das Comissoes, 28 de abril de 2014,

= 0‘.—_.-(_'

ALACIR RAYSEL
Relator COPOFC

A Comissdo Permanente de Orcamento, Financas e Contabi-
parecer do Relator em sua totalidade.

DE JESUS VIO RADE DE B 0

COPOFC Secretario COPOFC

lidade aprovou
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VOTACAO NOMINAL .MF

S\

(Maioria Simples — Presidente néo vota) ,.:‘.*-"

Projeto de Lei n® 039-E, de 10/04/2014, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder
Executivo a celebrar convénio com a Associacdo dos Deficientes Auditivos de Sdo Roque - ADAS, e da
outras providéncias”.

Vereadores Votacao do Veto

01 Adenilson Correia

02 |Alacir Raysel

03 | Alexandre Rodrigo Soares

04 Alfredo Fernandes Estrada

05 | Donizete Plinio Antonio de Moraes

06 |Etelvino Nogueira

07 |Flavio Andrade de Brito

08 Israel Francisco de Oliveira

09 |José Antonio de Barros

- 10 |José Carlos de Camargo

11 Luiz Gonzaga de Jesus

12 Marcos Augusto Issa Henriques de Araujo

SRR NEE RN IVY 1 Fok Nl (AN S2E AN CAN VAR 1A

13 | Mauro Salvador Sgueglia de Goes

14 |Rafael Marreiro de Godoy -X-
15 |Rodrigo Nunes de Oliveira
Favoraveis
L

Contrarios

)

<
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V.""
PROJETO DE LEI N° 039-E, DE 10/04/2014 ‘““%li-'?,-
AUTOGRAFO N° 4.170 de 28/04/2014
Lei n®
(De autoria do Poder Executivo)

\

Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associacao dos Deficien-

d P‘I'qff":_:-.“:“o
Gabinetea " Nl /Y tes Auditivos de Sdo Roque - ADAS, e da
0&7] ] f—‘*- ERaE
'"/@k e outras providéncias.

' O Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque,
‘-v' no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e ele promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a ce-
lebrar convénio com a Associacdo de Deficientes Auditivos de Sdo Rogue - ADAS,
instituico sem fins lucrativos, com sede nesta cidade a Rua Bento Antonio Pereira,
118, inscrita no CNPJ 00.771.698/0001-49, declarada de utilidade publica pela Lei
Municipal n° 2.291 de 31/10/1995, visando a conjugacao de esforgos para o aten-
dimento de pessoas portadoras de deficiéncias auditivas, nos termos da minuta

anexa, parte integrante desta Lei.
Art. 2° As despesas decorrentes da execugao

_ desta Lei onerardo as dotagdes proprias orgamentarias.
" Art. 30 Esta Lei entra em vigor na datd da sua

publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1°de abril de 2014.
Aprovado na 202 Sessao Extraordinaria, de 28/04/2014.

RAFAEL MARREIRO DE GODOY

Presidente
@@xwa{’Q W ) Joc 0

SSA_/ H. DE RA(!JO ALEXANDRE ROD‘RIGO SOARES
20 Secretario

MARCOS AUGU
10 Secretayio

7 ‘ ’ i - ’WK :
JOSE QARLOS DE CAMARGO JOSE ANTONIO DE BARROS

10 Vice-Presidente 20 ice-Presidente

[/ [

{
¥
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CONVENIO QUE 'ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE E A ADAS - ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES

AUDITIVOS DE SAO ROQUE.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, inscrita no CNPJ sob o n.°
70.946.009/0001-75, sediada na Rua S&o Paulo, n.° 966, em Sao Roque, neste ato represen-
tada por seu Prefeito, Sr. Daniel de Oliveira Costa, e pelos Diretores dos Departamentos de
Salide e Bem Estar Social, respectivamente Sandro Rizzi e Fabiola Brand&o Averoldi, devida-
mente autorizada pela Lei Municipal n.® , de , de ora em diante designada
g.' simplesmente MUNICIPIO; e a Associagdo dos Deficientes Auditivos de Sdo Rogue - ADAS, insti-
tuicdo sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica pela Lei Municipal n® 2.291, de
31/10/1995, com sede nesta cidade, situada a Rua Bento Antonio Pereira, n® 118, Bairro Jardim
Bela Vistz, CEP 18.134-180, S3o Roque, inscrita no CNPJ sob o n® 00.771.698/0001-49, neste
ato representada por sua Presidente Rosana Fatima da Silva, de ora em diante designada
simplesmente ENTIDADE, t8m entre si justo e contratado o seguinte convénio:

CLAUSULA PRIMEIRA
. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Convénio a conjugacao de esforgos entre as partes
mediante transferéncia de recursos financeiros para @ ENTIDADE destinados a
execucdo do objeto, consoante Plano de Trabalho, parte integrante deste ajuste,
independentemente de transcrigdo, constituindo seu anexo I, no exercicio de 2014.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS DIRETRIZES E AREA DE ATUACAO

L 2.1. Conforme estipulado no PLANO DE TRABALHO, a ENTIDADE oferecera atendimento a
pessoa surda e sua familia englobando atendimentos terapeuticos, cursos de LIBRAS e
desenvolvimento do potencial de insercéo no mercado de trabalho.

@/ - CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

3.1. Constituem obrigacoes do MUNICIPIO para execucdo deste Convénio:

I — Transferir & ENTIDADE os recursos financeiros municipais, provenientes de
dotacio orgamentéria especifica, consignados no presente Convénio, medlante repasses
mensais, conforme previsto no Plano de Trabalho;
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II — Assessorar, orientar, fiscalizar a implantagao e desenvolvimento do Plano
de -Trabalho, inclusive indicando. pardmetros e requisitos minimos para as
atividades desenvolvidas, elaboradas em parceria com a entidade;
I — Viabilizar o acesso da ENTIDADE aos profissionais da educacdo para execugao das etapas
previstas no Plano de Trabalho;
IV — Receber e examinar, aprovando, se for 0 C2s0, as prestacbes de contas deste
Conveénio; -
V — Proceder, periddica e obrigatoriamente 30 (trinta) dias antes do final do presente
Convénio, a avaliacdo das atividades técnicas e financeiras destinadas a concretizacao do
Plano: de Trabalho, propondo a qualquer tempo, as reformulagdes que entender cabiveis, bem
COMO sua prorrogagao; '
: VI — Elaborar estudos sistematicos, em parceria com a ENTIDADE, sobre os custos do
Gv _ objeto ora conveniado, que servirao como parametro para alteragdes dos valores do Presente

Convénio.

CLAUSULA QUARTA
‘ DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

4.1. A ENTIDADE devera assegurar ao MUNICIPIO, através dos Departamentos de Bem Estar
Social e Salide, as condicdes necessarias ao acompanhamento, a supervisao, a fiscalizagao e a
avaliacio da execucdo do objeto do Convénio, adequando-se aos parametros e requisitos
exigidos especialmente para assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e a adequada
aplicacdo dos recursos financeiros transferides, obrigando-se a:

I — Desenvolver as atividades e prestar o atendimento, conforme proposto no Plano de
Trabalho;

II — Viabilizar o acesso da populacio usudria aos servicos oferecidos e ao conteudo da
proposta de trabalho, garantindo um atendimento de qualidade a quem dele se benefidiar;

L 1II — Manter quadro de pessoal compativel com as especificacbes descritas no Plano de
Trabalho, de forma a dar plenas condicdes de realizagéo do objeto conveniado;
IV — Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pelo Municipio,

inclusive os provenientes das aplicacoes financeiras realizadas, no desenvolvimento
das atividades especificadas na Clausula Primeira deste Convénio e respectivo Plano de

Trabalho;

\O \/ — Manter a ficha individual de matricula e a relacdo nominal das pessoas atendidas em cada

@J ' Etapa do Programa devidamente preenchidas e atualizadas, sujeitas a exame, sem
- prévio aviso, por parte dos Departamentos de Bem Estar Social e Salde.

CLAUSULA QUINTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E

DA FORMA DE REPASSE

5.1. O valor total dos recurses financeiros a serem transferidos para a entidade corresponde-
ré a 60 UFM ‘s, mensais, a iniciar-se em 1° de abril de 2014.
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5.2. Para que o repasse previsto no item anterior se efetive, deveréd ser observado o

seguinte:

I — A parcela inicial somente sera repassada, desde que a ENTIDADE tenha entregue a
prestacio anual do exercicio anterior até o dia 31 (trinta e um) de janeiro de 2014.
II - As demais parcelas serdo liberadas todo guinto dia (til do més de atendimento,
desde que aprovadas pelos Departamentos responsaveis pela fiscalizacao, atraves da
regularidade das acbes desenvolvidas por meio dos Relatorios de monitoramento.
III - Caso a ENTIDADE n&o apresente a comprovagao mensal de despesa no prazo
estipulado no item 7.2, ou ndo esteja em conformidade para aprovacgo (inciso II), tera

, suspensa a liberacdo do valor referente a0 més de atendimento em curso, até que

L comprove a despesa, com a conseqiiente aprovagao do orgao gestor;

IV - Os recursos transferidos @ ENTIDADE ser&o obrigatoriamente depositados em
conta especifica, aberta em instituicao oficial;

V — A ENTIDADE computard, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a
crédito do Convénio, aplicando-se, exclusivamente, para concepcao do objeto pactuado,
sob pena de vir a ser compelida a repor ou a restituir esse numerario eguivalente aos
rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do

efetivo deposito

VI — O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer obrigacdo pactuada neste
Convénio, bem como a comprovagao de gue a mesma ndo se encontra em pleno e regular
funcionamento, constatado pelo MUNICIPIO, ensejaré a suspensao de novas liberacoes de
recursos, se no prazo de 30 (trinta) dias ndo forem adotadas medidas saneadoras;

VII — O n3o saneamento das irregularidades de que trata os subitens acima, bem como a
- pratica atentatdria aos principios da 1egalidade,impessoa!idade,moraiidade,publicidade e
eficiéncia, implicardo a resciséo do Convénio;

VIII — As despesas decorrentes deste Conveénio correrdio por conta das dotacoes
orcamentarias proprias do orcamento vigente & suplementada, se necessario;

X\O IX — Entre as despesas inerentes ao presente instrumento podem ser custeadas pelo
(9‘7/ MUNICIPIO as despesas operacionais, atendendo as exigéncias comprobatorias do
Departamento de Financas, desde que direcionadas & manutencdo das instalagoes,

alimentacdo e pagamento de pessoal, (encargos trabalhistas e previdenciarios), nao

—_podendo ser aplicada nas despesas pertinentes a transportes de qualquer eventualidade.

X — A utilizacio dos recursos atinentes ao objeto deste convénio, com despesas
relacionadas a manutencdo, que excedam na sua totalidade 10% (dez por cento) do
recurso repassado anualmente, s6 -podera ocorrer apds requerimento fundamentado,
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, a serem aprovadas pelo MUNICIPIO.
Na necessidade de outras comprovacdes o MUNICIPIO, podera requerer.

CLAUSULA SEXTA
DA APLICACAO DOS RECURSOS E
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ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

6.1. Os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO & ENTIDADE deverdo ser
aplicados, Unica e exclusivamente, na implantagéo e execugao do objeto deste Convénio, em
conformidade com o que foi aprovado no Plano de Trabalho sendo vedada qualquer alteracao
que impligue em mudanca no objeto deste.

6.2. Os recursos financeiros serdo obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro,
enquanto nao forem empregados em sua finalidade, observando-se o seguinte:

I — Em caderneta de poupanga de instituicao oficial, se a previsao de seu uso for igual ou .
superior a um mes;

II — Em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto,
lastreada em titulo da divida plblica, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos

menores que um meés;

IIIl — Os rendimentos auferidos nas aplicacbes financeiras deverdo ser revertidos,
exclusivamente, em favor das finalidades deste Convénio, dentro do exercicio vigente.

6.3. A ENTIDADE deveré restituir os valores transferidos, acrescidos de juros legais, a
partir da data de seu recebimento, nos seguintes casos:

I — Nao execucdo do objeto deste ajuste, ressalvadas as hipdteses de caso fortuito ou forca
maior, devidamente comprovados;

II — Utilizaciio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida ou ainda, se forem
utilizados fora do prazo de vigéncia do presente convénio;

III — Despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referente a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo.

CLAUSULA SETIMA
DA PRESTACAQO DE CONTAS

7.1. A Prestacéo de Contas dos recursos consignados neste Convénio sera realizada por meio de
comprovacio mensal de despesa e da Prestacdo de Contas Final.

v T2, A,comprovagéo mensal da despesa deverd ser apresentada ao
MUNICIPIO, através do Departamento de Financas, mensalmente e
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impreterivelmente, até o quinto dia Util do més subseqliente ao recebimento,
respeitada a legislacio em vigor e as exigéncias do Tribunal de Contas da Estado de
Sao Paulo. :

7.3.. A ENTIDADE compromete-se a estornar as importancias ndo utilizadas, conforme o
inten 10.8 do presente instrumento.

7.4. A forma de apresentacdo dos balancetes mensais e do balango anual respeitara as

normas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, sendo que sua estrutura basica

passa a fazer parte integrante deste instrumento. Eventuais mudangas no padrao de

apresentacéio de tais prestacdes de contas, caso necessarias, somente se efetivarao 90
L (noventa) dias apds a anuéncia do outro participe a solicitagdo da parte interessada.

7.5. Os documentos originais comprobatorios das despesas realizadas na exécugéo do
Convénio serao obrigatoriamente arquivados em ordem cronoldgica, ficando a disposicao
do MUNICIPIO e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Copias desses
documentos serao anexadas aos balancetes mensais.

7.6 Na prestacao de contas mensal deverdo ser discriminadas as despesas pagas com valor
advindo do presente convénio, acompanhada do extrato bancario do respectivo més da
conta especifica destinada ao atendimento do convénio.

7.7 Na prestacdo de contas mensal deverdo ser disciriminadas as despesas com valores
oriundos de outros recursos adquiridos pela ENTIDADE.

(_y 7.8. O MUNICIPIO podera solicitar quaisquer outros documentos que se fagam
necessarios para a comporem o processo de prestacdo de contas pela ENTIDADE.

7.9 A prestacdo de contas anual deverd ser protocolada até o dia 31 de janeiro do
exercicio subsequente, com a devida documentacéo e anexos, de acordo com a Instrugao
n°® 02/08 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo..

CLAUSULA OITAVA
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONVENIO

8.1. O Controle e a fiscalizacdo do presente Convénio ficara a cargo do MUNICIPIO,
através dos Departamentos de Bem Estar Social, Finangas, Saude e dos seus respectivos
Conselhos Muncipais, e respondendo pela ENTIDADE, 0 representante estatutariamente

indicado.

CLAUSULA NONA
DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente convénio vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.
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CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. O presente Convénio poderd ser rescindido durante o prazo de vigéncia por
mituo consentimento, ou unilateralmente por qualquer dos participes, mediante
manifestacio por escrito, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias.

10.2. O presente Convénio podera, a qualquer tempo ser denunciado, por qualquer dos
participes, mediante notificagao escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera
rescindido por infracio legal ou descumprimento das obrigacbes assumidas, ou pela
superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente

inexeqiivel.

10.3. Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nesta clausula cada participe
respondera pelas obrigagbes assumidas até a data do rompimento ou extingao do
acordo.

10.4. Quando da denlncia, rescisao ou concluséo do Convénio, 0s saldos financeiros
remanescentes serdo devolvidos pela ENTIDADE ao MUNICIPIO, até o quinto dia util

do exercicio subsequente.

10.5. Ocorrendo a resciséo por comprovacdo de indevida aplicagao do recurso, este
deverd ser integralmente devolvido ao MUNICIPIO.

10.6. Em todos os casos mencionados nos subitens anteriores, 0s valores serao atualizados
a partir da data do repasse dos recursos, por meio da aplicacio dos indices da remuneragao
da caderneta de poupanca, ou outro que, eventualmente, venha a ser instituido pela
autoridade competente, até a data de sua restituico.

10.7. Quando da dendncia, extincdo ou rescisdo do Convénio, cabera a ENTIDADE
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de trinta dias, a documentacdo comprobatoria

do cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela data.

10.8. A devolugdo tratada nos subjtens anteriores devera ser feita ao
MUNICIPIO, por meio de recolhimento dos valores, através de guias proprias, que
deverdo ser solicitadas e fornecidas pelo mesmo. Caso ndo seja providenciado 0
recolhimento de valores, a ENTIDADE estara sujeita ao procedimentos previstos no §6°,
do art. 116, da Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

10.9. Em face do estabelecido neste Convénid, nao decorrerd vinculo empregaticio
entre 0 MUNICIPIO e o pessoal contratado pela ENTIDADE.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
DO FORO

11.1 Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Roque para dirimir quaisquer duvidas ou
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questdes resultantes da execugdo, conflito ou interpretagao deste ]nstrumento.fclﬁ"r

O BOASA

11.2 E, por estarem de acordo com as Clausulas acima, assinam o presente em
02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza

seus legais efeitos.

11.3 As despesas decorrentes da execuggo deste convénio correrdo por conta das dotacOes
proprias orgamentarias, suplementadas se necessano de acordo com o empenho n°

Sao Rogue, __ de de 2014.

PREFEITURA — Daniel de Oliveira Costa- Prefeito

ADAS — Presidente

- TESTEMUNHAS:
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LEI 4.218

De 02 de junho de 2014

PROJETO DE LEI N.° 39/14-L,

De 08 de maio de 2014.

AUTOGRAFO N.° 4.188 de 26/05/2014.
(De autoria do Vereador Donizete Plinio Antonio de

Moraes-PSDB)

Dz denominacdo de Maria Nobilioni Mariucci & praca
localizada no cruzamento das Ruas S&o Francisco e
Sao Judas Tadey, Jardim Villaca.

g @] Prefeito-MuhicipaI da Estancia Turistica de Sao Rogue,

Faco saber que a Camara Mun:cupal da Estancia Turistica
de Sd0 Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada “MARIA NOBILIONI

MARIUCCI" a praca localizada no cruzamento das Ruas Sao Judas
Tadeu e Sao Francisco, no Jardim Villaga, com dimensao de 30,00

metros de comprimento por 15,00 metros de largura.
Art. 2° Faz parte da presente Lei crogui da area.ora
denominada.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucao desta
, Lei correrao por conta de dotacao propna do orcamento vigente,
e suplementada se necessario.
Art. 4° Esta L‘:I/"e ntra em vigor na datu de sua
publicacao.

' PREFEITURA DA ESTANCI TURIS IC DE SAO ROQUE 02/06/2014.

J

DANIEL DE OLIVEIRA COSTA
" PREFBITO

Publicada em 02 de junho de 2014, no Gabinete do Prefeito
Aprovado na 17¢ Sessao G\)rdmana de 26/05/2014.
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