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~ OFiCIO VEREADOR n° 1806/2015
Séo‘Roqu, 13 de agosto de 2015.
Prezado Senhor, | ‘ ,

' * Tenho pelo presente a grata satisfagdo em cumprimenta-io '
e na dp’ortunidade solicitar os bons oficios de Vossa Senhoria no sentido de disponibili-

‘zar COpIa das prestagoes de contas encammhadas pela Santa Casa de Misericordia de i

Sao Roque ao Conselho Municipal de Saude desde o ano de 2012 até a presente data

/

‘ Solicito também, cdpia das denuncias efetuadas pelo Con-
selho. Mumcnpal de Salde, Conforme previsto no item 2.8, do ar’ugo 2°, de seu Regimen-
to Interno (copia anexa) em relagdo ao caso dos “falsos médicos” que reoentemente

prest_aram servico junto a Santa Casa de Misericordia.

Na'certeza de que dlspensara especnal atengao a este Ofi- -
cno desde Ja agradego renovando meus mais sinceros protestos de elevada estima e

de distinta oonsnderagao.

Atenciosamente,

Ao

IlustrISS|mo Senhor
" FRANCISCO JOSE MASSARIOLLI TIBIRIQA '

MD. Presidente do Conselho Municipal de Satde de S&o Roque ‘SP-- ' ’ ~
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REGIMENTO INTERNQO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE SAC ROQUE - SO

Capitulo I
Do Conceito e Objétivo

Art."1.° - O Conselho Municipal de Sanide - CMS, ¢ érgho de instancia
colegiada, deliberativa, consultivo, normativo, fiscalizador ¢ de natureza
permanente, criado pela Lei Municipal N.°1933, de 10de maio de 1991,
madificada pelas Leis 1999 de 05 de dezembro de 1991, 2358, de 24 de
margo del1997 e 2400 de 05 de setembro del997; & orgdo especifico do
Sistema Municipal de Satde, na forma do Art. 248, inciso.l, Lei
Organica do Municipio de S4¢ Roque.

Parigrafo Unica: - O presente Regimento Interno tem por finalidade -
regular as atividades, as atribuigbes ¢ as responsabilidades do Conselho
Municipal de Satde da Estancia Turistica de Sao Rogue. :

Capitulo I
' Das Atribuigbes e Organizagio

Art.® 2.° - De acordo com a Lei Municipal n® 1933, de maio de 1921, ¢
modificagGes posteriores, em consonancia com o paragrafo Umico do
- art.245 da Lei Organica do Municio de Séo Rogue, compete ao Conselho
Municipal de Satde as seguintes atribuigdes:

2.1 = Atuar na formulacdo de estratégias da politica municipal de
saude, no controle da sua execucdo, estratégias de implementagéo ¢
aplicagéo; incluidos os aspectos econdmicoes e financeiros. ‘ .
2.2 - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragao - dos
planos de satde do Sistema Unico de Saude, no ambito municipal, em
fungao dos principios que & regem e de acordo com as caracteristicas
epidemiologicas e da organizagdo dos servios em cada unidade de
atendimento, ' : - - :
2.3 - Acompanhar e controlar & atuacio do setor privado da area da
- sande credenciada pelo SUS para atendimento a populacéo.

2.4 - Aprovar a instalacdo de guaisquer novos servigos de saude, a -
distribuicae geografica, nivel de recursos e a articulagéo no Sistema de
Sande do Municipio. ‘ .

2.5 - Desenvolver propostas e acdes dentro do quadro de diretrizes
basicas € prioritarias previstas na Constituigdo Federal que venham em
auxilio da implementagac e consolidagio do Bistema Municipal de
Saude. o ' ‘ , ‘ -
2.6 — Deliberar, analisar, fiscalizar ¢ apreciar, em todo territério do

" Mugicipio, o funcionamento do Sistema de Saude. . o
. ) . ) . 3 -



~

2.7 — Fiscalizar, apreciar e autorizar as movimentagoes € aplicagbes dos
recursos financeiros do Fundo Municipal de 8atde (FM3).

2.8 - Denunciar jurito ao Ministério Publico, Conselho Reglonal de
Medicina, Conselho Regional de Enfermagem, Conselho Regional de
Odontologla Conselho de Etica Médica ou outro orgao responsavel
todas as denuncias de lesdio & populagao.

2.9 — Propor prioridades, métodos € estratégias para a formagdo e
educacio contmuada dos recursos humanos do Sistema Municipal de
‘Saude. ,

2.10 ~ Convocar e estruturar a Comlssao Organizadora das
Conferéncias Municipais de Saude, reunidas ordinariamente a cada (2)
dois anos, € convocada extraordinariamente quando necessario.

2.11 < Estimular a participagio comumtana no controle da
administracdo dos Servigos de Satde,

2.12 - Avaliar e deliberar todo e qualquer convénio, termo aditivo su
repasse das esferas estadual e federal sgja utilizado apenas para 0
propasite para o qual foi assinado, ndo podendo, essas vcrbas, serem .
aplicadas em qualquer outra finalidade.

Paragrafo {mwo - Quando de sua utﬂlza(;ao devera ser prewmnente
submetida ao Conselhe Municipal de Saude para aprovacéo
destacadamente do F‘undo Municipal de Sande.

' 2 13 - Aprovar a proposta setorial de satde, no Orcamento Mummpal
apos analise anual dos planos de metas, compattbxhzando-o com ©OS
planos de metas previamente aprovados.

2.14 - Criar, coordenar ¢ supcrvxsmnar Comissdes Intersetoriais ¢ °
outras que julgarem necessarias, inclusive Grupos de Trabalho,
integradas pelos érgéos competentes € por entxdades rcprcsentatwas da
sociedade civil.

2.15 - Deliberar sobre pmpostas de normas bésicas mumclpals para
operacmnahzagao do Sistema Municipal de Saude..

2.16 - Propor os critérios e valores para remuneraqao de SEervigos € 08
parametros de cobertura assistencial. ~

2.17 -Aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Cémara Municipal ¢ rmdja bem como
setores relevantes néo representados no Conselho,

2.18 - Articular-se com outros Conselhos Municipais com o prOpOSlto
de cooperagdc mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para
o fortalecimento do sistema de participagdo e controle social.

2,19 - Acompanhar o Processo de desenvolvimento ¢ mcorporag:ao
cientifica e tecnolégica na area de saude, visando a observagao de
p&drées éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do
municipio, em comparagic ao Estado € a0 Pais. '

2,20 - Deliberar sobre a necessidade social de novos Cursos de nivel
técnico ou superior na area da salde e cooperar na melboria da
qualidade da formagéo dos trabalhadores da satde, :
2.21- Divolgar suas agées através dos diversos mecanismos da

comumcaf;do sacial.



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

S3o Roque - SP

OFiCIO N2 10/2015
Sao Roque, 02 de setembro de 2015
Prezado Senhor

Em resposta vosso Oficio Vereador n2 1806/2015 de 13 de agosto de
2015, temos a informar que nenhum dos conselheiros presentes na Gltima reunido do
Conselho Municipal de Salde, realizada em 31 de agosto de 2015, recebeu qualquer
reclamagdo por parte de algum municipe acerca dos “falsos médicos” que atuaram na
Santa Casa de S3o Roque. Todos os Conselheiros presentes manifestaram que também
tomaram conhecimento do ocorrido através da Imprensa. Portanto o Conselho
entendeu que ndo hd denuncia a fazer a algum Conselho de Classe que possa
contribuir quer nas investigacdes, quer na melhoria dos sistemas de averiguacdo
documental dos profissionais.

Salientamos que o Conselho de Saude de S3o Roque estd a inteira
disposicdo para quaisquer outros esclarecimentos que Vossa Exceléncia julgue
necessario e renovamos nossos sinceros protestos de elevada estima e distinta
consideracdo.

Atenciosamente

o

José Massafiolli Tibirica
%. , ~
: unicipal de Sadde de Sao Roque

Francise
Presidente dcy{/
Ao

llustrissimo Vereador
DONIZETE PLINIO ANTONIO DE MORAES




