ESTADO DE SAO PAULO

LEI No 1.978
De 11 de setembro de 1991.

Institui o Quadro da Guarda Civil
Municipal; altera as aliquotas do Imposto sobre a '
Propriedade Predial e Territorial Urbana, e da ou -

tras providencias.

José Fernandes Zito Garcia, Pre -
feito Municipal da Estdncia Turistica de Sao Rogque,

no uso de suas atribuigoes legais,

Faz saber que a Camara Municipal

de Sao Roque decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19- Fica instituido o Quadro da Guar-
da Civil Municipal, criada pela Lei ne 1.659, de 8 de dezembro
de 1988, composto dos cargos constantes do Anexo 1 desta Lei,

gue cora ficam criados.

Art. 29- Fica instituida a carreira de
Guarda Civil Municipal, constituida de 5 (cinco} classes, iden-
tificadas por algarismos romanos de I a V, com as referéncias '’

de vencimentos e atribuicgdes constantes do Anexo II desta Lei.

Art. 39¢- Os vencimentos dos cargos ora !
criados correspondem aos valores fixados na Escala de Referén -

cias- GCM, constantes do Anexo III desta Lei.

Art. 49- Compete a Guarda Civil Municipal
executar policiamento ostensivo e preventivo, utilizando-se dos
meios necessarios;orientar, fiscalizar e controlar o transito e
o trafego, no ambiente de competéncia municipal, colaborar com
os Orgdos publicos, nas suas atividades pertinentes; executar
demais atividades afins, nos limites e condigdes da 1legislagao

vigente.
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Art. 59- O provimento dos cargos constan -
tes do Anexo I far-se-a:

I - Mediante concurso publico, para os
cargos da classe I;

II - Mediante ascensao, para oS demais
cargos, com excecao do cargo de Inspetor-chefe e de Inspetor,de
livre provimento, dentre titulares de cargos da classe imediata
mente inferior, na forma que vier a ser estabelecida em regula-

mento proprio.

Art. 62- O concurso publico para provimen-
to dos cargos da classe inicial sera realizado em 2 (duas) fa -

ses eliminatorias, quais sejam:

I - a de provas ou provas e titulos;
II -~ a de frequéncia e aproveitamento em
curso intensivo de formacao, adestramento e capacitagdo fisica,

para o exercicio do cargo.

7 Art. 79- Observada a ordem de classifica -
cao, os candidatos aprovados, em nimero equivalente ao de car -
gos colocados em concurso, acrescidos do percentual de 20% (vin
te por cento), serdo matriculados no curso de formagdo especifi

ca, prevista no inciso II do artigo anterior.

§ 19. Durante a realizagao do curso, 0s
candidatos receberio retribuicdo equivalente, ao padrao GCM-1,
a titulo de ajuda de custo, ndo se configurando, nesse perio -
do, qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura do Munici -

pio de Sao Roque.

§ 20. Sendo funcionario ou servidor, o}
candidato matriculade ficard afastado do seu cargo ou funcgao,
até o término do curso de formacao, sem prejuizo do vencimento

3 ou salario, e demals vantagens, contando-se~lhes o tempo de '

servico para todos os efeitos legais.
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Lei n2 1.978 .3.

§ 32. E facultado ao funcionarioc ou servi-
dor, durante o afastamento previsto no paragrafo anterior, op -
tar pela retribuicdo prevista no § 12 deste artigo.

Art. 89- 0 candidato tera sua matricula '

cancelada e sera dispensado do curso, desde que:

I - Ndo atinja o minimo de frequencia

estabelecida para o curso;

IT - Nao revele aproveitamento no cur -

S0;

II1I

cessaria para o cargo;

Nao atinja a capacitagao fisica ne-

Iv

vida publica ou privada.

Nao tenha conduta irrepreensivel na

Paragrafo unico. Os critérios para a apu -
ragao das condi¢oes constantes dos incisos II e III serdo fixa-

dos em regulamento.

Art. 99~ Terminadoc o curso, serao expedi -
dos certificados de aproveitamento aos aprovados, gue seréoc con
siderados habilitados no concurso, a ser homologado pela Dire-

tora do Departamento de Administracao.

Art. 10- A nomeag¢do obedecerda 3 ordem de
classificagao no concurso, e sera efetuada gradativamente, na

medida das necessidades da Administracao Publica Municipal.

Art. 11- Fica instituido o Regime Especial

e Trabalho Policial da Guarda Civil Municipal, correspondente
prestacao de, no minimo, 40 (quarenta) horas semanais de tra-
balho, e caracterizado pelo cumprimento de horario irregular,su

jeito a plantdes noturnos e outros similares, na forma a ser es

E 29030 - 120 Bla. - 100x1 - LIMAGRAF - 5/80



ESTADO DE SAO PAULO

Lei no 1,978 .

na forma a ser estabelecida em regulamento, observadas sempre

as caracteristicas, peculiaridades e necessidades do servigo.

Art, 12- As aliquotas do Impostc sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana, de que trata o arti-
go 21 da Lei n2? 1.570, de B de outubro de 1%87, passam a ser

as seguintes:

IMPOSTO TERRITORIAIL URBANO

12 SubdivisSd0 vvvevenwsvns seevveseeoness1,50%
28 SUDAIVISAO it irtrnrctrcncsanaornns 4,60%
32 Subdivisio ....... et isaaseeaaan 3,80%

Além do perimetro desta 4ltima .......1,85%

IMPOSTO PREDIAL URBANO..1,85%

Art. 13- O disposto nesta Lei serd objeto
de regulamentacao pelo Executivo, no prazo de 60 (sessenta) '

dias apds sua publicagao.

Art., 1l4- Fica o Executivo autorizado a
abrir, no Departamento de Finangas, um crédito adicional de !
até Cr$60.000.000,00 (sessenta milhdes de cruzeiros), suplemen

tar as seguintes verbas do orgamento vigente:

Orgdo: 02.00 GABINETE DO PREFEITO
Unidade orgamentdria: GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CcODIGO DENOMINACAO VALOR- CR$
3111 PESSOAL CIVIL 7.000.000,00
3113 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000.000,00
3120 MATERIAL DE CONSUMO 2.000.000,00
3132 OUTROS SERVIGOS E ENCAR-

GOS 1.000.000,00
3253 SALARICO FAMILIA 500.000,00
4120 EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE 48.500.000,00

: Total wveveveenn Cr$ 60.000.000,00
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Lei ne 1,978

Paragrafo Unico. O valor do crédito a
que se refere este artigo serad coberto com os recursos resul-
tantes do excesso de arrecadag¢ao previsto para o corrente !

exercicio.

Art. 15- Esta Lei entrara em vigor na da

ta de sua publicagao, revogadas as disposigOes em contrario,

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE S.ROQUE,11/09/91.

PUBLICADA NO GABINETE DO PREFEIT® A0S 11/09/91.

SANCIONO A PRESENTE LEI.

/MASO—

E 28030 - 120 Bls. - 100xi - LIMAGRAF --5/80



ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO I DA LEI N2 1.978, DE 11 DE SETEMBRO DE 1991.

QUADRO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Ne DE CARGOS DENOMINACAO
01 INSPETOR- CHEFE
01 INSPETOR
06 CLASSE DISTINTA
06 CLASSE ESPECIAIL
86 GUARDA CIVIL MUNICIPAL

/mas.-
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1 | to es reguizmento proprio; | Execucan de atividades de orientacap, tis-
! b Fucepcionalmente, ate que se reali- ! calizatao e controle de trafego e transito

| 2 o respective concurso de ascensao, | municipals.

| B {g1to} cargos serao providos es co- | Intermediacag entre oS postos e o Guarda

| micsao, dentre: Civil, Classe Distinta, na fiscalizacao do

[

-Gervyidorec admatidos no carge de GLW-11 services.
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ESTADO DE SAO PAULO

e ANEXO II DA LEI N© 1.978, DE 11 DE SETEMBRO DE 1991.

o) DEMOMINACAD  [CLASSE [REFERENCIAI QUANTIDABE | FORHA DE PROVINENID I A4TRIBUICOES ]
{ INTVEL | THOKEM WULHER TOTALI | t
| --- ———- |
| INSPETOR-CHEFE | % ) GCW-5 | # - ®f f{ Livre provieentn pelo Prefeito, es co- | Orientacao e elaboratae da escala de servi-i
| | i i | missao, dentre: t to do eletiva da Guarda Humicipal. |
1 | | | | - Integrantes das Forcas Armadas e Au- | Execucao da fiscalizacao do policiamento. |
i ! ! } | wiliares, ne posto minime de 3.0 Sargen) Fiscalizacae da instrucao e arientacao d¢
{ | ! f | to, ou | emprcgo = cuidados com o armamento, bem co-l
I I | | | - 0ficiatc R e P2 dac Forcas drmadac | mo do trato com o pubiico. |
1 | i | | armadas ¢ duxiliares no posto sinimo | Solucao de duvidas, conflitos e ocorrencias
! | | | | de Tenente, ou | Execicao de rondas periodicas nos postos del
{ I | | i - Poccuidores de diploma de nivel su- | policiamento. ‘ |
| ‘ | I { | perior, preferencialeente bacharel em | Distribuicao de taredas, orded € servicor |
| | I l | f1reito, com cosprovada experientia na { ags integrantes do mivel III - Classe Dis- |
A} I 1 | | area de seguranca publica, no ewxerci- | tinta, i
I { ] [ | t1o de cargo ou funcao de chefia, | Prestacac de assistencia ao Inseetor-Chefe .t
| i | | ! ) | Outras definidas em reguiamento. |
| mnesamm e e s ————— o e s e s D e L L L LS T weem|
i INSPETOR IV} GCM-4 | e - 81 | Livre provinento peio Freferto. em co- | Urientacao e elabaracao da escala de servi
i | { I | micsao, dentre: | to do edetivo da Guarda Municipal,

i 1 t | | - Integrantes das Forcac Armadas e Au- | Exeruczo da fiscalizacao de policramentn
i i 1 | t wiifiares, no pocto @ inieo d¢ 3.0 Sar | Fiscalizacao da instrucao e orientacao do
| | | | | gento, ou | egprego e cuidados cos o armazento, bem co
{ { ! ! { - Portadores de diploma de 2.0 grau, | mo do trato eom o publico.
| t ] | | rom comprovada experiencia a nivel de | Sofucac de duvidas, cenflitos £ ocorrencias
| | I | | chefia. | Excecucao de rondac periodicas nos postos
| i I | ! | de policiamenta.
| | f | f I

«! T
{ GUARDA CIVIL | I ! ) | 3% Hediante accensao dentre inteqrantesi Distribuicao de ordens e servicos aos Guar
] WE-HISIIHTM III | GCH-3 1 @5 @f @ | da ctasse de nivel 11, contorme dispost| das.
] | ! | | to ea requiasento proprie; | Evecucao de rondas de policiawento.
| | A | | b] Excepcionalmente, ate gue se reali- | Fiscalizacao da atuacao dos Guardas.
| | I | | 2¢ o respectivo concurso de ascensio os) Inspecio dos Guardas quanto a apresentacao
| | | i | cargos, serao providos ee comissao den | individual, cerrecan de atitudes e execu -
1 { | | | tre: ! cao de cuas atribuicoes.
I { { | | - Portadores de diploma de B.0 Grau, | Interaediacao e apoio entre o5 buardas ¢
{ i | | i cos comprovada experienciz a nivel de [ os etenmentos de outros orgaes publices.
| i { ! | chetia, ou ' | rientacao dos buardas na solucze de situa
| i | ! | - Porsuidores de experiencia de coman- | coes decorrentes dos servicos.
{ | { } | do oy chelia adquirida nas Forcas Arma-1 Outras definidas em reguiamento.
| | | | ! dac e Auxiliares. {

0! | { | t I
| ~mm o mmmmmmmammemmemoeemmmmmmemm e s oo oo e eaea oo e —— —
| GUARDA CIVIL | : aiHediante ascensao dentre integrantes | Execucao de paliciamento osteasivo, preven
| CLASSE ESPECIALI 11 GCH-2 LRI ]| LE da classe de nive! 1, conforme dispos- | tivo. uniformizado e armado.
|
|
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ESTADO DE SAOQ PAULO

ANEXO II DA LEI N¢ 1,978, DE 11 DE SETEMBRO DE 198%1.
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.'I | | | | A, portadores de Certificados de Forms | Colaboracac tom os orgaos publicos nas ati-
o i [ I b ¢ de Guarda Civil Wunicipal, devida- | vidades pertinentes.
| ! | | } gente registrado, ou | Gutras definidas em regulamento.
| I | | -Servidores Municipais portadores de
} [ | ! diploma de 2.0 Grau, intearantes da i
| I f | } clazse de Guarda civil de Hivel . |
| | ! I I [
GUARDA CIVIL 1 GCH-1 g 8 86 Concurso publico, conforme disposto em | Ewerucao do policiramento ostensive, preven

HUHICIPAL

I
l
|
|
. I
!
f
|
|
|

|
regulamento proprio. | tive, uniformizado e armado.
I Execucao de atividades de orientacan, fic-
} calizacdo e controle de trafeqo e do tran-
| sito auntcipais. B
{ Colaboracao coe o5 orgaos publicos nas aha
| vidades pertinentes; nos limates e nac con
| dicoes da legislacao vigente.
|
I

Outras detinidas em regulamento.
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ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO III DA LEI No 1.978, DE 11 DE SETEMBRO DE 1991.

ESCALA DE REFERENCIA DE VENCIMENTOS

CLASSE/NIVEL REFERENCIA A | B .cJ] D E F
\Y% GCM-5 52 53 | 54 55 56 57
v GCM~-4 32 33 34 35 36 37
I1I GCM-3 24 25 26 27 28 29
11 GCM-2 21 22 23 24 25 26
I GCM-1 19 20 21 22 23 24
/mas ., -
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