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RESOLUGAO N° 13/04-L
De 14 de dezembro de 2004.

(Projeto de Resolugéo n.°: 04/04-L, de 04/03/04,
de autoria do Vereador Abel de Almeida - PFL)

Dispoe sobre o Cédigo de Efica dos Vereadores e
da outras provdéncas.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque,

Faco saber que a Camara Municipal da Estéancia
Turistica de Sa0 Roque aprovou e eu promulgo
a seguinte Resolugao:

Em cumprimento ao disposto no artigo 348 do
Regimento Intemo da Cémara , Resolugdo n° 13/91, promulgada em 30 de outubro
de 1991, A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
RESOLVE INSTITUIR UM CODIGO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR DOS
VEREADORES E ESTABELECER UM PROCESSO DISCIPLINAR, que passam a
fazer parte integrante do Regimento Intemo dessa C&mara, nas bases, normas e
condigbes a seguir enunciadas, a partir do PRINCIPIO GERAL de que é dever de
todo Vereador contribuir, pelo exemplo que da com suas palavras e atos, para a
elevagio dos padrdes éticos da sociedade, na busca da justica e a igualdade pelo
respeito A coisa puibfica e acs direitos e dignidade de todos os cidadaos.

CAPITULO | - DAS INFRACOES ETICAS

Art. 1°Constituem faltas contra a  ética
paramentar, de todo Vereador no exercicio de seu mandato:

I - Quanto a nomas de conduta sodial:

a) comportar-se, dentro ou fora da Cémara, por
atos ou palavras, de forma atentatéria a dignidade e as responsabilidades da fungao
publica e ao decoro parlamentar e de forma nociva a imagem da atividade politica e
ao respeito e estima do povo pelos seus representantes eleitos;
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b) desrespeitar a dignidade de qualquer cidadao;

¢) prevalecer-se de sua fungdo, ou abusar da
autoridade de. que esta investido, para obter vantagens ou tratamentos privilegiados
em atividades publicas ou exigir de agentes pUblicos tratamentos diferenciados;

Il - Quanto a normas de conduta nas sessoes de
trabalho da Camara e no relacionamento com os pares e com o publico:

a) utilizar-se, em seus pronunciamentos, de
palavras ou expressdes incompativeis com a dignidade do cargo;

b) desacatar e praticar ofensas fisicas ou morais
bem como dirigir palavras injuriosas aos seus pares, aos membros da Mesa
Diretora, do Pienario ou das Comissdes, ou a qualquer cidaddo ou grupos de
cidadaos que assistam a sessdes de trabalho da Camara;

o) utilizar-se das falhas, erros ou insuficiéncias
de seus pares para promover sua propria imagem com fins eleitorais;

d) perturbar a boa ordem dos trabalhos em
Plenario ou nas demais atividades da Camara;

Il - Quanto ao respeito aos recursos puablicos:

a) deixar de zelar, com responsabilidade, pela
protecao e defesa do patrimdnio e dos recursos plbicos,

b atuar de forma negligente ou deixar de agir
com diligéncia e probidade no desempenho de fungdes administrativas para as
quais for designado, durante o “mandato e em decoméncia do mesmo;

gutilizar a infra-estrutura, o0s recursos, 0S
funcionarios ou os servigos administrativos de qualquer natureza, da Cémara ou do
Executivo, para beneficio proprio ou outros fins privados, inclusive eleitorais;

d pleitear ou usufruir favorecimentos ou vantagens
pessoais ou eleitorais com recursos publices;

IV - Quanto ao respeito ao interesse-piblico:

a) utilizar-se das normas do Regimento Interno
para obstruir decisdes da Camara em prazos que estrapolem os limites da
razoabilidade e prejudiquem diretamente a populac&o;

b) submeter suas tomadas de posicao publicas ou
seu voto ou a organizagao dos trabalhos da Camara a critérios de rentabilidade
eleitoral, em detrimento dos interesses da populagéo;

c)deixar de considerar as urgéncias e
necessidades da populagdo no exame e decisao sobre matérias submetidas a Camara;

d) utilizar-se das suas atribuigdes no exercicio da
fungdo legisiativa ou fiscalizatéria para reduzir, bloquear ou inviabilizar as
possibilidades de agéo do Executivo na solugdo de problemas da populagéo;
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V - Quanto ao uso do poder inerente 20 mandato:

a) contratar, a fitulo pessoal ou profissional,
ou por interposta pessoa fisica ou juridica, quaisquer servicos e obras com a
Administragao Puablica;

b) obter o favorecimento ou o protecionismo na
contratagdo de quaisquer servicos e obras com a Administracao Pablica por
pessoas, empresas Ou Qrupos econdmicos com as quais tenha vinculos de
interesses ou compromissos comerciais, profissionais ou politicos, ou de
financiamento de atividades politicas ou eleitorais;

¢ influenciar decisbes do Executivo, da
Administraggo da Camara ou outros setores da Administragio Publica, para obter
vantagens ilicitas ou imorais para si mesmo ou para pessoas de seu
relacionamento pessoal ou poiitico,

d) submeter suas tomadas de posi¢d0 ou seu
voto, nas decisbes tomadas pela Camara, a contrapartidas pecuniarias ou de
quaisquer espécies, concedidas pelos interessados direta ou indiretamente na
decisio;

e) induzir o Executivo, a Administragdo da
Camara ou outros setores da Administragdo Pulblica a contratagédo, para cargos
nao concursados, de pessoal sem condigdes profissionais para exercé-los ou
com fins eleitorais;

f) abusar do poder econdmico e utilizar-se de
propaganda imoderada e abusiva do regular exercicio das atividades para as
quais foi eleito, antes, durante e depois dos processos eleitorais;

VI - Quanto ao respeito a verdade :

g deixar de zelar pela total transparéncia das
decisbes e atividades da Camara ou dos vereadores nho exercicio dos seus
mandatos;

b) prejudicar ou dificultar o acesso dos cidadaos
a informagoes de interesse publico ou sobre os trabalhos da Camara;

d deixar de comunicar e denunciar, da Tribuna
da Camara ou por outras formas condizentes com a Lei, todo e qualquer ato
ilicito civil, penal ou administrativo ocorrido no ambito da Administragao
Publica, de que vier a tomar conhecimento,

d divulgar, no exercicio da  fungdo
fiscalizatéria, da Tribuna da Camara ou por quaisquer outros meios, com fins
eleitorais ou outros, informagbes falsas, nac comprovaveis, incompletas ou
distorcidas, gue se aproveitem da boa-fé da populagdo para induzi-la a juizos
gue néo correspondam a verdade dos fatos;
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e) utilizar-se de subterfugios para reter ou dissimular
informagGes a que estiver legaimente obrigado, particularmente na declaragao de
bens ou rendas quando da investidura parfamentar,

VIl - Quanto ao respeito as obrigag¢des inerentes ao
mandato:

a) atentar contra o ordenamento  juridico
vigente no Pais;

b} desrespeitar os principios fundamentais do
Estado Democratico de Direito, bem como os principios, diretrizes e objetivos
fixados na Lei Organica do Municipio;

¢) deixar de zelar, no exercicio da fungao
fiscalizatéria, pelo fiel cumprimento, pelo Executivo Municipal e pela
Administragao da Camara, dos principios enunciados no art. 86 da Lei Organica do
Municipio;

d) deixar de cumprir os deveres e obrigagbes dos
Vereadores enunciados na Segao |l artigos 41 e 42 do Capitulo | da Lei Organica do
Municipio;

' e) desrespeitar a manifestagdo de vontade do povo
do Municipio de Sao Roque, e deixar de promover a defesa dos interesses, dos
anseios e das reivindicagdes da populagao;

f) deixar de comparecer e de participar de todos
os trabalhos legislativos e politicos durante as sessoes legislativas, ordinarias e
extraordindrias, do Plenario e das Comissdes, em proveito de interesses
pessoais de carater particular,

g) priorizar, em detrimento das atividades
legislativas e fiscalizatérias inerentes a0 mandato, atividades profissionais de
carater privado;

h) desrespeitar as normmas  estatutarias
legalmente reconhecidas do Partido pelo qual foi eleito;

CAPITULOI .
DAS PENAS A INFRAGOES AO CODIGO DE ETICA

Art. 2° As sangdes previstas para as infragoes
ao presente Codigo de Etica serdo as seguintes, em ordem crescente de gravidade:

|- Adverténcia publica oral

il- Adverténcia publica escrita

I - Adverténcia publica escrita com
notificagdio ao partido politico a que pertencer o Vereador advertido

V- Destituicao do Vereador dos cargos
parlamentares e administrativos que ocupe na Mesa ou nas
Comissdes da Camara

V- Suspensao temporaria do mandato

VI- Perda do mandato
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Art. 3° As sangdes serdo aplicadas segundo a
gravidade da infragio  cometida, a reincidéncia remetendo
automaticamente pelo menos & aplicagdo da pena imediatamente superior.

Art. 4" As responsabilidades previstas neste
Codigo poderdo, quando a natureza e gravidade das infragbes assim o exigir,
determinar sangdes a serem solicitadas ao Ministério Publico, tendo era vista a
preservagdo dos interesses sociais e individuais indisponiveis.

Art. 5 As sangbes previstas no presente
Cédigo de Etica serdo aplicadas por deliberagdo do Plenario, aceitando
parecer conclusivo da Comisséo de Etica constituida para analisar a denincia,
respeitados os seguintes “quorum”:

a) maioria simples no caso do inciso 1 do
artigo 2%

b) maioria absoluta nos casos dos incisos Il lll e
IV do mesmo artigo;

¢) maioria de 2/3 no caso dos incisos V e VI do
artigo 2.° desta Resolugéo, observadas em ambas as situagdes o disposto nos
artigos 48 e 49 da Lei Organica do Municipio.

] CAPITULO i ] ]
DA DENUNCIA E EXAME DE INFRAGOES AO CODIGO DE ETICA

At. 6 Qualquer cidadao, pessoa juridica ou
parlamentar pode representar documentadamente perante o Presidente da Camara
Municipal, pelo descumprimento por Vereador de normas contidas no presents
Codigo de Etica.

Paragrafo tnico - N&o serdo recebidas denncias
angnimas.

Art. 7 Recebida a dentincia, o Presidente da
Camara a apresentara ao Plenario, no prazo de sete dias, ouvido o denunciado, para
designagao de uma Comissao de Exame da Den(incia, constituida por trés Vereadores,
por sorteio.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Exame da
Dentncia tera um prazo de 15 dias para exarar seu parecer, ouvido o denunciado e ofs)
denunciante(s).

Art. 8 Se a Comissdo concluir pela procedéncia
da denuncia e a considerar de gravidade passivel de imputagdo de penas nos niveis
I, It e lil previstos no art. 20. do presente Codigo, seu parecer, exarado sob a forma
de Decreto Legislativo, sera submetido & votagdo do Plenario, em um Unico tumo, na
primeira sessdo ordindria seguinte ao término do prazo da Comissdo, como
primeiro item da Ordem do Dia.
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Paragrafo tnico. Fica vedado o adiamento da
discussdo e votagdo, sendo considerado rejeitado o parecer que néo obtiver o quorum
minimo estabelecido no art. 50. do presente Codigo.

Art. 9 Se a Comissdo concluir pela procedéncia
da denuncia e a considerar de gravidade passivel de imputacio de penas nos niveis
IV, V e Vi previstos no art. 20 do presente Codigo, seu parecer, exarado sob a forma
de Projeto de Resolugéo, a ser aprovado por maioria absoluta, estabelecera a
constituicsio de uma Comisséo Especial de Etica.

Art. 10. A Comissao Especial de Etica tera as
mesmas prerrogativas de uma Comissdo Parlamentar de inquérito, nos termos
do previsto para esse tipo de Comiss&o na Lei Orgénica do Municipio e tera um
prazo de 30 dias, prorrogaveis uma Unica vez por mais 30 dias, para exarar seu
parecer.

§ 1° A Comissao referida no caput sera
constituida por trés Vereadores escolhidos por sorteio e dois
representantes da sociedade civil, presidida pelo Vereador mais idoso dentre os
seus membros.

§ 2° Os representantes da sociedade civil
serdo designados:

a) um, pelo Ministério Publico, por
solicitagdo do Presidente da Camara, para o exercicio das fungbes previstas
no inciso Il do art. 129 da Constituigdo Federal,

b) outro, pelo Plenario da Camara, sendo
designado aquele que obtiver a maior votagdo, entre pessoas de ilibada
reputagao, residentes no Municipio de Sdo Roque, indicadas por maioria de
213 dos Vereadores, vedada a indicagdo de mais de um cidaddo pelo mesmo
Vereador. .

§ 3 Os membros nao vereadores da
Comissao prestam servico publico relevante, ndo remunerado.

§ 4 Somente poderdo fazer parte da Comissao,
como membros vereadores, aqueles que nao tenham sido penalizados em
qualquer das infragbes previstas no presente Cadigo,
independentemente da sessao legislativa ou da legislatura, devendo a Mesa
apurar a respeito.

§ 5 Os membros da Comissdo observardo as
regras de comedimento e discrigdo essenciais ao desempenho de suas fungdes.

Art. 11 A Comissao Especial de Etica
apresentara seu parecer sob a forma de Decreto Legislativo, a ser submetido a
votagado pelo Plenario, com aprovagao mediante o quorum maioria simples.
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Paragrafo Gnico. No caso da Comissao
concluir pela recomendagio da sangdo maxima de cassagdo do mandato do
vereador denunciado, o Decreto Legistativo correspondente determinara a
constituigio de uma Comissao Processante, seguindo-se a tramitag&o prevista
na Lei Organica para os casos de perda de mandato.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 Serao feitas copias do presente
Cédigo de Etica para ampla distribuigdo aos Vereadores, entidades da sociedade
civil e interessados.

Art. 13 Esta Resolugao entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposigdes regimentais em contrario.

Sala das Sessées, “Dr. Julio Arantes de Freitas”,

Registrado e Publicado na Secretaria Administrativa desta Camara na data
supracita

José Firmind\Pereira da $ilva
Diretor Gerat

Marcia Luiza Magalhaes Vaz
Diretora Técnica Legislativa

Isgrc.



